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A. SUNUS

Kamu mali yinetimi alaninda gergeklestirilen reformlar neticesinde 5018 sayili Kamu
Mali Y8netimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarimin etklli, ekonomlk ve verimll
kullantminin yani sira mali saydamlik ve hesap verilebillrlik ilkelerl &n plana ¢ikmigtir, Bu
cercevede, beledlyelerde vejdlger tim kamu idarelerinde stratejik plan ve performans
programi  hazirlama, performansa dayall bitge uygulamalarina gecme ve bunlarin
sonuglanim faaliyet raporlanyla halka sunma anlayig baslatiimistir,
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Ayni sekilde bundan sonraki siiregte de yapacagimiz hizmetleri, ihtiyag ve onceliklerl
dikkate almak suretlyle en uygun maliyetle en verimli bir sekilde yapmanin gayreti
igerisinde olacag)z,

Stratejik planda da ifade edildigi gibi stratejik amag ve hedeflerin genel olarak
“Kurumsal Gelisime Yonellk Hedefler”, “Kentsel Gelisime Y&nelik Hedefler’ , “Toplumsal
Gelisime Ynelik Hedefler” ve “Ekonomik Gelisime Yanelik Hedefler’ olmak iizere dort
baglik altinda toplanmistir. Belediyemiz 2020 Mali Yih Performans Program| stratejik
hedeflerimizle iliskill performans hedeflerine ulagmaya yonelik faallyet ve projelere,
performans gistergelerine ve bunlarin kaynak ihtiyacina ligkin bilgilerden olusmaktadir. Bu
program kisaca Beledlyemizin 2020 yilinda ortaya koyacag gahsmalan'lfade etmektedir,

Belediyemizin daha verimli, hesap verebilir ve etkin galismasina katki yapacagimi
distndiglimiz 2020 yili performans programimin Mut halkinin mutlulugu ve huzuruna
ybnelik hizmetler {retmesl dilegiyle tim caligma arkadaslanma, projelerimizin
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gerceklesmesinde sunacaginiz katkilar ve cabalanmiz igin tiim Meclis Uyelerimize,

Mut’ un ve
Mutlularin  hak ettiZi

hizmetleri almas konusunda gayret gdsteren herkese tek tek
tesekkir eder saygilarimi sunarim.

Volkan SEKER
Mut Beledlye Bagkan:
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B. GENELBILGILER
1. TANIMLAR

Performans Esash Bitceleme: Kaynaklarin kamu idarelerinin amag ve hedefleri
dogrultusunda tahsisinl ve kullanilmasini saglayan, performans dlgiimii ve degerlendirmesi

yaparak ulasiimak istenen hedeflere ulagiip ulagilamadigini tespit eden ve sonuglan

raporlayan bir biitgeleme sistemidir.

Stratejik Plan: Kamu idarelerinin orta ve uzun vadeli amaglanini, temel ilke ve politikalarini,

hedef ve dnceliklerinl, perfor/jans dlgiitlerini, bunlara ulasmak igin izlenecek yontemler ile

kaynak dagihmlarini iceren pla ’dnr.

1
Misyon: Bir kamu idaresinin nt yaptigim, nasil yaptiini ve kimin icin yaptigint acikca ifade

eden, idarenin varhk sebebini agiklayan temel bir bildirimdir.

Vizyon: Bir kamu idaresinin ulagmay: arzu ettijl gelecegiinin Iddiali ve gercekel bir Ifadesidir.

Amag: Stratefik planda yer alan ve kamu idaresinin ulasmay hedefledigi sonuglann
kavramsal ifadesidir.

Hedef: Stratejik planda yer alan amaglarin gergeklestiriimesine ynelik spesifik ve dlgtilebilir
alt amaglardir.

Performans Programs: Bir kamu idaresinin program donemine iliskin performans hedeflerini,
bu hedeflere ulagmak igin yirlteceklerl faallyetler ile bunlann kaynak ihtiyacm ve

performans gostergelerini iceran programdir.

Program Dénemi: Bltgesi hazlrllanan yili Ifade eder.
Performans Hedefi: Kamu |darelerinin stratejik planlarinda yer alan amag ve hedeflerine

ulagmak i¢in program d&neminde gerceklestirmeyi planladiklan ¢ikti-sonug odakh
hedeflerdir,



Performans Géstergesi: Kamu idarelerince performans hedeflerine ulagilip ulagitmadigini ya

da ne kadar ulagildigim lgmek, lzlemek ve degerlendirmek icin kullanilan ve sayisal olarak
ifade edilen araglardir.

Faaliyet: Beliri bir amaca ve hedefe yénelen, bash bagina bir butunlik olusturan,
yonetilebillr ve maliyetiendirilebilir tretim veya hizmetlerdir.

'Kaynak: Bitce, dbner sermaye, Avrupa Birlil fonlari gibi yurt igi ve yurt disindan kamu
idarelerine saglanan her tirli mali kaynag fade etmektedir.

Girdi: Bir driin veya hizmetin Uretilmesi Igin gereken beseri, mali ve fiziksel degerlerdir.

Cikti: idare tarafindan Uretilen nihai tirtin veya hizmetlerdir,

Sonug: |darenin sundugu diriin ve hizmetlerin, bireyler ve toplum iizerinde meydana getirdigi
etkilerdir,

Genel Yonetim Gideri: Faaliyetler ile dogrudan lliskilendirilemeyen ve faallyet maliyetlerine
dahil edllemeyen giderlerdir.

Diger Idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar: |darenin biitgesinde yer almakia birlikte
performans hedefleriyle iliskili olmayan ve blitge uygulama siirecinde diger Idarelere transfer
edllerek, transfer edilen Idarenin ihtiyaclar: igin kullanilacak kaynaklardir.

2. MISYON

Belediyeler, belde ve belde halkimn ortak niteliktekl meden| ihtiyaglarimi karsilayablimek
amaciyla kurulmus kamu tiizel kisilikleridir. Gelisen ve degisen diinyamizda insanlarimizin ve
sehirlerimizin ihtiyaglar hizla degismekte ve cesitlenmektedir. Ekonomlk ve sosyal gelismeye
paralel olarak temel ihtiyaglan karsilanan toplumda yeni talepler ortaya cikmaktadr,

Belediyeler, belde ve belde halkinin ortak ihtiyaglarini kargilamak icin hizmet veren kuruluslar
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olarak, kentin gellsimini ve kent Insaminin ihtivaglarini sagihkl ve strdurilebilir bigimde

karsilamak zorundadiriar.

Belediyeler, sehirlerin planlanmasindan imara uygun yapilagmasinin saglanmasina; su, kanal,
vol gibl alt yapr hizmetlerinden, park, otopark, oyun parki, spor alanlan ve tesisleri gibi
toplumsal yasam icin zoruniu olan donati alanlarina; halkin saghg icin isyeri denetimlerinden,
toplumsal nizam i¢in gerekli Gnemleri almaya; beldenin temizliginin saglanmasindan,
gevrenin korunmasina; ihtivac sahiplerine sosyal yardimlarda bulunmaktan, kiltdrel
faaliyetierin organize edilmesine kadar cok degisik alanlarda hizmet vermekle yOktmladar.
Bu gdrevlerinin yans sira 5393 sayih Belediye Kanunu lle yeni gorev ve yetkiler de
. belediyelere veriimistir, Acil yardim, kurtarma, ambulans, sehir ici trafik, turizm, tanitim, akul
oneesl egitim, devlete ait okullann bakim, onarim ve arag gerec Ihtiyaglaninin karsilanmas,
saghk tesisleri, kiltlirel ve tabiat varliklarinin korunmasi gibi hizmetlerin yani sira “ekonom|

ve ticaretin geligtirilmesi” gibl ekonomik kalkinma lie ilgili gorev ve yetkiler de verilmistir.

Belediyelerin garev ve yetkilerine bakildiZinda, aslinda hir insamn dogumundan dkimine
kadar gegen sure iginde ve her asamada belediyelere sorumluluk yiiklendigi goriilmektedir.
Dolayssiyla belediyeler sosyal belediyecilik anfayisi &n planda tutmak bunun yaninda
yagadigimiz kentin yasam kalitesini siirekli olarak yiikseltilmesi noktasinda stratejlk dneme

sahip kurumlardir.

. Bu nedenle Mut Belediyesi misyonunu, “Mut’un sahip oldugu essiz doBal, tarihi, turistik
ve kiiltirel deSerleri koruyarak, halkimin, yerli ve yabana ziyaretgilerinin sosyal, kiiftiirel
ve ekonomlk aqdan kalkinmasin saglayacak, hayatlarimi kolaylastiracak ve yasam
kalitelerini ylkseltecek, adil, dirist, seffaf, planh, etkili, verimli, hizli, cagdas ve “Snce

insan” odakli sosyal belediyecilik hizmetleri sunmak” olarak kabul etmektedir.

3. ViZYON

Mut Beledlyes:'mn vlzyonu, "dogai, tcmhv ve kﬁ!tdrel degen'er fle ;agda; kent
,_ya;amm! kucak!ayan blr yapr gell;tlrerek, Mut'un ﬂst yap: agismdan standard: i
. yuksek sosyal, k:’im}rel yasami zengin, yerel kalkinmada omek, model bir iice hahne l

getmnek ve bu konumu sﬂrdwmekﬂr.




Kurulug amact toplumun ortak ihtivaglarini karsilamak olan ve toplumdan aldigi yetki ile ve
yine toplumun kaynaklanini kullanarak hizmet iireten kamu yénetimi, uzun stiredir stirekli
elestirilmektedir. Kaynaklarin israf edildigi, halkin gbris ve degerlendirmelerine yer
verilmedigl, kirtasiyecilikle dzdesiesen blrokratik anfayisla hareket edildigl, formalitelere
bagh kalmak ugruna sorun ¢ézme anlayisinin feda edildigi ve benzeri birgok elestirl

yapiimaktadir.

Uzun yillar devietten bekleyen, devlet kargisinda kendisini hesap verme konumunda géren
birey ve toplum, demokrasi kiltiirtiniin ve ozgiirliklerinin gellsmesi ile etkilenen olmaktan
cikarak etkileyen olma agamasina girmistir. Artik, kamu yénetiminin kendisine hizmet
amaciyla kuruldupu ve dolayisiyla asif patronun kendisi oldugu bilincine ulasan toplum,

kendisine sunulanla yetinmemektedir.

Kamu ydnetimine yonellk elestirilerdeki artig, kamu ydnetiminin yerelde drgtlenmesi alan
belediyeleri de kapsamaktadir. Halka daha yakin olduklar i¢in belediyelerin icraatlan daha
genig bir kitle tarafindan ve daha yakindan takip edilmekte; bu da elestirilere zemin

hazirlamaktadir.

Belediyeler, belde ve belde halkina hizmet icin kurulmus kamu tizel kisilikleridir, Belde ve
belde halkina yénelik hizmetler sunarlar. Dolayisiyla, belediyeler icin kalite, belde ve belde

halkina sunulacak hizmetlerin istenilen dzelliklere sahip olmasidir,

Burada kalite kavramindaki etkinlik, verimlilik ve zamamnda sunumunun énemi de goz
anunde bulundurulmas: gerekmektedir, Bu agidan bakildizinda belediveler icin kalite; belde
ve belde halkina ydnelik hizmetlerin kendilerinden bekienen &zellikleri tasiyan, etkin ve

verimli bicimde ve zamaninda tiretilen Griin veya hizmet olmalanm gerektirmektedir.

Bir belediye hizmetinin hizmete bagh ozellikleri tamamen tasimas:, etkin, verimli ve
zamaninda Gretiimes! de yeterli degildir, Bu hizmetin aym zamanda vatandasi memnun
edecek bicimde sunulmasi da onem arz etmektedir. Vatandagin beledive hizmetlerinden
beklentisi her gegen giin nitelik ve nicelik yoniinden artmaktadir. Artik sadece daha fazla

hizmet degil, daha kaliteli hizmet talep edilmektedir

Mut Belediyesi’nin vizyonu ise, “dogal, tarihi ve kiiltiirel degerler lle gagdas kent yasamini

kucaklayan bir yap: gelistirerek Mut ' a, Ost yapi agsindan standardi yiksek, sosyal,
n



ktilire!l vasami zengin, yerel katkinmady dmek. model bir ilge haline ve getirmek ve by
konumu siirdtirmek” seklinde belirlenmistir.

4. |LKELER

Eslitilk, Tarafsizhk ve Adalet

Paydaslanmiza sundugumuz hizmetlerde, hak ve hukuka uygun, hak gozeten, aynmeilik
yapmayan, tarafsiz, esitliki ve adil bir sekilde davranmayi esas kabul ederiz.

Gliven

Yerel halkimizin, yerli ve yabanci ziyaretgilerimizin, calsanlanmizin ve diger tim
paydaslarimizin giivenini kazanmavya ve bu giivene layik olmaya ¢alisirz,

seffaflik ve Katilimalik

Paydaslanmiza sundugumuz tiim hizmetlerde, katilimei bir anlayisla hareket ederok diyalog,
katki ve sahiplenme adina ortak paydayi bulmayi ve seffaf ve hesap verebilir bicimde

davranmay esas kabul ederiz.

Once insan ve Kalite

Paydaslarimiza sundugumuz hizmetlerde, yerel halkimizin, yerli ve yabanc Ziyaretgilerimizin
istek, ihtiyag ve beklentilerin 8n planda tutarak, onlarin Yasamlanni kolaylastiracak miimkiin

olan en uygun ¢dziimiin gelistiriimesine calisinz.

Etkinlik ve Verimlilik

Yasam kalitesini en st dizeye gikarmak adina, sahip oldugumuz kaynaklar en etkin, en
verimli ve en tutumlu bigimde kultanmay, bu duruma uygun planlar gelistirmeyi esas kabul

ederiz,

Degerlere Duyarlilik ve Cagdashk

Paydaslarimiza sundugumuz tiim hizmetlerde, dogal, tarlhi, turistik, sosyal ve kaltiirel agidan
geleneksel degerlerle celismeyecek bicimde evrensel ve yerel degerlere uygun, cagdas

yasamin da gereksinimlerini karsilayacak bicimde davraniriz.



Kararh, dzgliven ve livakat sahibi, cesur, atihmei, yenilikgi, dncli ve vizyoner bir belediye

olarak, paydaslarimiza sundugiumuz hizmetlerde gegici gozimler ve anhk kararlar yerine

planh, kalici, geleneksellesmis ve yanetim degistiginde de surdirilebilir hizmetler iretecek

bigimde davraninz.

5. YETKI GOREV VE SORUMLULUKLAR

5.1

Beledlyenin Gorev ve Sorumluluklan

MADDE 14. — Belediye, mahalli misterek nitelikte olmak sartiyla;

al

b)

imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri;
Gevre ve gevre saghg, temizlik ve kati atik; zabita, itfalye, acil yardim, kurtarma ve
ambulans; sehir igi trafik; defin ve mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar;
konut; kiftir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor; sosyal hizmet ve yardim,
nikdh, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin geligtirilmesi hizmetlerini
yapar veya yaptirir, Biyuksehir belediyeleri lle niifusu 50.000' gegen belediyeler,
kadinlar ve gocuklar icin koruma evleri agar.

Okul dncesi egiitim kurumlar agabilir; Devlete ait her derecedeki okul binalarinin
insaat: ile bakim ve onarimimi yapabilir veya yaptirablilir, her trll arag, gereg ve
malzeme ihtivaclarini karsilayabilir; saghkla ilgili her tiirla tesisi agabilir ve isletebilir;
kidltar ve tabiat varliklan ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan onem tagryan
mekanlarin ve iglevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacla balkoim ve onarimni
yapabilir, korunmast mimkin olmayanlar aslina uygun olarak yeniden Insa edebilir.
Gerektiginde, 6grencilere, amatdr spor kuliiplerine malzeme verir ve gerekll destegi
saglar, her turll amatér spor kargilagmalar dizenler, yurt i¢i ve yurt dig
miisabakalarda (stlin basar gosteren veya derece alan sporculara belediye meclisi
kararryla &dul verebllir. Gida bankacihg yapabilir,

Belediye, kanunlarla baska bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mahalll
musterek nitelikteki diger gorev ve hizmetleri de yapar veya yaptinr,

Hizmetlerin yerine getirilmesinde dncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur,

Hizmet sunumunda ozirli, vyash, dbsktin ve dar gelirilerin durumuna uygun
10



5.2,

yontemler uygulanir,

Belediyenin gérev, sorumluluk ve yetki alan| belediye simirfaning kapsar.
Belediye meclisinin karari ile macavir alanlara da belediye hizmetleri gatirillebilir,

4562 sayili Organize Sanayi BSlgeleri Kanunu hikdmleri saklidir.

Beledlyenin Yetki ve imtiyaziar,

MADDE 15 — Belediyenin yetkileri ve imtlyazlars sunlardr-

a)

b)

d)

e)

8)

h)

i)

Belde sakinlerinin mahalf; musterek nitelikteki Ihtiyaglarini karsifamak amaciyla her
tarlu faaliyet ve girisimde bulunmak,

Kanunlarin belediyeye verdigi yetkl cercevesinde yonetmellk c¢ikarmak, beledlye
yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar verm ek,

Gergek ve tilzel Kisllerln faalivetleri jle ilgili olarak kanunlarda belirtifen Izin veya
ruhsati vermek.

Ozel kanunlar geregince belediveye ait vergi, resim, harg, katks ve katilma paylarinin
tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergl, resim ve har¢ digindaki 8zel hukuk
hiikiimlerine BOre tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsihi@ alacaklarin
tahsilini yapmak veya yaptirmak,

Miiktesep haklar saki kalmak iizere; l¢me, kullanma ve enduistri suyy saglamak; atik
SU Ve yagmur suyunun bzaklagtiriimasmy saglamak; bunlar igln gerekll teslsler
kurmak, kurdurmak, i;letm'ek ve islettirmek; kaynak sulanin; Isletmek veya islettirmek.

Toplu tasima yapmak; bu:amagla otobiis, deniz ve sy ulasim araclan, tiinel, rayh
sistem dahil her tarlG toélu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek. |

Katr atiklarin toplanmas:, tgsunmasr, aynistirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirimas;
ve depolanmas; ile ilgill bmdn hizmetler| yapmak ve yaptirmak,

Mahalli misterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirlimes! amaciyla, belediye ve
micavir alan simiran icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak
veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar lizerinde sinirli ayni hak tesls
etmek.

Borg almak, bagss kabul etmek.
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J)

k)

Toptanci ve perakendeci halleri, otobils terminali, fuar alani, mezbaha, ilglll mevzuata
gtire yat limant ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, Islettirmek veya bu yerlerin
gercek ve tiizel kisilerce ag/imasina izin vermek.

Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazhiklarin anlagmayla
tasflyesine karar vermek.

Gayristhhi mlesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak

ve denetlemek.

m) Beldede ekonoml ve ticaretin geligtirlimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz

o)

p)

satis yapan seyyar saticilan faallyetten men etmek, lzinsiz satig yapan seyyar
saticilarin faalivetten men edlimesi sonucu, cezasi sdenmeyerek ikl glin iginde gerl
alinmayan gida maddelerinl gida bankalarina, cezasi ddenmeyerek otuz gin iginde
geri alinmayan gida disi mallari yoksullara vermek.

Reklam panolari ve tanttici tabelalar konusunda standartlar getirmek,

Gayristhhi isyerlerinl, eglence yerlerini, halk saghfina ve ¢evreye etkisl olan diger
isyerlerinl kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragt ve moloz d&kim
alanlaning; swilastinlmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; Ingaat malzemeleri,
odun, kémir ve hurda depolama alanlan ve satis yerlerinl belirlemek; bu alan ve
yerler lle tagimalarda gevre kirliligi olusmamasi igin gereken tedbirlerl almak.

Kara, deniz, su ve demiryolu Gizerinde isletilen her t0rlii servis ve toplu tagima aragiari
ile taksl sayilarini, bilet iicret ve tarifelerini, zaman ve glizergahlarini  belirlemek;
durak yerleri lle karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler Uzerinde arag
park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin
belediyelere verdigl trafik dizenlemesinin gerektirdigl butin igleri ylrlitmek.

{) bendinde belirtilen gayristhhi miiesseselerden  birinci sinif  olanlann
ruhsatlandinimas: ve denetlenmesi, blyUksehir ve Il merkez belediyelerl digindaki
yerlerde || $zel idaresl tarafindan yapilir,

Belediye, {e), () ve (g) bentlerinde belirtllen hizmetleri Danistay'in goriish ve l¢isleri
Bakanhginin kararyla stresi kick dokuz yih gegmemek Uzere imtiyaz yoluyla
devredebilir; toplu tagima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde
ruhsat vermek suretlyle yerine getirebilecegi gibi toplu tagima hatlarini kiraya verme

veya 67. maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.
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Il strurlan icinde biyliksehir belediyeleri, beledlye ve miicavir alan sinrdar i¢inde il
belediyeleri ile nifusu 10.000' gecen belediveler, meclis kararryla; turizm, saghk,
sanayi ve ticaret yatinmlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanallzasyon,
dogal gaz, yol ve aydinlatma gibl alt yapi calismalanini faiz almaksizin on yila kadar
geri bdemeli veya Gcretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiifinda
yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek
projelere Igisleri Bakanlifinm onay: ile icretsiz veya dusiik bir bedelle amacy disinda
kullaniimamak kaydiyla arsa tahsis edebillr.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve dustncelerini tespit
etmek amaciyla kamuoyu yoklamast ve arastirmasi yapabllir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug Islemis sayilir. 2886
sayih Devlet Ihale Kanununun 75 inci maddes hiikimleri beledive tasinmazlar
hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsihg borglanma yoluyla elde ettigl gelirleri, sarth bagislar ve
kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallarr ile beledlye tarafindan tahsil edilen vergi,

resim ve harg gelirleri haczedilemez.

53. Belediyeye Taninan Muafiyet

MADDE 16 — Belediyenin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina agik, gelir
getirmeyen taginmazlar ile bunlarin insa ve kullanimlar her tiirld vergi, resim, harg, katiima

ve katki paylarindan muaftir,

>4. Mut Belediyesi Tarafindan Sunulan Hizmetlerin Nitelik ve Niceligine iliskin
Hikumler

Belediyeler kent sakinlerine hizmet gotiriirken hem kamu hukuku, hem de dzel hukuk
hakimlerine tabi olan islemler! yaparlar. Ornegin belediyelerin kend| gérev alanlarina giren Is
ve iglemleri delincd sahuslara ihale edebilmelerl hem kamu hukukuna hem de 6zel hukuka
gbre islem yapmalarini gerektirmektedir. Aynca belediyelerin personellerine maas 6derken

bordolarda vergl kesintiler| yapmak, vergi miikellefi olmalarina verilecek en giizel drnektir.

Bu agidan yaklagimla, ekip tyelerimizie, Belediyemizin ilge sakinlerine hizmet sunarken

sorumlulugu altina girdigi kanunlan asagida belirtildigl sekilde tesplt ettik,
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1.
2.

©® W NP on oA oW

| T~ o o

2708 sayih Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasi

4721 sayih Turk Medeni Kanunu
5237 sayih Tiirk Ceza Kanunu

5018 sayili Kamu Mali Yanetimi ve Kontrol Kanunu

5216 sayili Blyiiksehir Belediyesi Kanunu

5393 sayili Belediye Kanunu
2464 sayili Beledlye Gelirleri Kanunu
2872 sayih Cevre Kanunu

2886 sayili Devlet Thale Kanunu

. 4734 sayil Kamu [hale Kanunu

« 2942 sayih Kamulastirma Kanunu

. Merkezi Yonetim Blitce Kanunlan

. 657 sayili Deviet Memurlan Kanunu

. 1318 sayili Emlak Vergisi Kanunu
, 4857 sayili Is Kanunu

6785 sayili Imar Kanunun Bir Maddesinin Degistirilmesi Hakkinda Kanunu

634 sayih Kat Milkiyeti Kanunu

775 sayll Gecekandu Kanunu

193 sayih Gelir Vergisi Kanunu

6245 sayilh Harcirah Kanunu

394 sayili Hafta Tatili Hakkinda Kanun
4759 sayili liler Bankasi Kanunu

3194 sayih Imar Kanunu

3572 savili Igyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarina Dair Kanun Hikmiinde Kararnamenin

Deglstirilerek Kabuliine Dair Kanun

. 4735 sayil Kamu [hale Sazlesmeleri Kanunu

. 2863 sayil Kiltlr ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu

- 4483 sayill Memurlar ve Diger Kamu Gdrevlilerinin Yargilanmasi Hakkinda Kanun

. 3071 sayili Dilekge Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun

. 2981 sayili Imar ve Gecekandu Mevzuatina Aykir Yapilara Uysulanacak Bazi Islem ve

5711 ve 5912 sayil Kat Miilkiyeti Kanununda Degisiklik Yapiimasina lliskin Kanun
22.
23,
24.
25.
26.
27,
28.
29.
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30.

31

32.
33.
34,

35.
36.
37.

38.

39.
40.
41,

42.
43.
44.
45.

46.

a7

50.
51.

52,

53,
54,

55.

6360 On Dért lide Biiyiksehir Belediyesi ve Yirmi Yedi ilce Kurulmasi ile Bazi Kanun ve
Kanun Hilkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun

3516 sayih Olciiler ve Ayarlar Kanunu

831 sayh Sular Kanunu

6183 sayil Amme Alacaklarinin Tahsil Usuli Hakkinda Kanun

832 sayili Sayistay Kanunu

2575 sayil Damistay Kanunu

1593 sayih Umumi Hifzissihha Kanunu

5728 sayih Temel Ceza Kanunlarina Uyum Amaayla Cesitli Kanuniarda ve Diger Bazi
Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun

1608 saph Umura Belediyeye Miiteallik Ahkdmi Cezaiye Hakkinda 16 Nisan 1340
Tarih ve 486 Numarali Kanunun Bazi Maddelerini Muadil Kanun

5326 sayilt Kabahatler Kanunu

486 sayilh Umuru Beledlyeye Miteallik Ahkdmi Cezaive Hakkinda Kanun

5176 sayih Kamu Gdrevlileri Etik Kurulu Kurulmas: ve Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapiimasi Hakkinda Kanunu

3628 sayili Mal Bildiriminde Bulunulmas, Riisvet ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu
4688 sayli Kamu Gérevlileri Sendikalan Kanunu

4982 sayih Bilgi Edinme Hakkinda Kanun

internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla Islenen
Suglarla Miicadele Edilmesl Hakkinda Kanun

5271 sayil Ceza Muhakemesi Kanunu

2937 sayil Devlet Istihbarat Hizmetleri Kanunu

. 5510 sayih Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sligortas: Kanunu
49.

5502 sayili Sosyal Glvenlik Kurumu Kanunu

5435 sayih T.C. Emekli Sandig Kanunu

394 sayih Hafta Tatili Hakkinda Kanun

5996 sayih Veteriner Hizmetler|, Bitki Saghg, Gida ve Yem Kanuny

2559 sayili Polis Vazife ve Salahiyet Kanunu

5259 sayil Polis Vazife ve Salahiyeti Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degigiklik Yapiimasi
Hakkindaki Kanun

3308 sayih Meslek Egitimi Kanunu



56. 3213 sayili Maden Kanunu

57. 5174 sayili Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ife Odalar ve Borsalar Kanunu
8. 5362 sayih Esnaf ve Sanatkarlar Meslek Kuruluslar Kanunu

59. 2634 sayil Turizmi Tesvik Kanuny

80. 3402 sayili Kadastro Kanunu

61. 237 sayih Tasit Kanunu
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| IDARE ADI MUT BELEDIYESI-2020 ¥
I’F.RFORMA.N S FAALIYETLER SORUMLU
HEDEFLERI : _ BIRIMLER
llge merkezi ve Ngemizde veni yollann agilmas: !
If:f;lh;“d:‘:t L Kenteeki kamu alanfarinda asfalt, istinat duvar yapimi vh. |
3 % ¢alismalunn yapimasi (Cymi, Okul vs.)
flge merkezindeki yollarin bakim ve onarms
» Kirsaldaki yollarm bakim ve onarunimin yapilmast
Meveut yollarm :
kalitesini arthrmak Yagmur suyn drenaj galismasion yapilmasi
Meveut ve yeni agilan yollarda kalduwim vapims ve
onarimi ) ,
Gelen talep ve ihtiyaglann zamaninda etkin ve ckonomik
olarak (amamlanmas) o
Gitvenli ulagim altvapr | Prefabrik ve verinde dokme menfex. yapilmasi
hizmetlerinin
gerektirdig vol afi ve
kalitesini saglamak
Belediyemize ait tesislerin hakim onartmunin vapilmasi
Belediye hizmetlerinin ~mrrreee onarmlannm yapilmasi
sunumunda e f s
 kullanilacak alt ve gist | Mubtarhk binalarinin bakim onanmlannim yapidmas:
yapiy1 gergeklestinnek | Okul balkim ve onanmlarmun yapilmass
SRR — TENISLERI
Elektrik tesisatlarinm bakim ve onanmim vapmak MUDURLUGE

Encrji giderlerini azaltmak

Etkin ve kaliteli hizmet sunumunu arttrmak

Maodern bir kent
oluglurmak igin kentsel
donal ve projelerin

gergeklestirilmesi

Yenilenebilir enerji kaynaklan kullanifarak encrji dretimi
saglamak

Kurum arag parkimn
ctkin ve verimli bir
bigimde ¢alismusinin
saglamak ile Uretime
vonelik taleplere cevap
vermek

Arag parkinin olugturulmas:
Miidirliigiimilz bl\nyesfndcki tim araglarin bakim

| onanmlanmun yapiimasi ve veni araglann alinmas

; Araglarn yénetilmesi

Araclarin vasal iglemlerinin gerceklegtirilmesi

Uretime yonelik atolye faalivetleri

Kentin Usgnlama imar
plantanm hazirlamak.
onaya sunmak ve
uygulamak

171000 dlgekli plan degigiklik tekliflerin Relediyemize
sunulmasindan itibaren Uygulama imar plan
degiisikliklerinin fist Slgek planlara uygunlugunun
incelenmesi ve onava sunulmasi

Uygulama Tmar Planlannin Nazim fmar Planlarina
reunlugunun Denellenmesi

| Kamu kurum goritslerinin tamamlanmasing miiteakip
Idaremiz taralindan gergeklegtirilecek plan degisikligi
iglemlerinin vapiimas:

an




Kenlsci‘ﬁdﬁiisﬁm
projeleri hazirlamak

I biitttnfinde yapilacak |
tiim calismalara althk
olusturacak haritalar
- ¥ jeolojik etiitleri
| hazirlamak

Carpik yaptlagmeg bilgeler ve riskli alanlarn tespit
edilerek sintrlanmin belirlenmesi. kentsel déntistim
stratejilerinin gelistinilmesi vefveva ddniistim alanlanmn
belirlenmesi

Kentsel dﬁnusthn pmy.lcrmm uy gulanmasn

1/1000 Olgekli Halibazir harita ve arazi dlgimlerinin
yapilmas: _ |
1/1000 Olgekli Halihazir haritalarn denetlenmesi ve

| onaylanmas . A
Imar Plamina Esas Jeolojik — Jeoleknik Etiit islerinin
yapilmasi ve Bina yapimina esas zemin ctiitlerinin
yaptlmasi/onaya sunulmas

Imar uygulamalann
hazrlamak ve
onaylamak

Gelen Imar Uygulamalarum kontrol edilmesi ve onaya
sunulmas)

Bclcdnc yatimmlarina nllskm imar uygulamalarnmn
hazirlanmast

Idaremiz yetkisi
dahilindeki alanlarda
ruhsat ve yapi
kullanmaya iliskin iy ve
istemlerini viiriitmek

Mevzuatin idaremize vermig oldugu vetki kapsaminda
kalan yaptlarin Yap: Ruhsati ve Yap: Kullanma {zni

| Belgelerinin dizenlenmesi
Yam Ruhsat ve Yapt Kullanma I7ni Belgeleri ilc ilgili
sikayel ve/veva pdrislerinin degerlendirilmesi

Cofirafi bilgi sistemi ve
numararaj ¢aligmalarim
viirlitmek

Cografi B:lgx Sistemi Kullanum

Thtiyag tespiti sonrasinda Cadde. Sokak ve Binalara
Numarataj Levhalarimn Hazrlanmas: ve  Montaj

CBS Veritabammn glincel tutulmas: yoniinde anlik ver

| giriglerinin yapiimasi

lige kapsaminda talep edilen haritalann olugtaruimass
‘talep edilen numararaj islemlerinin gerceklustirilmesi ve
belgesinin

Kiiltiir Varhiklannimn
Korunmasmna ytnelik
uygulamalan arrmak
ve denctimlerini
saglamak

Aarkeolojik sit alanlannda ve tescilli vapilarda denetimin
gergeklegtirilmesi 2t

Arkeolojik sit alanlan ve tescilli tasinmar kiiltiir varlip
yaptlarda Adana Kiltiir Varhiklanni Koruma Kurulunca
onaylanmig restorasyon projelerinin imara uygunlufunun
[ denctlenmesi
 Koruma faaliyetleri kapsarmnda tescilli yapilara basit
anarm mhsatlarmm diizenlenmesi

lice genelinde imar
denetim ¢alismalanm
vayemnlaglirmak ve
stirdiirmek

Belediyemiz yatinmlarina ve mevzuatin idarcmize

vermig oldugu yetki kapsaminda vapilacak yvapilara

| yinelik parscllere imar durumu diizenleme ve vazivel
plant onay isleminin yamimas: o |

- 3194 say1h Imar Kanuna aykin yapilarla ilgili

- yikayetlerin degerlendirilmesi.denetimlerinin
bcrg,cklcstsmmesn ve mevzuat dofirultusunds yvikum vb.

| vasul siirecin baslatimus:

[mar durumu, denetim ve uy gulzirha konulannda gelen
bilg ve gdril taleplerinin karstlanmasi |

Personelin
motivasyonunu ve
| kurumsal bagliligm

IMAR ve
SEHIRCILIK |
MUDORLOGT!

Sosyal aktiviteler diizenlemek 7
Sosyal faaliyet kultiplerinin kurulmasin: saglamak
Kamu dzel ve sivil toplum kurnluslariyla isbirligi




kararlara erigimin

Kararlunn usuline uygun tanzimi,yonetimi ve

arttirmaya yanclik | toplantilar: divzenlemek
etkinlikler Fgitim seminctleri diizenlemek
Temel ve hazirlayict Ihtivag analizlerine dayal villik e@itim programlanr |
cgitimler ile personelin | olusturmak INSAN
gelisimine y8n vermcek, | Egitici havuzu olugturmak B KAYNAKLARI
teorik ve uygulamals Programlar dogrultusunda cgitim faslivetleri | VE EGITIMi
editimler ile hizmet gerceklestirmek MODURLOGT
kalitesinin Personellerc is sagh@ ve gitvenligi egitimlerinin
arttinlmasima somut verilmesini saglamak )
katki saglamak Staj bagvurularin kabul ve tamamlamak
Insan kaynag Is analizlerinin ve norm kadro ¢ahsmalanmn vapilmas; | '
planlamasi yaparak, is | Caligan bilgi bankasimn olusturulmas:
anshzleri yapmak, Performans kriterlerinin olusturulmas: ve performans .
performans seviyelerini | deperlendirilmelerinin yapilmasi
dlgmck, Bireyse] kariyer geligim planlarinm ve haritalarnmn
degerlendirmek ve gelistirilmesi
kariyer planlamas)
vamak
Personelin dzlik Personelin mali iglemlerinin yfiriittilmesi
buklan ile ilgili islerin | Personelin dzlik islemlerinin yiiritilmesi
yiriitiilmesini saglamak | Sendikal calismalann yitrtidmesi
o SGK is ve islemlerinin yiritillmesi
Tanim scktdriinde daha | Sulama ve hayvan igme suyu igin gerekli her tarla
verimli ve kaliteli tesislerin yapim projeleri ‘
retim yapilabilmesi Sulama tesislerinin bakim ve onanm islerinin vapim
icin gerekli alt ve gst
yapwin Sé‘éfm""ﬂ‘“ Yﬁldqne rampalanpm olugturulmasi IL?R\EBI?HEI{ ‘
Tarim sekidriine Iyi tarsm uygulamalan MUDURLOGU
yonelik Ar-Ge Tarima y&nelik enerji projeleri d
galismalarinin == ' B
yiiritiilmesi, sekidrin | Tanitima yonelik etkinlikler
bilgi ve teknolojt
! thtiyacinin giderilmesi »
Tanm scktéréinde Tamuma tiritnlerine katma defer kazandiracak projeler
reticinin Griinlind Tanm firtinlerinin pazarlanmusim saglayacak projeler
larladan sofraya
ekonomik deder ve
kalitesim dilstirmeden,
daha yitksck katma
deger ile sunabilmesini |
saglamak fizere gerekli
teknik ye ekanomik
proje ve igtirakleri
_gergeklestirmek - . W 3
Kurumigi ve kurum | EBYS sisteminin yayilmm saglavarsk cvraklarnn kurom | YAZT ISLERI
dist bilgi akig ve _igi ve kurum digi uzh ve hatasiz ulagimmm saglamak. MUDURLUGU

32



Mutta vagayan

tnv.kazanous

tifirencilerin

ddilliendirilerck Gdenck
| vardiny

Universite grencilerine Gérenim yardum yapilmasi

Mut ta yasavan ibtivag
sahibi ve dezavantajh
vatandaslanmizin
voksunlanm gidermek
ve sosyal sorunlann
dnlenmesi amacivla
vardimlar yvapmak

Barinma veya korunma ihtiyact olan kadimnlars yonelik
gegici olarak gdzimler tiretmek

Kadrnlara yaslilara sehit ve gazi ailclerine yanelik el
_glin ve bafalarda sasyal kitlttirel etkinliklerin yapilmus:

—

Ramazan ayinda iftar yomekleri vermek

Cocuklarm
karsilasabilecckleri
sosval sorunlann ve
Gnlenmesi
¢ozumlenmesi
amaciyla cocuklarin
beden ve ruh
saghktarim komyan
sasyal geligimlerini

destekieyen proj.
Mutta Ggrenim goren
Ogrencilere yonelik
ogrencilere vanelik
olarak

"Teknolojik imkanlar

kullanarak gelirlerin
takibini kolay hizli ve
givenilir hale getirmek

Cocuk dostu bir ilge olma ydniinde temel kriterleri
olusturmak

Cocufiun sosyal psikolojik geligimine yonelik projeler
firetmek ve uygulamak

Cocuklara yiinelik Snemli glin haftalarda etkinlikler
ddzenlemek

Cocuk isgiliginin ve gocuga yonelik istismarn nlenmesi
amacivla diger kamu kurum ve kurnluglan ile ortaklaga
galigmalar ve planlamalar yapmak

[Ik&gretim dgrencilerine becen kurslari ve lise
tgrencilerine Universite hazirhik igin kurs, kurslan
diizenlemek. ey
Mut Beledive gelirlerinin y8netim bilgi sistemi ile tahsil
ve takip igleinin yapilmast

“Her w1l vadesinde ddenmeyen takipli alacaklann
tahsilatim gergeklestirmek

Sapliklt bir mikellef sicil argivi oluglurmak

etkin ve verimli
kullamimasin:
saglamak

Kurum kaynaklamnin | Stratejik plan Performasn Program ve Biitge iligkisinin |

YBS sistemi igerisinde entegrasyonunu saglamak

[ Tagimirlarin konsolide edilerek muhasebe hesaplar ile
enlegre edilmesi

| On mali kontrol i3 ve iglemlerini yapmaok

KULTUR VE
SOSYAL
ISLER
MUDORLUGT

MALI ¥l
HIZM ETLER
MUDURLOGO

Muhasebe ve ddeme islemlerini gergeklestinnek

Grelir iglemlerini yiirfitmek

Biitge islemlerini gergeklestirmek

Raporlama ve izleme faaliyctlerini yiiriitmek

Biitge finansmanim v8netmek(faiz)

4




saglanmasi

I yayrmlanmasin saglamak. |

' Devlet arsivleri genel miidtirltigiine devir teslim
| islemlerini koordine etmek,

Yariirlige giren mevlis kararlann web sitesinde
vayinlanmasin saglumak

Hizmet kalitesimn
yikseltilmesi igin

Muhtarliklarda var olan sorunlarn ilgili birimlere
| ulastirdmast

verimli galisma Muhtarliklarda var olan serunlarm takibinin vapilmasi | MUHTARLIK
ortamlarmin Hizmet kalitesinin ytikscltilmesi igin hizmet birimlerinin | ISLER]
olugturalarak teknolojik alt yapilarin ivilestirme gahigmas: yapilmast MUDURLUGL
koordinasyonun Hizmel Binalar ve digier binalann hakom ve
safflanmasi onanmlannin vaphnlmas

Muhtarhk Binalarnn Bakim ve Onarimlannm

_ vaphnimas) 2 ! =

Bagvurulan en az 15is | 4982 suyili Bilgi Fdinme Kanunu’na gore vatandas bilgi- | BASIN YAYIN
glnk igerisinde belge taleplerinin karsilanmas: VE HALKLA .
SAG s 3071 sayilt Dilekge Kanunu’na gore istek ve sikavetlerin g{i’?ggfﬁj{{j(}[}

Karsilanmas: i

| Gazete hasmak

Gazete dergi basimi. [ Deryd basmab, _
ulusal, verel ve Yazili girsel medya ve intemel sitesi takibi
uluslararasi medyada [ Basina vazils gorscl ve gorimtd il haberlerin hazirlanmag
haberlerinin ve servis edilmesi
yayinlanmasiu Yapilan etkinlikler, toplanular ve canlt yaymlarn
saftlamak, Ulusal ve oreanize edllmcsi BASIN YAYIN
uluslarars diizeyde Belediye hizmetlerinin ve kentin tamitm igin gerckli. | ve HALKLA
seminer, konferans ve ! materyallerin hazirlanmasi ILISKILER
loplantilar diizenlemek  “Nfobil iletigim aglarinin aktif olarak calismast { Yerinde MUDURLEGT

Hizmet) ,

Belediyenin tanitim i¢in uzun ve kisa metrajl film

| yaptiriimasi

Duha kaliteli bir hizmel verilebilmesi icin Web tv hizmet
kalitesinin artinlmas:

Belediye Baskaninin kurum igi ve kurum dist
gbnderecefii taziye, kutlama, Gnem arz eden glinlerle
ilgili mesajlarim stus ile iletmek

Mut” ta yasayan ihtiyag
sahibi ve dezavantajli
vatandaglarimizin

sorunlarin gidermek ve |

sosyal sorunlarin
dnlenmesi amaciyla
vardimlar yapmak

| yapilmasi

[htiyag sahipleri valandaslara gida, givim, yakacak ve¢
temizlik malzemesi yardimy yapilmasi(sosyal market

Dogal afetler ve yangindan zarar goren vatandaglara ev
esyast yardim yapilmas

lkdgretim Ggrencilerine kirtasive yardin) yapilmass

Cenaze evlerine Taziye zivaretleri vapimasyfaciniz
acumizdir projesinin uygulamaya konulmasi)
Intiyag sahibi aileler gida kolisi vardem

Kurban Bayramlarinda gchit ailelere Kurbanik yardimm

KOLTOR VE
SOSYAT
ISLER
MUDURLUGT
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Idarenin faaliyetlerinde mali sfirdiirebilirligin
saglanmasi(yedek ddenek,personel giderlerini karyilama
ddenefi,yatinmlar dencgi)

Yesil alanlar ve parklarin bakim ve onarnmm ve yeni

Dogay: koruyan, parklann olusturulmas. PARK ve
gevreye saygih projeler | Damlama ve yagmurlama sistemi uygulamasi ve BAHCELER
iretmek ve uygulamak | anzalann giderilmesi, MUDURLOGU
Mevsimlik gigek ve gals gurubu fidan alim: ve uygun
alanlara dikimi.
Meveut parklarin engelli vatandaglarimizin da
kullanabilecefi sekilde diizenlenmesi
Parklann aydinlatma sistemlerinin yenilenmesi
Belediyemiz sirketlerinin ve isletmelerinin karhilik ve ISLETME
verimlilik esaslanna gore idaresi,planiamass ve ISTIRAKLER
igletilmesini saglamak. MUDURLUGU
Belediyemiz sirketlerinin koordinasyonunun saglanmast,
Dogay1 koruyan, . Gelecek kusaklara brakabilecegiimiz,ekolojik dengeyi TEMIZLIK
gevreye saygili projeler | koruyan yagamilabilir,saglikl ve temiz bir gevre ISLERI
tretmek ve uygulamak | olugturmak. MUDURLUGU

Igemiz genelinde gevre kirliligine neden olan etkenlerin
tespit edilmesi ve gevre kitliligini minimuma indimmek,

Ekolojik dengenin korunarak,yagam kalitesi yilksek
vasamlabilir saglhkh ve temiz bir ¢evre olusturabilmek,
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