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UST YONETICI SUNUMU:

Cok Kiymetli hemserilerim, degerli meclis Gyelerimiz ve sevgili mesai
arkadaslarim;

5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 56. Maddesi ve 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun 41.Maddesi geregi, Belediyemizin 2025 Yili
Faaliyet Raporu tanzim edilmis olup, siz degerli hemserilerimiz ve meclis
uyelerimizin takdirine sunulmustur.

Belediyemizin 2025 - 2029 ddénemine ait Stratejik Plani kapsayan 2025
Mali Yill Faaliyet Raporunda belirtilen yatirnmlarimizin ve hizmetlerimizin,
vatandaslarimiza sunulmasi silrecinde bizlere destek olan hemserilerimize,
Belediye Meclis Uyelerimize, Yoneticilerimiz ve Personellerimize gdniilden
sukranlarimizi sunarim.

Belediye yonetimi olarak 2025 yilinda kisith mali imkanlarimiza ragmen,
belediye hizmetlerinin olmazsa olmaz hizmetler oldugunun bilinciyle herhangi bir
aksamaya mahal vermeden, belediye olarak yapabileceklerimizin en iyisini
yapma gayreti igerisinde elimizden geleni yaptik yapmaya devam ediyoruz.
Oncelikle ara¢ ve makine parkimizin hizli bir sekilde yenilenmesine karar verilmis
ve belediyemize ait basta temizlik araclari ve muhtelif mudurliklerimizde
kullanilan hizmet araglari yenilenmigtir.

Goreve geldigimiz ginden bugiline, ilgemizde bulunan vyollar ve
parklarimizda incelemelerde bulunularak mevcut durum tespiti yapilmistir.
Yapilan tespite gore, gorev alanlarimiz igerisinde kalan yollarimizin ve parklarin
ivedilikle yapilmasi gereken bakim ve onarimlarina yapilmistir. Yil igerisinde acil
olan yerlere asfalt serimi yapilmistir. Mut ilcemizde vyl igerisinde ihtiyaclar ve
basvurular dahilinde yol acma calismasi, yol bakimi, yapilmistir. Belediyemize ait
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olmak tzere 2025 yilinda ihtiyac ve dncelik dahilinde yeni park ve agaclandirma
alani yapilarak, parklarimizin bakim ve onarimi yapilmistir. Birgok parkimizin da
kauguk ve ¢im zeminleri yenilenmigtir.

Mut Ilcemizin kent estetigini ve sosyal dokusunu bozan ve birgok
istenmeyen hadiseye konu teskil eden ilcemizin muhtelif mahallelerinde bulunan
metruk gecekondu binanin yikimi ve enkazinin ortadan kaldiriimasi islemi 2025
yili igerisinde tamamlanmistir. Bu konu ile ilgili tespit ve denetimlerimiz titizlikle
devam edecektir.

Vatandaslarimizin temiz bir kentte yasamasi, kentimizde bulunan sosyal ve
kiltirel alanlardan azami dlglide yararlanmasi gerek halkimizin ve gerekse esnaf
kardesglerimizin daha glvenli ortamlarda aligveris ve ticari faaliyetlerini
gerceklestirmeleri icin 2025 yilinda Belediyemizce denetimlerimiz yapilmis ve bu
denetimler taviz vermeden devam edecektir. Mut Belediyesi olarak kanunlarin
verdigi yetki ve sorumluluga istinaden” bir elin verdigini diger elin gérmeyecek”
atasdziini siar edinerek Ilcemizde yasayan dezavantajli kesimlerimize gereken
sosyal yardimlar 2025 yilinda da yapilmis ve sosyal belediyecilik uygulamalarimiz
kesintisiz devam edecektir. Sosyal Belediyecilik anlaminda halkimiza hizmetkar
olma anlayisini bugiin oldugu gibi bundan sonrada durmadan ve yorulmadan
devam edecegiz.

Vatandaglarimiza daha kaliteli hizmet verme icin 156 vyildir hizmet veren
Belediyemiz, hukuk devleti ilkelerine bagli, insan haklarina saygili, birey
memnuniyeti odakli ve toplum destekli hizmet sunma anlayisini temel ilke olarak
benimsemistir. Mut Belediyesi bu ilkeler dogrultusunda kendisine kanunlarla
verilen gorevini, cagimizin tiim bilgi ve teknolojik kaynaklarindan yararlanarak,
mevcut ekonomik imkanlar cercevesinde, etkin ve verimli sekilde vyerine
getirmenin bilinciyle faaliyetlerini devam ettirmektedir

Tim bu hizmetleri yaninda Mut Belediyesi, kamu mali ydnetiminde mali
disiplinin saglanmasi, kamu kaynaklarinin stratejik 6nceliklere gére planlanmasi,
mevcut kaynaklarin etkin ve verimli bir sekilde kullaniimasi ve etkili bir hesap
verme sorumlulugu dogrultusunda hareket etmektedir.

Sézlerime son verirken Belediyemizin 2025 yili faaliyet raporunun
hazirlanmasinda emegdi gecen Belediyemizin yoneticilerine, personelimize,
bizlerden desteklerini esirgemeyen vatandaslarimiza ve Belediye Meclis
Uyelerimize tesekkiirlerimi sunarim.

Murat ORHAN
Mut Belediye Bagkani



1- GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon:

Misyon- Belediyeler, kentlerin gelisimi ve kentte yasayanlarin ortak ihtiyaclarinin
karsilanmasi hususunda stratejik 6éneme sahip kurumlardir. Belediyelerimizin bu gorevleri
etkin bicimde yerine getirmeleri, kenti, huzur ve refah igerisinde yasanan bir yerlesim birimi
haline getirir. Mut Belediyesi, Mut'un yasam kalitesini artirma, 6zgiin kimligini pekistirme
ve saygin bir kent haline gelmesine katki sadlama adina; yerel hizmetleri adaletli,
kaliteli, gelisime acik, verimli ve etkili bir yénetim anlayisi ile sunmayi misyon olarak
kabul etmektedir.

Vizyon- Vizyon, bir kurum icin realist, giivenli, cekici bir gelecektir. Insan gruplar tarafindan
benimsenen bir idealdir, bir Umittir. Mut Belediyesi, kentimizin esgsiz mirasina sahip
cikarak, yasam Kkalitesi ylksek, slrdirllebilir bir kent yapan bédlgemizde 6ncli ve
onder belediye olmayi kendisine vizyon olarak belirlemigtir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Ilce Belediyelerinin Gorev ve Sorumluluklarn:

5216 Sayilh Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu’'nun 7. Maddesine gore;
¢ Kanunlarla minhasiran blylksehir belediyesine verilen gdrevler ile
birinci fikrada sayillanlar disinda kalan goérevleri yapmak ve vyetkileri
kullanmak,

e Biyiksehir kati atik yonetim planina uygun olarak, kati atiklari
toplamak ve aktarma istasyonuna tasimak,

e Sihhi isyerlerini, 2'nci ve 3'nct Sinif Gayristhhi Miesseseleri, Umuma
Acik Istirahat ve Eglence Yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek,

e Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden; 775 sayili Gecekondu
Kanunu'nda belediyelere verilen yetkileri kullanmak, spor, dinlenme ve
eglence vyerleri ile parklari yapmak; yashlar, engelliler, kadinlar, gengler ve
cocuklara yonelik sosyal ve kiiltiirel hizmetler sunmak; mesleki egitim ve
beceri kurslari agmak; mabetler ile saglik, egitim, kiiltir tesis ve binalarinin
yapim, bakim ve onarimi ile kiiltir ve tabiat varlklar ve tarihi dokuyu
korumak; kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin
gelistiriimesine iliskin hizmetler yapmak; bdlge otoparki, kapali ve agik
otoparklar yapmak, yaptirmak, isletmek, islettirmek veya ruhsat vermek,

e Defin ile ilgili hizmetleri ytritmek,

o (Ek: 12/11/2012-6360/7 md.) Afet riski tasiyan veya can ve mal
givenligi acisindan tehlike olusturan binalari tahliye etmek ve yikmak,



e (Degisik son fikra: 1/7/2006-5538/23 md.) 4562 sayili Organize Sanayi
Bolgeleri Kanunuyla Sanayi ve Ticaret Bakanliina ve organize sanayi
bélgelerine taninan yetki ve sorumluluklar ile sivil hava ulagimina agik
havaalanlari ve bu havaalanlari blnyesinde yer alan tim tesisler bu
Kanunun kapsami disindadir,

o (Ek fikra: 12/11/2012-6360/7 md.) Blylksehir ve ilge belediyeleri
tarim ve hayvanciligi desteklemek,

.

5393 sayili Belediye Kanunu'nun 14. Maddesine gore;

Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

e Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent
bilgi sistemleri; cevre ve cevre saglgi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye,
acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarlklar;
adaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiltiir ve sanat, turizm ve
tanitim, genclik ve spor orta ve yiksekdgrenim 0Ogrenci yurtlari (Bu

Kanunun 75 inci

maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel idareleri, bagh kuruluslari ve
bunlarin Gyesi olduklar birlikler ile ortagi olduklari Sayistay denetimine tabi
sirketler tarafindan, orta ve yiiksekdgrenim 6drenci yurtlari ile Devlete ait
her derecedeki okul binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile tefrisinde
uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve beceri
kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi hizmetlerini yapar veya
yaptirir. (Milga son cimle: 12/11/2012-6360/17 md.) (...) (Ek cimleler:
12/11/2012-6360/17 md.) Blyulksehir belediyeleri ile nifusu 100.000'in
Uzerindeki belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar igin konukevleri agmak
zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlarn ve hizmet onceliklerini
degerlendirerek kadinlar ve gocuklar igin konukevleri acabilirler,

e (..)(2) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve
onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tirli arag, gere¢ ve malzeme
ihtiyaclarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tlrli tesisi agabilir ve igletebilir;
mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiltir ve tabiat varliklar ile
tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve
islevlerinin  korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini
yapabilir, korunmasi mimkin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa
edebilir. (Degisik ikinci climle: 12/11/2012-6360/17 md.) Gerektiginde,



sporu tesvik etmek amaciyla genclere spor malzemesi verir, amator spor
kullplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tirli
amatdr spor karsilasmalari dizenler, yurt ici ve yurt disi miisabakalarda
Ustlin basari gosteren veya derece alan 6grencilere, sporculara, teknik
yoneticilere ve antrenérlere belediye meclisi karariyla 6dul verebilir. Gida
bankaciligi yapabilir,

e (3)(Ek fikra: 12/11/2012-6360/17 md.; Degisik: 12/7/2013-6495/100
md.) Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek
amaciyla yapacaklari nakdi yardim, bir onceki yil genel bitge vergi
gelirlerinden belediyeleri icin tahakkuk eden miktarin; buyilksehir
belediyeleri icin binde yedisini, diger belediyeler icin binde on ikisini
gecemez, (Iptal fikra: Anayasa Mahkemesinin 24/1/2007 tarihli ve E.
2005/95, K. 2007/5 sayili Karari ile.)

e Hizmetlerin yerine getiriimesinde 6ncelik sirasi, belediyenin mali durumu
ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir,

¢ Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun
yontemlerle sunulur, Hizmet sunumunda engelli, yasl, diskin ve dar
gelirlilerin durumuna uygun ydntemler uygulanir,

¢ Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar,

¢ Belediye meclisinin karari ile micavir alanlara da belediye hizmetleri gétirtlebilir,

e 4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiktmleri sakhdir,
e (Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil hava ulagimina acgik havaalanlari

ile bu havaalanlari blinyesinde yer alan tiim tesisler bu Kanunun kapsami

digindadir.

Ilce Belediyelerinin Yetkileri ve Imtiyazlan

5393 sayili Belediye Kanunu’'nun 15. Maddesine gore;

e Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak
amaciyla her tirli faaliyet ve girisimde bulunmak,

e Kanunlarin belediyeye verdigi yetki gercevesinde ydnetmelik gikarmak,
belediye yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar
vermek,

o Gercek ve tuzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen
izin veya ruhsati vermek,

e Ozel kanunlan geregdince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve
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katilma paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harg
disindaki 6zel hukuk hikimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik
su ve hizmet karsilidi alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak,

e Miuktesep haklar sakli kalmak Gzere; icme, kullanma ve endlstri suyu
saglamak; atik su ve yagmur suyunun uzaklastiriimasini saglamak; bunlar
igin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak
sularini isletmek veya iglettirmek,

e Toplu tagima yapmak; bu amacla otobls, deniz ve su ulagim araglari,
tiinel, rayh sistem dahil her tirli toplu tasima sistemlerini kurmak,
kurdurmak, isletmek ve islettirmek,

¢ Kati atiklarin toplanmasi, tagsinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan
kaldiriimasi ve depolanmasi ile ilgili butlin hizmetleri yapmak ve yaptirmak,
e Mahalli misterek nitelikteki hizmetlerin yerine getiriimesi amaciyla,
belediye ve miicavir alan sinirlari igerisinde taginmaz almak, kamulastirmak,
satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar
Uzerinde sinirli ayni hak tesis etmek,

e Borg almak, badis kabul etmek,

e Toptanc ve perakendeci halleri, otobis terminali, fuar alani, mezbaha,
ilgili mevzuata goére yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek,
islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tlzel kisilerce acilmasina izin
vermek,

e Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin
anlasmayla tasfiyesine karar vermek,

e Gayrisihhi miesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek,

o Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi
amaciyla izinsiz satis yapan seyyar saticilar faaliyetten menetmek, izinsiz
satis yapan seyyar saticillarin faaliyetten menedilmesi sonucu, cezasi
0denmeyerek iki gin icinde geri alinmayan gida maddelerini gida
bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz giin iginde geri alinmayan gida disi
mallar1 yoksullara vermek,

¢ Reklam panolari ve taniticl tabelalar konusunda standartlar getirmek,

e Gayrisihhi isyerlerini, edlence yerlerini, halk sagligina ve cevreye etkisi
olan diger isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve

moloz dokim alanlarini, sivilastiriimis petrol gazi (LPG) depolama
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sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kdmdir ve hurda depolama alanlari ve
satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda cevre kirliligi
olusmamasi icin gereken tedbirleri almak,

e Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde igletilen her tirll servis ve toplu
tagima araclan ile taksi sayilarini, bilet Gcret ve tarifelerini, zaman ve
glizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak,
meydan ve benzeri yerler Gzerinde arag park yerlerini tespit etmek ve
isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi
trafik diizenlemesinin gerektirdigi bitin isleri ylritmek,

o (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye mucavir alan sinirlar icerisinde
5/11/2008 tarihli ve 5809 sayil Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011
tarihli ve 655 sayil Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanhginin
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ve ilgili diger
mevzuata gdre kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik
haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile elektronik haberlesme
hizmetinin gerekleri dikkate alinarak Gcret karsiiginda yer secim belgesi
vermek,

o (Ek: 4/4/2015-6645/84 md.) Belediye sinirlari icerisinde, yapi ruhsati
veya yap! kullanma izni hangi idare tarafindan verilmis olursa olsun,
hizmete sunulacak olan asansérlerin tescilini yapmak, ilgili teknik mevzuat
cercevesinde vyillik periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis
muayene kuruluslari araciidiyla yaptirmak, gerekli hallerde asansorleri
hizmet digi birakmak,

o (Ek:24/12/2020-7261/33 md.) Bisiklet yollarinin ve seritlerinin, bisiklet ve
elektrikli scooter park ve sarj istasyonlarinin, yaya yollarinin ve guraltd
bariyerlerinin planlanmasi, projelendirilmesi, yapimi, bakimi ve onarimiyla
ilgili igleri yuritmek,

o (Ek fikra: 4/4/2015-6645/84 md.) (s) bendi uyarinca asansorlerin yillik
periyodik kontrolliinli yapacak belediyeler ile yetkilendirilmis muayene
kuruluslarinin sahip olmasi gereken sartlar, yillik periyodik kontrol esaslari
ile yillik periyodik kontrol (icretleri Tlrkiye Belediyeler Birligi, Tirk Miihendis
ve Mimar Odalari Birligi ve Tirk Standartlari Enstitlisii temsilcilerinin de yer
alacagi bir komisyon tarafindan belirlenir. Konuya iliskin diizenlemeler,
komisyon kararlari dogrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig

tarafindan yapilr,
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e (Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine gore verilecek yer secim
belgesi karsiiginda alinacak Ucret Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme
Bakanliginca belirlenir. Ucreti yatirlmasina ragmen yirmi giin icerisinde
verilmeyen yer segim belgesi verilmis sayilir. Blylksehir sinirlar igerisinde
yer secim belgesi vermeye ve (cretini almaya buyilksehir belediyeleri
yetkilidir,

e () bendinde belirtilen gayrisihhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin
ruhsatlandiriimasi ve denetlenmesi, blylksehir ve il merkez belediyeleri
disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir,

e Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’in
goriisii ve Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanliginin karariyla siiresi
kirk dokuz yill gegmemek Uzere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tagima
hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek
suretiyle yerine getirebilecedi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya
67'nci maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir,
e Il sinirlan iginde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan
sinirlari iginde il belediyeleri ile niifusu 10.000'i gecen belediyeler, meclis
karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatinmlarinin ve egitim
kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi
alt yapi calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya
Ucretsiz olarak yapabilir veya vyaptirabilir, bunun karsiiginda yapilan
tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek
projelere Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanli§inin onayi ile licretsiz
veya disuik bir bedelle amaci disinda kullaniimamak kaydiyla tasinmaz
tahsis edebilir. (Ek clmle: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye ve bagl
idareler, meclis karariyla mabetlere, egitim kurumlarina, yurtlara, okul
pansiyonlarina ve hastanelere indirimli bedelle ya da (cretsiz olarak icme
ve kullanma suyu verebilirler,

¢ Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goris ve
distncelerini tespit etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi
yapabilir,

¢ Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis
sayilir. 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun 75 inci maddesi hiikiimleri
belediye taginmazlari hakkinda da uygulanir,

e Belediyenin proje karsihigi borclanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli
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bagislar ve kamu hizmetlerinde fillen kullanilan mallari ile belediye
tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez,

e (Ek fikra: 10/9/2014-6552/121 md.) Icra dairesince haciz karari
alinmadan oOnce belediyeden borca yeter miktarda haczedilebilecek mal
gosterilmesi istenir (...) . On gun icinde yeterli mal beyan edilmemesi
durumunda yapilacak haciz islemi, alacak miktarini asacak (...) sekilde
yapllamaz.

o (Ek fikra:22/12/2021-7349/10 md.) Belediyeler, kendisinden izin veya
ruhsat almak ya da hat kiralamak suretiyle galisan ve toplu tagima hizmeti
yuriiten gercek ve tiizel kisilere; niifus, hattin uzunlugu ve hatti kullanan
sayisi kriterlerini esas alarak tespit edecegi hatlardaki toplu tasima
hizmetlerinden (cretsiz veya indirimli olarak yararlananlara iligkin gelir

destegi 6demesi yapabilir.

C- idareye iliskin Bilgiler
1-Fiziksel Yapi

Ilce Halkinin hizmetinde kullaniimak iizere tasinmaz ve arac bilgileri asagidaki tablolarda
gosterilmistir.

s | wmmEk M|

Belediye Ana Hizmet Binasi 4 Kath Betonarme Bina 735,83
Fen Isleri Hizmet Binasi 2 Katli Betonarme Bina 8.902,09
Temizlik Isleri Midiirligi (santiye alani) ke . 11.628,00
Temizlik Isleri Hizmet Binasi
Park ve Bahgeler Betonarme Bina ve Arsa 10.237,00
Kulttir Sosyal Hizmet Binasi 2 Katli Betonarme Bina 311
Parke Santiyesi Konteyner ve Arazi 1.300,00
Asfalt Santiyesi Asfalt Silosu ve Arazi 4.600,00
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TASIT / IS MAKINALARI

MARKASI

MASTAS
CATERPILLER
HITACHI
CATERPILLER
HIDROMEK
CATERPILLER
HIDROMEK
HIDROMEK
YUKI
JOHN DEERE
VOLVO
CATERPILLER
CARETPILLER
ISUZU - NPR LONG
FORD 4142XD
DAF
FORD - CARGO 1826 4X2
FORD - CARGO 1826 4X2
BMC - PROBUS
SKODA - OCTAVIA
HYUNDAI - H100
MONDIAL - 110 FT
HYUNDAI HD 75
BMC - FATIH
RENAULT -

NEW HOLLAND TT 75
FORD - TRANSIT
MONDIAL - 125 KT
BMC - PRO 624
MONDIAL - 125 MG
MONDIAL - 125 MG
KANUNI SEYHAN - 125T
FORD - TRANSIT
ERKUNT - KISMET 55
ERKUNT - KISMET 55E
FORD - TRANSIT
MERCEDES -AXOR 3029
MERCEDES - AXOR 3340
MERCEDES - AXOR 3340
DACIA LOGAN MCV
OTOKAR - ATLAS
MITSUBUSHI - FUSO CANTER
IVECO - EUROCARGO

CINSI
IS MAKINASI
IS MAKINASI
IS MAKINASI
IS MAKINASI
IS MAKINASI
IS MAKINASI
IS MAKINASI
IS MAKINASI
IS MAKINASI
GREYDER
IS MAKINASI
IS MAKINASI
IS MAKINASI
KAMYON
KAMYON
CEKici
KAMYON
KAMYON
OTOBUS
OTOMOBIL
KAMYONET
MOTOSIKLET
KAMYON
KAMYON
OTOMOBIL
TRAKTOR
KAMYONET
MOTOSIKLET
KAMYON
MOTOSIKLET
MOTOSIKLET
MOTOSIKLET
KAMYONET
TRAKTOR
TRAKTOR
KAMYONET
KAMYON
KAMYON
KAMYON
OTOMOBIL
KAMYON
KAMYON
KAMYON

PLAKA

061519
622103
05201511
06201502
06201508
06201510
06201512
06201513
06201517
34-00-25-5570
06202002
6202101
06202102
07 FPN 49
33 AGS 201
33 ALZ 215
33 DHK 70
33 DHK 81
33 LR 911
33 U 0033
33 U 0514
33 U 1973
33 U 2030
33 U 2737
33 U 3200
33 U 3548
33 U 4132
33 U 4272
33 U 4681
33 U 4689
33 U 4690
33 U 4691
33 U 4892
33 U 6217
33 U 6716
33 U 6740
33 U 7156
33 U 7157
33 U 7158
33 U 7686
33 U 8805
33 U 8850
33 U 8865

2024

2013
2018
2011
2015
2015
2003
2010
1999
2011
2011
1987
2008
2012
2007
2012
2024
2013
2013
2013
2010
2014
2015
2012
2015
2015
2015
2016
2023
2022
2021
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MARKASI

FORD 1833P
FORD 3542 6X4
FORD 3542 6X4

MITSUBUSHI - FUSO CANTER
MERCEDES-BENZ
UNIVERSAL
FORD - TRANSIT
MONDIAL - 110 FT

VOLKSWAGEN - TRANSPORTER
FORD - TRANSIT

BMC
FIAT - FIORINO
BMC - FATIH
UNIVERSAL 530
IVECO
NISSAN
FIAT - DOBLO
STEYR
ISUZU - NPR
MERCEDES - 3031 K
BMC - FATIH
ISUZU - NQR
BMC
BMC - FATIH
BMC - FATIH
BMC - FATIH
MONDIAL - 125 KT
MONDIAL - 125 KT
MONDIAL - 125 KT
MONDIAL - 125 KT
MISTUBISHI - CANTER
MASSEY FERGUSON 265
MONDIAL - 125 KT
RENAULT - SYMBOL
MITSUBUSHI - L200
FORD - CONNECT
VOLSWAGEN - CRAFTER
DACIA DUSTER
FORD
FORD
FORD
MONDIAL
MITSUBISHI

KAMYON
KAMYON
KAMYON
KAMYON
KAMYON
TRAKTOR
AMBULANS
MOTOSIKLET
KAMYONET
KAMYONET
KAMYON
KAMYONET
KAMYON
TRAKTOR
0TOBUS
KAMYONET
KAMYONET
TRAKTOR
KAMYON
KAMYON
KAMYON
KAMYON
KAMYON
KAMYON
KAMYON
TANKER
MOTOSIKLET
MOTOSIKLET
MOTOSIKLET
MOTOSIKLET
KAMYON
TRAKTOR
MOTOSIKLET
OTOMOBIL
KAMYONET
KAMYONET
OTOBUS
OTOMOBIL
KAMYONET
KAMYONET
KAMYONET
MOTOSIKLET
KAMYONET

PLAKA

33 U 8885
33 U 8886
33 U 8887
33 U 8890
33 UA 208
33 UA 761
33 UC 112
33 UC 775
33 UD 371
33 UD 472
33 UD 767
33 UE 044
33 UF 041
33 UF 053
33 UF 183
33 UF 600
33 UH 153
33 UH 731
33 UL 772
33 UN 008
33 UN 361
33 UP 544
33 UR 644
33 US 828
33 UT 751
33 UT 752
33 UV 243
33 UV 244
33 UV 245
33 UV 619
33 UV 943
33 Uy 121
33 UY 269
33 UY 757
33 UY 796
33 Uz 153
33 VAR 56
33 US 234
33AYZ197
33 UL 100
33 ADD 38
33 U 5165
33 UP 796

MODEL YILI

2020
2020
2020
2021
1981
2000
2012
2010
2001
1997
1998
2010
1998
1998
1995
2004
2023
1997
2013
2011
1991
2000
1991
1994
2006
2006
2007
2007
2007
2008
1991
1996
2010
2010
1999
2010
2008
2016
2022
2022
2009
2013
1999
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Tasit / Is Makinasi Markasi CINSI PLAKA MODEL YILI
VOLKSWAGEN PASSAT OTOMOBIL 31AST434 2022

FIAT EGEA OTOMOBIL 31AUB773 2019

MITSUBISHI L200 KAMYONET 31AYY879 2023

FORD KAMYON 31A0S196 2024

XCMG EKSKAVATOR 33-00-22-0179 2021

BMC-417 KAMYON KAMYON 33U8896 2026

MITSUBISHI KAMYONET 33 UV 976 1997

2- Teskilat Yapisi

Orgiit yapisi, Norm Kadro ilke ve Standartlarina uygun sekilde yasa ve yonetmelikler
cergevesinde glincellenerek yapilandiriimaktadir.

MURAT ORHAN

MUT BELEDIYE BASKANI

ALl TEKIN

BASKAN YARDIMCISI

INSAN
KAYNAKLARI VE
EGITIM
MODURLOGD

J J J S

GELIRLER
MUDURLUGO

FENISLERI
MUDURLUGO

YAZI ISLERI
MUDURLUGU

LD
MUDURLUGU

SEMRCILK TEMIZUKIERT | [ TARMSALIoLER RTRAKLER. GELSTIRME.
MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGU

I ’ I ’ I I

DESTEK BASIN YAYIN VE KOLTUR, SANAT
HIZMETLER HALKLAILISKILER | [l VESOsYAL IsLEr | M PR TLGRER
MUDORLOGO MUDORLOGU MUODORLOGO

I ’ I ’ I I

HUKUK ISLER] YAPIKONTROL hivalivy VETERINER ISLERI
MUDURLUGU MUDURLUGU MUODURLUGD MUDURLUGU

J J

AFET iSLERI VE iKLIM DEGISIKLIGI MUHTARLIK -
RISK YONETIMI VESIFIR ATIK ISLERT ODURLGED
MUDUORLOGD MUDROLOGO MUDURLOGO
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3- Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Bilgi ve teknoloji kaynaklar agisindan gelismeler yakindan takip edilmekte, yeni teknolojilere

aclk bir anlayis uygulanmaktadir.

Server 2
Tablet 11
Bilgisayar (Notebook) 12
Bilgisayar (PC) 88
Tarayici 16
Cok Fonksiyonlu Yazic (Yazic-Tarayici-Fax) 5
Yazici 71
Cok Fonksiyonlu Yazici (Yazic-Tarayici-Fotokopi) 13
Projeksiyon Cihazi 1

Para Sayma Makinesi 1

Fotograf Makinesi 2
Kamera 1

Alarm Sistemi 1

Telsiz 3

Telefon (Masa) 45
Telefon (Telsiz) 2
Kamerall Glvenlik Sistemi 3

Cep Telefonu

Harici Disk 19
Dron 1

Switch 16
Ucretsiz WiFI Noktasi 4
PDKS Kart Okuyucu 5

Siramatik

Televizyon 13
Plootter =

Nas =

Storage =

Glvenlik Duvan 1

Fiber Modem =

Router =

Modem 4

Iklimlendirme Kontrol Noktasi 1

Uydu Sistemi 1

Anons Sistemi 1

Metro Fiber Internet Hatti
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4- Insan Kaynaklari

Belediyemizde:
PERSONELIN STATUSU ADEDI
CALISAN MEMUR SAYISI 80
CALISAN KADROLU ISCI SAYISI 10
CALISAN SOZLESMELT PERSONEL 0
MUTIS/ve YESILENERJI 262
TOPLAM 352

Personelimiz mevcut olup, Yasa ve Yonetmelikler gercevesinde galisanlarin gerek sosyal
gerekse ekonomik durumlarinin degerlendirilmesi yapiimaktadir.

5 — Sunulan Hizmetler

5.1 YAZI iSLERi MUDURLUGU:

A- MISYON VE VIZYON:

MISYONUMUZ:

Belediye meclisi ve enclimenin is ve islemlerini kolaylastirmak amaciyla sekretarya isleri
ile belediyemizin her tirli evrak iglerinin ve isleyisinin yasa, tlzik ve yonetmeliklere uygun
bir sekilde yaparak, belediyemiz birimleri arasinda en etkili ve verimli bir sekilde
koordinasyonu saglamak.

ViZYONUMUZ:

Hizmette verimlilik ve devamlildi, adaleti, uyumu esas alan bilgi ve teknolojiyi hakim
guvenilir, seffaf ve hesap verilebilir olmayl hedeflemek ve miudurligimiz biinyesinde
bulunan her tirld is ve islemlerin yazili ve yasal prosedire uygunlugunu seffaf bir yonetim
anlayisina kavusturmak.

B-BIRIMIN KURULUS AMACI, YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLARI:

Temel goérev olarak baskanlik, belediye meclisi ve enclimeni sekreteryasini ve
belediyenin genel evrak islerini yuritmek, baskanlik emirlerini genelge ve bildirilerle bitiin
birimlere daditim plani geredi yaymak. Islerin yasa, tiizilk ve yonetmeliklerle baskanligin
goris ve talimatlarina uygun ve zamaninda yapilmasini saglamak, bunun igin gerekli tedbirleri
almak ve aldirtmaktir.

Belediye Yazi Isleri Miidirliigi, kanun, yasa ve ydnetmeliklerin belediye baskanina
verdigi yetkilerin uygulanmasi belediye meclisi ve enciimenin vermis oldugu kararlarin yazim,
kayit, dosyalama ve dagitimi ile ilgili, gelen ve giden evraklarin kayit islemlerini ve arsivini
yliriiten ve 5393 Sayili Belediye Kanununun 48. maddesi geregi olusmus bir birimdir.

C-BIRIME ILiSKIN BILGILER:

1- Fiziksel Yapu:
Yazi Isleri Midirligl, 1 odadan olusmaktadir.
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2- Orgiit Yapist:
Yazi Isleri Mudurliga 1 Mudar Vekili , 1 Sef , 1 egitmen ,2 adet evlendirme memuru ve 1
adet biro elemani ile kendisine verilen gorev yetki ve sorumluluklarini yerine getirmektedir.

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Yazi Isleri Mudirliigiu kanun yasa ve ydnetmeliklerdeki degisiklikten haberdar olmak,
gerekli inceleme ve galismalari yaparak uyum saglamak, yazismalari hizli ve verimli hale
getirmek icin 7 adet Internet'e bagl olarak bilgisayar, 5 adet tarayici ve 3 adet yazici
mevcuttur.

4- Yaz Isleri:

Mudir V. 1
Sef 1
Memur 3
Blro 1
Eleman

Toplam 6

5- Verilen Hizmetler:

a) Genel Evrak:

Belediye baskanlgina ve tiim birimlere; bakanliklardan, valilik, kaymakamlik ve diger resmi
kurum ve kuruluslardan, 6zel ve tiizel kisilerden gelen resmi ve gayri resmi evrak, mektup,
genelge, tuzik, yonetmelik, gelen ve giden evraklarin kayit islemleri, sevk ve muamelesi ile
dilekgelerin kabuld ve ilgili birimlere zimmet karsilidi tesliminden sorumludur.

01.01.2025-31.12.2025 tarihleri arasinda 6581 adet resmi, 4158 adet dilekce ve 615
adet tebligat olmak Uzere toplamda 11354 adet vyazi gelmistir. 6319 adet dis
kurum/sahis/firma ya dijital olarak yazi/cevap verilmis olup 8257 adet evrak kagit ortaminda
yazi/cevap olarak yazilmig, toplamda 14576 adet yazi yazilmistir.

b)Meclis — Enciimen isleri:

5393 Sayili Belediye Kanununun 20.ve 21. maddesi, Belediye Meclisi Calisma
Yonetmeligi'nin 7.maddesi geregi belediye meclisi énceden kararlastirilan karar dogrultusunda
her ayin ilk is gliniinde toplanilimis ve meclis tatil ay! verilmemistir.

2025 yili iginde belediye meclisi 13 kez olagan toplanmis olup giindem geregi 106 adet
giindem maddesi gorisllerek karara baglanmis ve ilgili yerlere dagitimi saglanmistir.

Belediye enclimeni ise 5393 Sayili Belediye kanununun 35. maddesi geregi her hafta
Persembe guni olmak Gzere 50 oturum yapmis bu oturumlardan 349 adet enciimen karari
alinmig, alinan kararlarin ilgili birimlere dagitimi saglanmistir.

c)-Evlendirme Memurlugu:

4721 Sayih Medeni Kanununun 6,7 ve 8. maddeleri geregince belediye baskanina
vekaleten nikah akitleri yapilmaktadir. Belediye sinirlari dahilinde ikamet etmekte olan ve
evlenmek icin miracaatta bulunan ciftlerin nikah islemlerini ve nikahlarini yapilarak, yapilan
islemlerin niifus idaresine gonderilmesi saglanmistir.

2025 yilinda evlenmek Uzere belediyemize 456 cift evlenmek icin miracat yapmis olup,
bunlardan 3 adedi yabanci erkek ile evlenen tlrk bayan, 3 adet yabanci uyruklu bayan ile
evlenen tirk erkek , 456 adet ciftin nikah akitleri yapilmis, beyanlari dosyalanip mernisleri
yazilarak ilce niifus mudurligine bildirilmistir.
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2- AMAC VE HEDEFLER:

BIRIMIN AMAC VE HEDEFLERI:

AMAGC: Ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla is birligi yapilarak cagdas
belediyecilik hizmetleri gergeklestirilecektir.

HEDEF: Bolgemizde bulunan &ézel ve resmi kurum ve kuruluslar, sivil toplum orgttleri ve
belediyemiz arasinda etkin isbirligi tesis edilerek belediye faaliyetlerindeki etkililik orani
artirlacaktir.

3-FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDiRMELER:

A- MALI BILGILER:

A.1- Biitce Uygulama Sonuclari;

. - Aktarmayla . - . Sonraki
Biitce Ile — Net Biitce .. I - Odenek Iptal
Hesap Adi Verilen Eklenen | Diisiilen |  ggepegi Biite Gideri | ~ Odenen Ustii Edilen Yila
i Toplami Biitce Gideri = Devreden
Odenek Toplami Harcama Odenek Py
(+) () Odenek
MEMURLAR 3.765.000,00 0,00 0,00 | 3.765.000,00| 3.290.348,98| 3.290.348,98 0,00 | 474.651,02 0,00
SOZLESMELi
PERSONEL 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 | 100.000,00 0,00
MEMURLAR 450.000,00 0,00 0,00 450.000,00 354.532,00 354.532,00 0,00 95.468,00 0,00
YOLLUKLAR 19.000,00 0,00 0,00 19.000,00 0,00 0,00 0,00 19.000,00 0,00
HIZMET ALIMLARI 0,00 | 45.000,00 0,00 45.000,00 43.460,00 43.460,00 0,00 1.540,00 0,00
4.334.000,00 | 45.000,00 0,00 | 4.379.000,00 | 3.688.340,98 | 3.688.340,98 0,00 | 690.659,02 0,00
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklann etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg kontrol{inin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i kontroller, ic
denetgi raporlari ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigini beyan ederim. ( 15.02.2026 )

Imza o
Ad-Soyad: Ali KUCUKTAS
Unvan : Midir V.,
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5.2 HUKUK ISLERI MUDURLUGU
I- GENEL BILGILER
A- Misyon

Hukuk Isleri Mudirligiu olarak misyonumuz, kendimizi siirekli gelistirerek, hukuka
bagllik anlayisi ile hukuki uyusmazliklarin ¢dziimiinde, 6zel ve tiizel kisilere karsi Mut
Belediyesini, adanmiglik ruhu ve takim galismasi ile en iyi sekilde savunmak ve belediye
calismalarinin yasalara uygun olarak yerine getiriimesine zemin hazirlamaktir.

B-Vizyon

Mevcut teknolojik imkanlardan, yiksek deneyim ve bilgi birikiminden yararlanarak
planli/koordineli bir calismayla hukuki sorunlarin giderilmesini saglayan, ayrica her konuda
glven duyulan bir birim olmak.

C- Miidiirliigiimiiziin Gorevleri:

Hukuk Isleri Midiirligu adli ve idari yargi mercilerinde, Belediyemizin davali ve davaci
oldugu hukuksal ihtilaflarda, olumlu sonug almak igin gerekli calismalarini siirdiirmekte, ayrica
birimlerimizin islem ve uygulamalarinda hukuksal yorum ve agiklama gerektiren teredditli
durumlarda “'Goris” bildirerek yardimci olmaya galismaktadir.

D- Miidiirliigiimiiziin Yetki Alan::

Mudirligimiiz, gorev alanina giren bitin konularda meri mevzuat dahilinde
yetkilerini kullanir.

E — Midiirliigiimiiziin Sorumlulugu:

Midirligimiz, yasalarda, yonetmeliklerde ve ilgili diger mevzuatlarda belirtilen
sorumluluklarinin yaninda gdérev ve yetki sirasinda, belediye baskanina karsi sorumludur.

F- Hukuk Isleri Miidiirliigiine fliskin Bilgiler:

1. Fiziksel Yapisi: Hukuk Isleri Mudirlaginin is ve islemleri 1 Miidir, ve 1 Avukat
tarafindan Belediye Hizmet Binasindaki biiroda yuritilmektedir.

2. Orgiit Yapisi: Mudirligimizin érgit yapisi birimimizin evrak yazismalarinda,
adliyedeki ve icradaki islemlerin yazismalarinda ve takiplerinde, tim yapilacak islemlerde 1
Madur ve 1 Avukattan ibarettir.

3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar: Midirligimizde kullanimakta olan 2 adet
bilgisayar, 2 adet yazici ve mevzuatlarla ilgili kitaplardan yararlaniimaktadir.

4. Insan Kaynaklar: Belediye ve Bagh Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm
Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yénetmelige gore olusan 1 Miidiir ve 1 Avukat personel ile
gorevini ylritmektedir.

5. Yénetim ve I¢ Kontrol Sistemi: Midirliigiimiiziin ic kontrol ve yénetimi Belediye
bagkani tarafindan yapilmaktadir.
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G- Diger Hususlar:
II- AMAC VE HEDEFLER:

A- Hukuk Isleri Miidurliiginiin Amac ve Hedefleri: Mut Belediyesi Hukuk Isleri MudirlGgi
olarak Belediyemiz ile ticlincii kisiler arasinda dogan hukuki ihtilaflar, Idare Mahkemesinde
acllmis, Meclis ve Enclimen kararlarinin iptali ile ilgili davalar ve Vergi ihtilafindan dogan
davalarin, Icra Dairelerindeki islemlerin, Birimimiz yazismalarinin tam ve dogru olarak
yazilarak geregini yerine getirmektir.

B-Temel Politikalar ve Oncelikler:

Belediyemizin hak ve menfaatlerini korumak, Ugluncl Kisilerle olan itilaflari 6ncelikle
¢dziimlemek ve yerine getirmek.

C- Diger Hususlar:
III- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI:

A- Ustiinlikler: Servisimizde calismakta olan personelin islerinde deneyimli
olmasi ve iglerini zamaninda, dogru olarak yapmasi bir Ustlinlliktir. Bunun yani sira serviste
kullanilmakta olan arag ve gereclerin yeterli olmasi zamaninda temin edilebilmesi de bir
dstunluktar.

B- Zayffliklar: Yazicinin eksik olmasi, dosyalama dolaplarinin ihtiyaca cevap
vermemesi, midirligimizde kullanilan odanin tek olmasi, avukat ve personel yeterli
olmamasi bu da zayifliktir.

IV- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
Sunulan hizmetler;01/01/2025- 31/12/2025 tarihleri arasinda yaklasik olarak;

- Asliye Hukuk Mahkemesinde 113 tane dosyanin takibi yapilmistir. Bu dosyalarin 15 tanesi
kesinlesmistir. Digerleri halen derdesstir.

-Is mahkemesinde 15 derdest dava dosyasi takip edilmistir. 4 tane dosya kesinlesmis, 3
tanesi karara ¢ikmis, 1 tanesi de istinaf agsamasindadir.

-Kadastro mahkemesinde toplam 5 adet dosya takip edilmistir. Bu dosyalardan  hespi
hakkinda karar verilmis olup, karar verilen dosyalarin 2 tanesi kesinlesmig, 2 tanesi de
yargitay asamasindadir.

-Icra hukuk mahkemesinde toplam 7 adet dava dosyasi takip edilmis ve hepsi karara ¢ikarak
kesinlesmistir.

- Idare mahkemesinde derdest 19 adet dosya takip edilmistir. Bu dosyalarin 5 tanesi istinaf
asamasinda olup, 5 tanesinde kesinlesmistir.10 tane dosya halen derdesttir.

-Vergi mahkemesinde 2 adet dosya takip edilmis olup, 1 dosyada karara cikarak
kesinlegmistir.

- Sulh hukuk Mahkemesinde 2 adet dosya takip edilmistir. 2 dosya da karara gikmistir.
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-Asliye Ceza mahkemesinde 18 adet dosya takip edilmis olup, bu dosyalardan 3 tane dosya
istinaf/temyiz asamasindadir. 14 tane dosya karara ¢ikmis ve 11 tane dosya kesinlesmistir

-Icra Mudirlugiinde yaklasik 90 tane derdest icra takip dosyasi olup, yaklasik 11 dosya tahsil
edilerek kapanmistir.

-Ayrica donem igerisinde kayitlarimiza 592 adet evrak girisi olmustur. Bu evraklarla ilgili
mudirligimiz binyesinde yapilmasi gerekli islemler yapilmistir.

IV - BUTCE UYGULAMA SONUGCLARI:

Ekonomik | Hesap Adi | Net Biitge Biitce Gideri | Odenen Odenek | Iptal Edilen
Kod Odenegi Toplami Bitcge Gideri | Ustl Odenek
Toplami Harcama
01.01 MEMURLAR | 2.154.000,00 1.968.381,55 1.968.381,55 0,00 185.618,45
SOZLESMELI
01.02 PERSONEL 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
02.01 MEMURLAR | 200.000,00 161.384,59 161.384,59 0,00 38.615,41
03.03 YOLLUKLAR | 50.000,00 23.295,01 23.295,01 0,00 26.704,99
GOREV
03.04 GIDERLERI 1.304.000,00 | 502.863,25 502.863,25 0,00 801.136,75
HIZMET
03.05 ALIMLARI 374.000,00 112.233,89 112.233,89 0,00 261.766,11
4.092.000,00 | 2.768.158,29 | 2.768.158,29 | 0,00 1.323.841,71
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cergevesinde ig kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde sureg kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig kontroller, ic
denetgi raporlari ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. ( 15.02.2026 )

imza -
Ad-Soyad: Hiseyin DOGAN
Unvan :Mddur
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5.3 INSAN KAYNAKLARI VE EGIiTIM MUDURLUGU

A- MISYON VE VIZYON:

Insan Kaynaklari ve Egitim Miidirliigii, Belediyemiz birimlerinde calismakta olan
memur, stzlesmeli ve isci personelin ilgili yasa, kararname, tlizik, yonetmelikler ve isci
sendikasiyla yapilan Toplu Is Sozlesmesi hiikiimleri cercevesinde 6zliik, disiplin, performans
islemlerini ylritmekle; Belediyemiz birimlerine personel temini igleri ile kadro galismalan
yapaggak kadro, iptal, ihdas, derece ve unvan degisikliklerini hazirlamakla gorevli bir birimdir.

88

48
98

Mudarligl, belediyedeki tim birimlerin  yliksek
temini icin isglici planlamasi, eleman se¢imi ve
lin egitim ihtiyaclarini belirleyerek hizmet ici egitim ve

pe

yerje
Mol
30

18
Mevad

< 7
1.Gyr 2.Cyr 3.Cyr 4.Cyr

MEMUR  :78
isci 110

801

70

60 -

50 -

@ MEMUR
M iSCi

40 -
30+

20

10

B- OZLUK FAALIYETLERI

Belediyemiz birimlerinde gdrev yapan tim personelin rutin 6zlik, (derece, kademe
ilerlemeleri emeklilik islemleri, izin islemleri, nakil ve atama islemleri) performans, disiplin
ve maas islemleri gerceklestirilmistir.

5393 sayili Belediye Kanunu’nun 49'ncu maddesine ve Mut Belediyesi Performans
yonergesi hikimlerine gore aylik performans degerlendirme formlarina gore sosyal denge
O6demeleri yapilmis olup dislik performans gdsteren personel bilgilendirilmistir.
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Memur personellere ait yillik derece-kademe ilerlemeleri yapilarak personele
teblig edilmek (izere ilgili midurliiklere génderilmistir.

Memur, ve isGi personellerin yillik izin planlamasi yapilmistir.

Belediyemiz ile Kamu — Sen Sendikasi arasinda imzalanan Memur Sosyal Denge
Sdzlesmesi

Hlkdmlerinin uygulanmasina devam edilmektedir.
C-NORM KADRO CALISMALARI

Belediye ve Bagli Kuruluglari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina dair yénetmelik geredi C-8 grubunda yer alan Belediyemiz, Icisleri Bakanligi ve
Calisma ve sosyal glivenlik bakanhgi (Devlet Personel Baskanligi)’'nca 2014 yili Nisan ayinda
yayimlanan Belediye ve Bagl kuruluslar ile Mahalli Idare birlikleri Norm Kadro Ilke ve
Standartlarina dair yonetmelikte degisiklik yapiimasina iliskin;

Yénetmelik geredi norm kadroya uyum saglamak ile Ilgili ydnetmelik geregi
Belediyemize tahsis edilen ve Belediye Meclisince kabul edilen; 06.05.2014 tarihi ve 5 No'lu
meclis karari ile kabul edilmistir.

01.01.2025 - 31.12.2025 TARIHLERI ARASINDA MEMUR isci SOZLESMELE MEMUR | TOPLAM
KADRO
SAYISI
109 = 331

Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Gore Kadro 222

Mut Belediyesi Mevcut Kadro Durumu 78 10 - 88

01.01.2025 - 31.12.2025 Tarihleri Arasinda Gelen ve Giden Personel Sayilari

01.01.2025 - 31.12.2025 TARIHLERI ARASINDA GELEN VE f o , .
S PR L AR MEMUR isci SOZLESMELI TOPLAM
5

EMEKLI

4 - 9
GELEN

10 - - 10
GIDEN

1 - - 1
TOPLAM 1 5 i

5 20
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MURAT ORHAN
MUT BELEDIYE BASKANI

AL TEKIN
BASKAN YARDIMCISI

iNSAN

FENISLER] YAZI SLER] KAYNAKLARI VE
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TEMIZLIK ISLERI
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ISLETME VE
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MUDURLUGU
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GELISTIRME
MUDURLUGU

DESTEK BASIN YAYIN VE KOLTUR, SANAT
HIZVETLER HALKLAILISKILER | [l VESOSYAL ISLER
MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGU

PARK BAHCELER
MUDURLUGU

RUHSAT VE
SElell
MUDURLUGU

HUKUK ISLER]
MUDURLUGU
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MUDURLUGU

VETERINER [SLERI
MUDURLUGU

AFETISLERI VE IKLIM DEGISIKLIGI MUHTARLIK
RISK YONETIMI VESIFIR ATIK - ISLERL
MUDURLUGU MUDRULUGU MUDURLUGU

MAL| HIZVETLER
MUDURLUGU
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Personel Ogrenim Durumlari

2025 Yili Birim Bazinda Personel Yapisi

Insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirliigii

2025 Yih Birim Bazinda
Personel Yapisi

Ilkokul
Ortaokul

Lise

Yiik.
Lisans

Bay

Bayan

li Memur

Isci

Mali Hizmetler Miidiirliigii

o | Lisans

. |Sozlesme

Yazi isleri Miidiirliigii

Fen Isleri Midiirliigi

N 1

w |~ |N|On Lisans

N

N 1

HIWIN|=

Insan Kaynaklarn ve Egitim
Miidiirliigii

w

N |O|W |

W (N|U|©]l Memur

W |© uno| Toplam

1

Imar ve Sehircilik
Miidiirliigii

(<)}

Temizlik Isleri Midiirliigi

Y
o

N

Zabita Miidiirliigii

Basin yayin ve Halkla
Iligkiler Miidiirliigii

Muhtarlik Isleri Miidiirliigii

N = [krW] N

AN N[O W

10

Kultiir Sanat ve Sosyal
Isleri Miidiirliigii

= OIN = W= W

= AN JOJW] O

= (BN |

11

Tarimsal Hizmetler
Midiirliigu

N

12

Park ve Bahcgeler
Miidiirliigii

13

Isletme ve Istirakler
Miidiirligi

14

Hukuk Isleri Midiirligii

15

Yapi Kontrol Miidiirliigii

16

Destek Hizmetleri
Midiirliigu

W AN N

17

Ruhsat ve Denetim
Miidiirligi

N

18

Iklim Degisikligi ve Sifir
Atik Miidiirliigii

19

Veteriner Isleri Miidiirliigii

20

Afet isleri ve Risk Yonetimi
Miidiirliigii

21

Strateji Gelistirme
Miidiirliigii

22

Gelirler Miidiirligu

TOPLAM

17

26

41

75

13

78

10

88
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Belediye Personelinin Miidiirliik Dagilimi

Miidiirliikler

Ozel Kalem

Miidiiel 1At

—~
]
=
2
L]
N

Nt
I
=
(U]

Avukathk

Siirekli Isci

Gegici isci

Sozlesmeli

Sirket Personeli

Insan Kaynaklari Midurliagi

Yazi Isleri Midiirligi

Muhtarlik Isleri Midiirliigi

Hukuk Isleri MidurlGgu

Destek Hizmetleri Md.

Fen Isleri MudurlGga

Temizlik Isleri Miidiirlugii

Yapi Kontrol Midurlaga

Imar ve Sehircilik Midirligi

Mali Hizmetler Midurlag

Zabita Midurlug

Ruhsat ve Denetim Mudurltga

Basin ve Halkla Iligkiler Md.

Kiltir, Sanat ve Sosyal Isler Md.

Isletme ve Istirakler Md.

Park ve Bahgeler Miidurlugi

Afet Isleri ve Risk Yénetimi

MiiA el A

N W P P ] N = O NN RN Rl W AW

Veterinerlik isleri MidarltGgu

= o= W] -

iklim Degisikligi ve Sifir Atik Md.

Tarimsal Hizmetler Mudirligu

Gelirler Mudurlugi

Strateji Gelistirme Madurliga

el I R = BN

TOPLAM

53

21

10

TOPLAM
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Yillara Gore Personel Istihdami
Acgiklama 2025

Insan Kaynadgi Ogrenim Durumlari

Insan Kaynadi Yillara Gére Degisimi

Cinsiyet
Siirekli Isci

Sozlesmeli
Personel
Zamanh

Sozlesmeli

Gegici Isci

Personeli
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Midirliikklerde Gorev Yapan Personel Durumu

31.12.2025 tarihi itibariyle memur ve isgi, toplam personelimizin fiilen
gorev yaptiklar midurliiklerimize gore dagilimlari sayi ve grafik olarak ayri ayr
gosterilmigtir.

Memur - Vasifli Isci

-
N
I

10 9 9 1
8
8 7 0,8
6
6 <7 0,6
I 4 4 4
4 3 3 0,4
3 IZ I 2 2 I I 2 I 2
2 1 1 0,2
LU R N L RE N a Rl
= = © (4 = [ Q s ('] = -
[ © k4 > T_. > > o > 2 ]
= £ 5 F £ ¢ = 3§ =T £
] N E £ I £ £ o 2
> s @ e =z 3

Egitim Semineri:

| ] 20 Subat 2025 tarihinde Olgu Saglik Giivenlik Birimi Hiz, Tic. Ltd. Sti tarafindan
Memur ve Kadrolu Isci ve Taseron iscilere Is Sagligi ve Is Giivenligi Egitimi
verilmistir.

] 18 Haziran 2025 tarihinde Belediyemiz dnderliginde Yerel Yonetimlerde Is
Sagligi ve Guivenligi Calistay Programi dlizenlenmistir.
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ORGUT YAPISI:

Insan Kaynaklari ve Egitim Mudiirligi 2024 yili itibari ile 1 Miidiir ve 2 Memur ile
kendisine verilen gorev yetki ve sorumluluklarini yerine getirmektedir.

BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR:

Insan Kaynaklar ve Egitim Mudirligi Kanun Yasa ve Yonetmeliklerdeki
degisiklikten haberdar olmak, gerekli inceleme ve cgalismalari yaparak uyum saglamak,
yazismalar hizli ve verimli hale getirmek igin 1 ad. Internet’e bagh olarak Bilgisayar
mevcuttur.

Madur
Memur
Isci
Toplam

WO N |-

AMAC VE HEDEFLER:

2025-BIRIMIN AMAC VE HEDEFLERI:
Insan Kaynaklar ve Egitim Mudirliigl, Kanun Yasa, Tizik ve Yonetmelik geregi
yetki, gorev ve sorumluluklan dahilinde en iyi hizmet vermeye devam etmektir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare bitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
duzenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic kontroller, ic
denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. ( 15.02.2026 )

imza :
Ad-Soyad: Hiseyin MOR
Unvan : MUDUR
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5.4 ZABITA MUDURLUGU:

I-A Misyon ve Vizyon

Birimimiz 5393, 5018, 657 ve 4857 sayili kanun, tuzlk ve yonetmeliklere gore tesekkiil
etmis bir birim olup, amacimiz yonetim tarafindan verilen gorevleri en guzel ve ivedi bir
sekilde yerine getirmektir.

I-B Yetki, Gorev ve sorumluluklar

Belediye zabitasi, beldede esenlik, huzur, saglik ve diizenin saglanmasiyla gérevli olup
bu amacla, belediye meclisi tarafindan alinan ve belediye zabitasi tarafindan yerine getirilmesi
gereken emir ve yasaklarla bunlara uymayanlar hakkinda mevzuatta 6éngériilen ceza ve diger
yaptirimlari uygular.

I-C—1 Fiziksel Yapi
Birimimizde 1 adet Resmi Plakal Fiat Doblo (33 UH 153) Zabita Hizmet Araci,1 adet
Mondial marka motosiklet(33 UC 775) bulunmaktadir.

I-C—2 Orgiit Yapisi

Birimimiz 1 Zabita Miduri, 1 Zabita Amiri, 1 Zabita Komiseri, 3 Zabita Memuru, 1
Gida Mihendisi, 1 Memur (V..H.K.I.) 2 adet Kadrolu Isci (Zabita Gorevlisi), 5 adet Belediye
Sirket Personeli 696 KHK (Zabita Gorevlisi) olmak U(izere toplamda 15 personelden
olugsmaktadir.

I-C-3 Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Birimimize ait 4 masa Usti ve 1 mobil bilgisayar bulunmaktadir. Mevcut bilgisayar
sistemi sayesinde gerekli yazismalar yapilmaktadir.

I-C—4 Insan Kaynaklari

Midur

Zabita Amiri

Zabita Komiseri

Zabita Memuru

Gida Miihendisi

Memur(V.H.K.1.)

N W[ =

Kadrolu Isci(Zabita
Gorevlisi)

Belediye Sirket Personeli |5
696 KHK(Zabita Gorevlisi)

TOPLAM 15

I-C-5 Sunulan Hizmetler

Ilcemizde bulunan firin, kasap, ickili ve ickisiz lokanta, gida imalathaneleri, kahvehane
ve benzeri ig yerlerinin denetimleri diizenli olarak yapiimis ve yapilmaya devam edilmektedir.
Yapilan denetimlerimizde, ruhsat kontrolli, mutfak ve personel hijyeni, kullanilan gidalarin
tazelik ve saglikl Gretim kosullari, fiyat uygulamalari, calisma saatleri dikkatle yapiimaktadir.

Ayrica ilcemiz sinirlar icerisinde kurulan Pazar yerlerinde zabita ekiplerimiz tarafindan,
hijyen, tezgah ve pazarci kayitlan ile vergi kaydi ve Esnaflar Odasi kayitlari kontrolleri
yapilmig, yapiimaya devam edilmektedir.

Ilcemizde diizenlenen Kaysi, Kiiltiir ve Sanata Festivali ile Zeytin ve Zeytin Yad
Festivalleri icin alinan, Meclis Karalarina istinaden gerekli calismalar ve faaliyetler icra
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edilmektedir. Ayrica Ilcemizde diizenlenen diger festivallerde, ,Baskanligimizin talimatlarina
istinaden gerekli diizen ve islemler yapilmaktadir.

Yl icerisinde Mudirligimize 18 kismi yol kapama(yol kapama) dilekgesi gelmis ve
taleplere cevap verilmis, 68 sikayet-istek talep dilekgesi gelmis ivedilikle islem yapilarak
talepte bulunan sahislara geri bildirim yapiimis, 128 CIMER dilekce talebi gelmis, ivedilikle
gerekli islemler yapilarak talepte bulunan vatandaslarimiza geri bildirim yapilmistir.

Mersin Ticaret II Mudiarligi'niin ilgi yazilarina istinaden, Ilcemiz sinirlari icerinde
faaliyet gosteren isletmelerde, 6502 sayili Tiketicinin Korunmasina Dair Yonetmeligin 54.
Maddesi geregince fiyat etiketi kontrolleri, yerli Gretim logo kontrolleri yapiimakta ve yapilan
denetimlerden elde edilen bilgiler Mersin Valiligi Ticaret Il Miidirligiine génderiimektedir.

Cadde ve sokaklarda esnaflarin kaldinmi uygunsuz kullanmalarina gevre ve goérinti
kirliligi yapmalarina ivedilikle miidahale edilmektedir.

Yapi Denetim Kontrol Mudirligi ve Imar ve Sehircilik Mudirligiu ile kacak
yapllasmalara, Temizlik Isleri Midirligi ile cevre temizlidi ile ilgili calismalara devam
edilmektedir.

Sehir igerisindeki basibos kdpekler ve hayvanlar hakkinda gelen sikayetler ve talepler
Mersin Blyuksehir Belediyesi tarafindan gerekli islemlerin yapilmasi igin 185 numarall ihbar
hattindan ve Resmi yazi yaziimak suretiyle talepte bulunulmaktadir. Ayrica Ilgili ydnetmelikler
cercevesinde sahipli kopekler hakkinda gelen sikayet ve taleplere ivedilikle islemler
yapiimaktadir.

Ilcemize gelen dilencilere siiratle miidahale edilmekte, tespit edilmesi durumunda 5326
sayill Kabahatler Kanunun 33.Maddesi geregince Idari Yaptinm uygulanmaktadir. Uzerlerinde
yapilan yoklamalar sonucunda c¢ikan paralarin Hazineye aktariimasi igin tutanak altina
alinmakta ve Belediye Enclimenine sevki ivedilikle yapiimaktadir.

Ilcemize disardan gelen ve izinsiz olarak satis yapan(kaldirim ve yol {zerlerini isgal
eden)saticllara  slratle midahale edilmekte, tespit edilmesi durumunda 5326 sayil
Kabahatler Kanunun 38/1.Maddesi geregince Idari Yaptinm uygulanmaktadir.

Yeni hayvan pazari alaninda Kurban bayrami éncesi ve stiresince Ekiplerimiz tarafindan
her tarli calismalar yapilmakta, vatandaslarimizin daha glvenilir ve rahat alis veris
yapabilmeleri icin gerekli calismalar yapiimaktadir.

Cuma semt pazarinda faaliyet gosteren pazarcilarimiza kullanmis olduklari yerleri 15
Eylil 2024 ile 31 Arallk 2025 tarihleri arasini kapsayacak sekilde, Belediye Enclimeni
tarafindan tahsis islemleri yapiimistir.

II-A Idarenin Amag ve Hedefleri

Birimimiz dnumizdeki donemde sehir iginde vatandaslarimizin daha rahat
yasayabilmeleri icin gelen sikayet dilekgelerini titizlikle inceleyerek cevre ve goriinti kirliligi
olusturan esnaflara slratle midahale edecektir., kaldinm calismalari ve esnaf denetimleri
daha sik yapilacaktir. Pazaryerleri daha siki denetlenecek ve 5957 sayili sebze ve meyveler ile
yeterli arz ve talep derinligi bulunan diger mallarin ticaretinin dizenlenmesi hakkinda kanun
un pazaryerleri hakkinda yonetmeligi ile Pazaryerlerinde yapilacak olan diizenlemelerle
vatandagslarin rahat alis veris yapmalari saglanacaktir. Ruhsatlandirma calismalari araliksiz
devam edecek ruhsatsiz galisan is yerlerine gerekli yasal islemler uygulanacaktir.

III-A-1 Biitce Uygulama Sonuglari

Birimimize 2025 yilinda 9.934.000,00 TL tahmini bltce ayriimis olup yil icerisinde
Toplam Bitcenin 7.684.568,00 TL' si harcanmis olup 2.249.432,00 TL' si kalmistir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim gercevesinde ic kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin iglemlerin yasallik ve duzenliligi hususunda yeterli
givenceyi sagladigini ve harcama birimimizde sureg kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic kontroller, i denetgi
raporlari ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadidini beyan ederim. ( 15.02.2026 ) .
Ad-Soyad: Cihan GULE

Unvan : Midar



5.5 TEMIzZLIK ISLERI FAALIYET RAPORU

Mut Belediyesi Temizlik Isleri Midurliigi 5393 ve 5018 sayili yasalara gére kurulmus bir
birimdir. Ilcede yasayan halkin temiz, saglikli ve yasam kalitesi yiiksek bir ortamda yasamasi
igin gerekli caligmalarini stirdirmektedir.

1.A VIiZYON VE MISYON

VIZYON: Yenilik, kalite ve hizmet agisindan en verimli ve etkin temizlik hizmetini sunan bir
belediye olmak, temizlik ile ilgili her tlrll sorunlar ¢géziime kavusturmak, yerel yonetimlerde
lider belediye olabilmek, bu sayede ilge halkinin gurur duydugu bir belediye olmaktir.

MISYON: Mut Belediyesi temizlik isleri mudirliigii olarak ilce sinirlarinda ilge halkina
temizlik ile ilgili her tarli hizmeti ayrim gbzetmeksizin durastlik, seffaflik ve katiimcihk
ilkeleriyle gergeklestirmeyi gorev edinmis bir anlayisla ve hizmetin beklenenden fazlasini
vererek kentte yasayan insanlarimizin memnuniyetini en Ust seviye ‘ye ¢ikarmak, halkimiza
kattigimiz degeri siirekli artirmaktir.

1.B YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLARI

YETKI: Midirligiimiiz géreviyle alakal islerin yapilmasinda ilgili mevzuatlar dahilinde
yetkilidir.

GOREV: Midiirligimiiz Belediye Kanunu, Biiyiiksehir Belediye Kanunu, 6360 sayili kanun
5018 sayili kanun ve Cevre Koruma Kanunu ve ilgili dijer mevzuatlar kapsaminda ilgemizin
temizlik iglerinin yapilmasi gorevini ifa eder.

SORUMLULUK: Mudirlugimdiz ilgili mevzuatlar, Belediye Baskaninin yani sira Temizlik
Isleri Midurligu olarak ilcemizin temizlik hizmetlerini aktif ve siiratli bir sekilde devam
ettirerek ve hijyen konusunda gerekli hassasiyeti gostererek temiz bir kent sunulmasi
sorumlulugunu tasimaktadir.

1.C.1 FIZIKSEL YAPI

Temizlik Isleri Miidiirliigi ilcede 1 adet miidiirliik binasi, 11 adet ¢op arabasi, 5 adet kapali
cop réomorku, 4 adet traktér, 1 adet vakumlu yol sliplirme araci, 2 adet araz6z, 9 adet el
arabasi, 1 adet motorsiklet, , 2 adet binek ara¢ ile hizmetlerine devam etmektedir
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SIRA | ARACIN CINSI MODELI | PLAKASI | KULLANILDIGI

NO YER

1 Mercedez-Benz (Vakumlu Yol | 2011 33 UN 008 | Temizlik Isleri

Siplrme Araci) Mudirligi

2 Tumosan Traktdr (Gdksu Mah.) 1998 33 UF 053 | Temizlik Isleri
Mudurlagi

3 Ferguson Traktor (Sertavul) 1996 33 UY 121 | Temizlk  Isleri
Mudurlagi

4 Mondial 125 cc Motorsiklet 2007 33 UV 245 | Temizlik  Igleri
Mudurlagi

5 Mitsubishi ¢bp kamyonu 2023 33 U 8850 | Temizlik Isleri
Mudurlagi

6 Renault Symbol Binek Arag 2010 33 UY 757 | Temizlik Isleri
Mudurlagi

7 Universal Traktor 2000 33 UA 761 | Temizlk  Isleri
Mudurlagi

8 Hyundai Kamyon (Cop Kamyonu) 2011 33 U 2030 | Temizlik Isleri
Mudurlagi

9 Isuzu (Araz6z) 2000 33 UF 544 | Temizlik  Isleri
Mudurlagi

12 Isuzu (Cop Kamyonu) 2013 33 UL 772 | Temizlik  Isleri
Mudurlagi

13 Isuzu (Cop Kamyonu) 2013 07 FPN 49 | Temizlik Isleri
Mudurlagi

14 Ford Cargo 1826 (Cop Kamyonu) 2015 33 DHK 70 | Temizlik Isleri
Mudurlagi

15 Ford Cargo 1826 (Cop Kamyonu) 2015 33 DHK 81 | Temizlik Isleri
Mudurlagi

16 Fort Cargo 1826 (Cop Kamyonu) 2020 33 U 8885 | Temizlik Isleri
Mudarlaga

17 IVECO 2021 33 U 8865 | Temizlik  Isleri
Muduarlaga

18 Mitsubishi FUSO 2021 33 U 8890 | Temizlik Isleri
Mudurlagi

19 Atlas 2023 33 U 8805 | Temizlik Isleri
Mudurlagi

20 STEYR TRAKTOR 2000 33 UH 731 | Temizlik Isleri
Mudurlagi

21 Atlas Kamyon 2025 33 U 8583 | Temizlik Isleri
Mudurlagi
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1.C 2 ORGUT YAPISI
Temizlik isleri mudarligl, nifusu 62.874'e ulasan, 2860 km2 yiiz Olgiimiine sahip kent

merkezi ve 6360 sayill yasa ile belediyenin yetki ve sorumluluk alanina giren 102 mahalle ve
mahallenin digindaki 12 yerlesim alanina 2025 yili igerisinde 1 mudur, , 2 Memur. 74 taseron
isci ile hizmet vermistir.

TEMizLiK ISLERI MUDURLUGU PERSONEL DURUMU
Miidir V. 1
Memur 2
Isci (Hizmet Alini) 74
Toplam 77

1.C.5 SUNULAN HIZMETLER
Mudurligimiz tarafindan 2025 yili boyunca glindiiz ve gece olmak (izere kent merkezi ve

mahallelerde temizlik hizmetleri sunulmustur.

1_Kent merkezi temizliginin aksatiimadan yerine getirilmesi icin, temizlik hizmeti hizmet alim
ihalelerinin iptal edilerek 696 sayili KHK ile belediyemiz Yesil Enerji ticaret ve sanayi Itd.sti'ne
gecisleri yapilan personel eliyle ylrattalmustr.

2_Kent merkezinde cadde ve sokaklarda stiplrgeci isciler sabahin erken saatlerinden mesai
bitimine kadar calismalarini aktif olarak stirdirmiglerdir. Bunun yani sira ilgemizde bulunan
camilerin i¢ ve dis temizlikleri dizenli olarak yapilmstir.
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3_6360 sayilh yasa ile Belediyemiz sinirlari igine giren yeni mahallelerin ve yerlesim
alanlarinin, ¢oplerinin alinmasi igin calismalar siratle devam etmekte olup, evsel atiklarin

alinmasi saglanmistir.

4 Jlcemiz evsel atiklar, Midirliigimiiz tarafindan ilcede toplanan evsel atiklar bertarafi
yapiimak tzere Mersin biyiksehir belediyesi tarafindan 2 Adet dorseli tir ile giinde (g sefer
yapilarak taginmaktadir.

5_Gorlntl Kkirliligi yaratan c¢lriimis mevcut konteynerlerin tamiri ve bakimi yapilarak
yerlerine konulmus olup, metal bidon alinarak merkez mahalle ve sehir merkezine uzak olan
mahallerin tamami olmamakla birlikte aciliyeti olan mahallelere konulmustur. Toplam ilce
geneli konteyner sayisi 2850, metal bidon (varil) sayisi 3660'tlr.
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6_ Merkez mahallelerin ¢dpleri 24 saat esasina gore dizenli olarak alinmakta olup, kirsaldaki
mahalleler igin;

a)llcemiz sinirlar icerisinde 11 arac ile merkez mahalleleri her giin kirsal mahalleler haftada
bir glin olmak Uzere diizenli olarak ¢dpleri toplanmaktadir.

b) 1 adet slipirme araci ile merkez cadde ve sokaklari okul énleri ve ihtiyac hasil olan yerler
dizenli olarak slpurtlmektedir.

c) 1 adet damperli kamyon ve 4 adet traktor ile ilcemizde olusan dal moloz ot atiklari
dizenli olarak toplanmaktadir.

d) 2 adet arazoz ile cadde, sokak, Pazar yerleri, okul dnleri, camii dnleri ve ihtiyac hasil olan
yerler diizenli olarak yikanmaktadir.
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e) 1 adet motoikléf ve 2 adet taksi ile ilce genelinde temizligin kontrolii ve sikayet gelen
yerlerin takibi yapiimaktadir.

7_Ozel firmayla anlasilarak okul ve resmi dairelerden ambalaj atiklari sise cam ve kagit
atiklari toplama uygulamasina baslanmis olup, sehir merkezinde uygun yerlere Sise cam ve
kagit atik konteynerleri konularak diizenli olarak atiklar alinmasi saglanmaktadir. Ayrica geri
donlsimin ©6nemini vurgulamak ve ambalaj atiklarinin kaynaginda ayristirlmasi ve
toplanmasina yénelik 2025 yili icerisinde 72 adet okul, bazi muhtarliklar, eczaneler ve resmi
kurumlara egitim verilmistir.
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8_2025 yil icerisinde vatandaslarimizin 10 adet evsel atik ve diger, 6 adet CIMER den gelen
resmi talep ve sikayet dilekgelerine cevap verilmis ve hizmete ddnustlrilmis olup, ayrica
telefonla arayan vatandaslarin talep ve sikayetlerine stratle cevap verilmistir.

9_Sertavul yaylasinda 1 adet traktdr bulunmakta olup, civar yerlesim yerlerinin de evsel
atiklan dizenli olarak alinmaktadir.

10_Ilcemizde bulunan pazartesi, Sali, Cuma ve Cumartesi pazarlarinin kuruldugu Pazar yerleri
dizenli olarak temizlenmistir.
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11.A IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Mudurliigimiz sehir merkezi ve kirsal mahalleler olmak Uzere 102 mahalle ve bunlara
bagli eklenti yerlesim alanlarina 2025 yilinda temizlik hizmeti vermistir. Ilce genelinde 2025
yilinda temizlikte %95 civarinda performans saglamis olup, 2025 yilinda goriilen aksakliklarin
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giderilmesi icin 2025 yili itibariyle gerekli calismalara baslaniimistir. Ayrica temizlik isleri
muidurliigu etkin ve kaliteli hizmet anlayisiyla zamaninda ve hizl bir sekilde temizlik hizmeti
yaparak kentin daha ferah ve rahat bir ortamda yasanabilir, cagdas bir kent olmasini
saglamayl amaglamakta olup, kurumumuz biitcesi goz online alindiginda kaynaklarin yetersiz
olmasindan dolayi konteyner yerine konulan metal varillerin tamaminin konteynere cevrilmesi
ve dogayr gorunti kirliligi yapan atiklardan arindirlmasi, dogal zenginliklerin ortaya
cikariimasi ve doganin kendi materyalleriyle glizellestiriimesi hedeflenmektedir.

11.A.1 BUTCE UYGULAMA SONUGLARI

Mudurligimize 2025 yilinda ayrilan bilitge 100.945.000,00TL'dir. Birimimize ait 2025 vyili
O0deneginde 99.666.286,83 TL harcama gercekleserek, yapilan harcamalar etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde kullanilimistir. Geriye kalan 1.278.713,17 TL ddenek belediye meclisinin
almis oldugu karar dogrultusunda inha edilmistir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklann etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildidini, gérev ve yetki alanim
gergevesinde ig kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
duzenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde stireg kontroliiniin
etkin olarak uygulandigin bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic kontroller, ic
denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadidini beyan ederim. ( 15.02.2026 )

Imza : _
Ad-Soyad: Adem SELBI
Unvan : Mlddr V.
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5.6 FEN ISLERI FAALIYET RAPORU

1 — GENELBILGILER:

A — MISYON VE VIZYON:
Ilgemiz sinirlari igerisindeki vatandaglarimizin mahalli migterek ihtiyaclarinin en iyi
sekilde karsilamak. Ilcemizin cagdas ve yasanabilir bir kent yaratmaya calismaktir.

B — BIRIMIN KURULUS AMACI, YETKI, GOREV, VE SORUMLULUKLARI:

Mudirligimiz, Belediyemiz tarafindan yapilacak olan biitiin insaat ve yapim isleri
faaliyetlerini yurGtir. Bu faaliyetler kapsaminda ingaat islerinin projelerin gizilmesi, metraj ve
kesif raporlarinin hazirlanarak ¢ikan maliyetler sonucunda Kamu Ihale Kanunu hiikiimlerine
gbre ihale dokiimanin hazirlanarak ihalenin yapilmasi ihalesi yapilan iglerin projelerine gore
isin takibi, gecici kabul, kesin kabul yapilarak kullanima hazir hale getiriimesi islemlerini
yuritir. Ihale limiti altinda ise dogrudan temin usulii ile isler yapilarak halkimizin hizmetine
sunar.

Ilcemiz sinirlar icerisinde uygulama imar planina gore yapilan terkler sonucu olusan
yollarin aplikasyonu, alt yapisi ve tesviyesi yapilarak acilan yollarin asfaltlanmasi, énceden
acllmis ve asfaltlanmis yollarin bakim ve onarimi yapmak, gerekli yerlerde parke ve bordr
ddsenerek kaldirimlar yapiimasi,

Kamulastirma islemleri tamamlanmis tasinmazlarin icindeki gerekli olmasi halinde
yapilarin yikim isleri ile Imar Kanunun 39. maddesi geregince tehlikeli yapilarin yikim isleri
faaliyetleri Fen Isleri Mudirligi calismalar kapsamindadir.

C — BIRIME iLISKIN BILGILER:

1 — Fiziksel Yapu:

Mudirligiimiiz hizmetlerini ve gdrevlerini  Fen Igleri Santiyesi Binasinda 1 Midiir Odasi, 1
Teknik Oda, 1 Ihale Odasi, 1 Santiye Sefi Odasi, 1 Sistem Odasi ve Makine ikmal Parkinda
yerine getirmektedir.Makine ve araclarin eski olmasi is verimini dislirmekte isletim maliyetini
arttirmaktadir.

Arac parkimizda bulunan arag sayilar asagidaki gibidir:

ARAG LISTESI
SIRA S MULKIYET
NO ARACIN CINSI RESMi KIRALIK TOPLAM
1 Kamyon 16 3 19
2 Traktor 3 = 3
3 Pikap(kamyonet) 4 2 6
4 Lastikli Kepce 7 1 8
(Kazici&Yikleyici )

5 Lastikli Kepce (Yukleyici) 1 - 1
5 Greyder 1 1 2
6 Silindir 2 - 2
7 Paletli ekskavator 2 1 3
8 Forklift 1 - 1
9 Motorsiklet 1 - 1
10 | Binek Taksi 2 - 2
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11 | Kafa Cekici (TIR) 1 - 1
12 | Dorse 1 - 1
13 | Lowbet 1 - 1
14 | JCB Loder - - 1

TOPLAM 43 8 51

2 — Personel Istihdami:

Midirligimiz 2025 yili hizmet ve faaliyetleri toplam 58 personelle yiritmustir. Bu
personelin 5'st memur, 1'i sézlesmeli memur, 2 isci ve 50'si hizmet alim personelidir.

STATUSU GOREVI SAYISI
Memur Mudur 1
Memur Kadrolu 4
Isci (Kadrolu) Isci 2
Sézlesmeli Personel Tekniker 1
TOPLAM 8

Personel Hizmet Alimi

GOREVI SAYISI
Blro Elemani 1
Operator 14
Sofor 14
Insaat Ustasi 7
Oto Tamir Ustasi 2
Beden Iscisi 12
TOPLAM 50

3 — Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

2025 yilindaki faaliyet ve hizmetlerimiz 15 bilgi ve teknolojik kaynaktan yararlanilarak
yuritilmis bunlara ait liste asagidaki tabloda sunulmustur. Fen Isleri Midirliigi hizmetlerini
yerine getirmek igin internete bagl 9 adet bilgisayar ile calismaktadir.

KAYNAK LISTESI
SIRA NO CINSI SAYISI
1 Bilgisayar 9
2 Yazici 7
TOPLAM 15

4 — Verilen Hizmetler:

Midurligimiz tarafindan 2025 yilinda ilge halkinin ihtiyaclari icin asagidaki tablolarda
listelenen hizmetler sunulmustur.
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4.a Asfalt Yapimu:

Ilcemiz sinirlan icerisinde yeni acilan yollara sathi kaplama asfalt, daha 6nceden
asfaltlama yapilip 6zelligini kaybeden vyollara yama yapilarak 2.kat sathi kaplama asfalt

yapilmistir.

1.Kat, 1. ve 2. Kat Asfalt Yapimi:

MAHALLE HIZMETIN | YAPILAN HIZMETIN ACIKLAMASI
YAPILDIGI
_ SINIF
DEVECI Asfalt Duygu Sokak
DEVECI Asfalt Gliven Sokak
DEVECI Asfalt Kasim Sokak
DEVECI Asfalt Sehit Ismail Aydin Sokak
DEVECI Asfalt Izmirli Sokak
DEVECI Asfalt Ozli Sokak
DEVECI Asfalt Sehit Emin Celik Sokak
DEVECI Asfalt Glines Sokak
DEVECI Asfalt Dag Sokak
DEVECI Asfalt Haciilyasl Sokak
DEVECI Asfalt Yamag Sokak
DEVECI Asfalt Genglik Sokak
DEVECI Asfalt Ugur Sokak
DEVECI Asfalt Temel Sokak
DEVECI Asfalt Mazlum Sokak
DEVECI Asfalt Ozden Sokak
DEVECI Asfalt Ocal Sokak
DEVECI Asfalt Kaya Sokak
DEVECI Asfalt Kekik Sokak
DEVECI Asfalt Dirlik Sokak
DEVECI Asfalt Akasya Sokak
DEVECI Asfalt Bade Sokak
DEVECI Asfalt Sehit Adem Sahin Sokak
DEVECI Asfalt Sehit Ahmet Kaya Sokak
DEVECI Asfalt Kizlida§ Sokak
DEVECI Asfalt Kir Sokak
DEVECI Asfalt Muiihit Sokak
DEVECI Asfalt Selda Sokak
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DEVECI Asfalt Yildiz Sokak
DEVECI Asfalt Ozge Sokak
DEVECI Asfalt Anadolu Sokak
DEVECI Asfalt Yarg: Sokak
DEVECI Asfalt Adliye Sokak
DEVECI Asfalt Gedikoglu Sokak
DEVECI Asfalt Soner Sokak
DEVECI Asfalt Pakli Sokak
DEVECI Asfalt Karli Sokak
DEVECI Asfalt Leylak Sokak
DEVECI Asfalt Sehit Hasan Erdal Yasar Sokak
DEVECI Asfalt Onur Sokak
DEVECI Asfalt Yildizlar Sokak
DEVECI Asfalt Gilek Sokak
DEVECI Asfalt TOPLAM ASFALT:9783 METRE
KULTUR Asfalt Hukuk Sokak
KULTUR Asfalt Ulas Sokak
KULTUR Asfalt Ozan Sokak
KULTUR Asfalt Salman Sokak
KULTUR Asfalt Yalim Sokak
KULTUR Asfalt Karayollari Sokak
KULTUR Asfalt Ersoy Sokak
KULTUR Asfalt Elmal Sokak
KULTUR Asfalt Ozgiir Sokak
KULTUR Asfalt Birim Sokak
KULTUR Asfalt Aydan Sokak
KULTUR Asfalt Tepe Sokak
KULTUR Asfalt Murat Sokak
KULTUR Asfalt Huzurevi Sokak
KULTUR Asfalt Camlica Sokak
KULTUR Asfalt Engin Sokak
KULTUR Asfalt Egemen Sokak
KULTUR Asfalt Ekim Sokak
KULTUR Asfalt Ulu Sokak
KULTUR Asfalt Kayseri Sokak
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KULTUR Asfalt TOPLAM ASFALT :4045 METRE
CUMHURIYET Asfalt Diinya Sokak

CUMHURIYET Asfalt Kayisi Sokak

CUMHURIYET Asfalt Incirli Sokak

CUMHURIYET Asfalt Incirli Sokak 1

CUMHURIYET Asfalt Glimiis Sokak

CUMHURIYET Asfalt Guimiis Sokak 1
CUMHURIYET Asfalt Hoyrat Sokak

CUMHURIYET Asfalt Tung Sokak

CUMHURIYET Asfalt Glileg Sokak

CUMHURIYET Asfalt Balci Sokak

CUMHURIYET Asfalt Aroma Sokak

CUMHURIYET Asfalt Deste Sokak

CUMHURIYET Asfalt Acar Sokak

CUMHURIYET Asfalt TOPLAM ASFALT:2570 METRE
YAZALANI Asfalt Sehit Mahmut Gurel Sokak
YAZALANI Asfalt TOPLAM ASFALT:1000 METRE
KARSIYAKA Asfalt Kasimpati Sokak

KARSIYAKA Asfalt Poyraz Sokak

KARSIYAKA Asfalt Abdul Sokak

KARSIYAKA Asfalt Yanki Sokak

KARSIYAKA Asfalt Toplu Sokak

KARSIYAKA Asfalt Emre Sokak

KARSIYAKA Asfalt TOPLAM ASFALT: 985 METRE
YATIRTAS Asfalt Nisa Sokak

YATIRTAS Asfalt Cetin Sokak

YATIRTAS Asfalt Cincigolu Sokak

YATIRTAS Asfalt Cihan Sokak

YATIRTAS Asfalt TOPLAM ASFALT:453 METRE
GUME Asfalt 7300 METRE

GCAMPINAR Asfalt 7150 METRE

GOKCATAS Asfalt 17000 METRE

TOPLAM Asfalt 73762 METRE (73,762 KM)
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4.b — Mahalle Yollarina Stabilize Malzeme Serilmesi :

MAHALLE ;"I\i"l"LEJIIgI SINIF YAPILAN HIZMETIN ACIKLAMASI

FAKIRCA Stabilize Mahalle yollarina stabilize malzeme
Malzeme serilmesi

CAMPINARI Stabilize Mahalle yollarina stabilize malzeme
Malzeme serilmesi

KELCEKOY Stabilize Mahalle yollarina stabilize malzeme
Malzeme serilmesi

HACIAHMETLI Stabilize Mahalle yollarina stabilize malzeme
Malzeme serilmesi

BAGCAGIZ Stabilize Mahalle yollarina stabilize malzeme
Malzeme serilmesi

CALTILI Stabilize Mahalle yollarina stabilize malzeme
Malzeme serilmesi

TOPLUCA Stabilize Mahalle yollarina stabilize malzeme
Malzeme serilmesi

SAKIZ Stabilize Mahalle yollarina stabilize malzeme
Malzeme serilmesi

GENCALI Stabilize Mahalle yollarina stabilize malzeme
Malzeme serilmesi

DEVECI Stabilize Mahalle yollarina stabilize malzeme
Malzeme serilmesi

ELBEYLI Stabilize Mahalle yollarina stabilize malzeme
Malzeme serilmesi

YUKARIKOSELERLI | Stabilize Mahalle yollarina stabilize malzeme
Malzeme serilmesi

HACISAIT Stabilize Mahalle yollarina stabilize malzeme
Malzeme serilmesi

SARIVELILER Stabilize Mahalle yollarina stabilize malzeme
Malzeme serilmesi

ASAGIKOSELERLI Stabilize Mahalle yollarina stabilize malzeme
Malzeme serilmesi

KAVAKLI Stabilize Mahalle yollarina stabilize malzeme
Malzeme serilmesi

IRMAKLI Stabilize Mahalle yollarina stabilize malzeme
Malzeme serilmesi

YESILKOY Stabilize Mahalle yollarina stabilize malzeme
Malzeme serilmesi

KOSELERLI Stabilize Mahalle yollarina stabilize malzeme
Malzeme serilmesi

MIRAHOR Stabilize Mahalle yollarina stabilize malzeme
Malzeme serilmesi

HAMAM Stabilize Mahalle yollarina stabilize malzeme
Malzeme serilmesi

SUCATI Stabilize Mahalle yollarina stabilize malzeme
Malzeme serilmesi

AYDINOGLU Stabilize Mahalle yollarina stabilize malzeme
Malzeme serilmesi

ZEYTINGUKURU Stabilize Mahalle yollarina stabilize malzeme
Malzeme serilmesi
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EVREN Stabilize Mahalle yollarina stabilize malzeme
Malzeme serilmesi

CAMLICA Stabilize Mahalle yollarina stabilize malzeme
Malzeme serilmesi

MUCUK Stabilize Mahalle yollarina stabilize malzeme
Malzeme serilmesi

KIRKKAVAK Stabilize Mahalle yollarina stabilize malzeme
Malzeme serilmesi

ALACAM Stabilize Mahalle yollarina stabilize malzeme
Malzeme serilmesi

CATAKBAG Stabilize Mahalle yollarina stabilize malzeme
Malzeme serilmesi

KAYABASI Stabilize Mahalle yollarina stabilize malzeme
Malzeme serilmesi

Civi Stabilize Mahalle yollarina stabilize malzeme
Malzeme serilmesi

4.c — Asfalt Yamama:
Kanalizasyon ve su tamirati ile yagmur sularindan dolayi bozulan asfalt yollarda
rodmiks temin edilerek yama yapilmistir.

4.¢c-Yeni Agilan Yollar:
Imara gore terkedilmis ve kamulastiriimis yollar Mudirligimiizce acilarak halkimizin
hizmetine sunulmustur.

4.d- Beton, Parke, Oluk Tasi ve Bordiir Doseme:

MAHALLE HIZMETIN | YAPILAN HiZMETIN MIKTARI | BIRIM

YAPILDIGI ACIKLAMASI

SINIF

Parke Metrekare
KULTUR Diseme 486,65

Parke Metrekare
KALE Doseme 565,69

Parke Metrekare
YESiLYURT Doseme 262,34

Parke Metrekare
YESiLYURT Doseme 512,49

Parke Metrekare
YESiLYURT DOseme 909,2

Parke Metrekare
NARLI Ddseme 1100,94

Parke Metrekare
CALTILI Doseme 734,61

Parke Metrekare
CALTILI Ddseme 646,9

Parke Metrekare
KEMENLI Doseme 349,81
KEMENLI Parke Metrekare

Doseme 131,96
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KEMENLI Parke Metrekare
Dbseme 240,71
_ ) Parke Metrekare
HISARKOY Dbdseme 316,97
. . Parke Metrekare
HISARKOY Ddseme 110,75
Parke Metrekare
HOCALI Dbseme 213
Parke Metrekare
HOCALI Dbseme 69,79
Parke Metrekare
KARSIYAKA DOseme 239,14
. Parke Metrekare
KADIKOY Dbseme 370,67
Parke Metrekare
TOPLUCA Dbéseme 744,21
Parke Metrekare
SAKIZ DOseme 265,44
Parke Metrekare
KAVAKLI Dbseme 266,36
_ Parke Metrekare
KARADIKEN Ddseme 372,43
Parke Metrekare
SAKIZ Doseme 577,23
Parke Metrekare
SAKIZ Ddseme 159,57
_ Parke Metrekare
GENCALI Ddseme 541,7
. Parke Metrekare
GECIMLI Ddseme 323,6
Parke Metrekare
KIZILALAN Dogeme 366,22
Parke Metrekare
CAMPINAR Déseme 215,63
Parke Metrekare
CAMPINAR Doseme 120,31
Parke Metrekare
TOPKAYA DOseme 489,88
Parke Metrekare
YUKARIKOSELERLI DOseme 100,33
. _ | Parke Metrekare
YUKARIKOSELERLI | Doseme 691,89
Parke Metrekare
CINARLI Ddseme 324,23
. Parke Metrekare
DEREKQOY Ddseme 1293,65
Parke Metrekare
DEREKOY DOseme 1404,9
Parke Metrekare
DEREKOY Doseme 34,8
DEREKOY Parke Metrekare
DOseme 81,99
DEREKOY Parke Metrekare
Doseme 52,65
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Parke Metrekare
AYDINOGLU Doseme 218,89

Parke Metrekare
AYDINOGLU Doseme 188

Parke Metrekare
GUZELKOY Doseme 372,1

Parke Metrekare
GUZELKOY Doseme 295,27

Parke Metrekare
GUZELKOY Doseme 16,02

Parke Metrekare
SAKIZ Dogeme 281,65

Parke Metrekare
GOKCETAS Doseme 332,73

Parke Metrekare
GOKCETAS Dioseme 161,56

Parke Metrekare
GOKCETAS Doseme 18,56

Parke Metrekare
SUCATI Doseme 120

Parke Metrekare
DEREPAZARI Dogeme 188

Parke Metrekare
TOPLAM Doseme 17881,42

Borduir Metre
KULTUR Diseme 95,7

Borduir Metre
NARLI Doseme 286,54

Bordir Metre
HOCALI Doseme 50,34

Bordur Metre
GENCALI Diseme 15,55

Bordir Metre
DEREKOY Doseme 84,49

4.e— Acik Kanal (Yagmur Suyu Olugu) ve Kapali Menfez:

Yagmur ve kar sularinin imar yollarini tahrip etmemesi ve yagislardan dolayi sularin
kolayca tahliye edilebilmesi icin asagidaki listedeki hizmetler gergeklestirilmistir.

MAHALLE | HIZMETIN | YAPILAN HIZMETIN ACIKLAMASI | MIKTARI | BIRIM
YAPILDIGI
SINIF

GUZELKOY | Koprii 166 Metrekiip
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4.f —Istinat Duvari:

MAHALLE HIZMETIN | YAPILAN HiZMETIN MIKTARI | BIRIM
YAPILDIGI ACIKLAMASI
SINIF
NARLIDERE Tas Duvar Sertavul Mevkii 42,87 Metrekare
KOSELERLI Tas Duvar 136,06 Metrekiip
4.g —Beton Malzeme Tedarikleri:
MAHALLE HIZMETIN | YAPILAN HIZMETIN ACIKLAMASI | MIKTARI | BIRIM
YAPILDIGI
] _| SINIF
YUKARIKOSELERLI | Saha Ciftciler Mevkii Yol Betonu 42,61 Metrekip
Betonu
SAKIZ Saha Yol Betonu 280,92 Metrekiip
Betonu
4.g — Beton Parke ve Bordiir Tamirati:
MAHALLE | HIZMETIN | YAPILAN HIZMETIN ACIKLAMASI | MIKTARI | BIRIM
YAPILDIGI
SINIF
Parke Metrekare
KARSIYAKA | Tamirati Hilmi Aydin Sokak 549,31
Parke Metrekare
MiRAHOR | Tamirati 429,73
Parke Metrekare
KALE Tamirati Discarsi Sokak 49,77
Parke Metrekare
MEYDAN Tamirati Kiy1 Sokak 77,4
4.h — Mahalle Camileri icin Yapilan Hizmetler:
MAHALLE | HIZMETIN | YAPILAN HIZMETIN ACIKLAMASI | MIKTARI | BIRIM
YAPILDIGI
SINIF
Camii Tas Duvar 62,22
NARLIDERE Metrekare
4.1 — Okullar i¢in Yapilan Hizmetler :
MAHALLE | HIZMETIN YAPILAN HIZMETIN MIKTARI | BIRIM
YAPILDIGI OKUL | ACIKLAMASI
YAZALANI | Osman Nuri METREKARE
Yalman Duvar 120
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2 — AMAC VE HEDEFLER:
A — BIRIMIN AMAC VE HEDEFLERI:

Teknik ve sosyal donatilari ile cagdas ve yasana bilir bir kent olusturmak, sosyal ve
kiltirel faaliyetlere yon vermek.

3 — FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLINDiRMELER:
A — MALI BILGILER:

1 — Biitce Uygulama Sonucglari:

2025 YILI BUTCEMiz
MUDURLUGUMUZ MUDURLUGUMUZ BUTCE KULLANMA
BUTCESI GERCEKLESEN BUTCESI ORANIMIZ
187.433.355,65 187.315.519,99 %99,94

2025 Mali yilinda Fen Isleri Midirliigu biitcesine konulan 187.433.355,65TL 6denekten
187.315.519,99TL harcanmis; geriye kalan 117.835,66 TL biitce édenegi de iptal edilmistir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanmldigini, gorev ve yetki alanim
cergevesinde ig kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve
duzenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde sureg kontrolliniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig kontroller, ic
denetgi raporlari ile Sayistay raporiari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadidini beyan ederim. ( 15.02.2026 )
Imza - /@ér-

Ad-Soyad: Hanifi GOK
Unvan : MUdar V.
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5.7 IMAR VE SEHIRCiLiK MUDURLUGU:

1 — GENELBILGILER:

A — MISYON VE VIZYON:
Misyonumuz Ilgenin ve ilge sakinlerinin mahalli ve misterek ihtiyaglarini en iyi sekilde
karsilamak. Cagdas ve yasanabilir bir kent olusturmaya calismak hedetftir.

B — BIRIMIN KURULUS AMACI, YETKI, GOREV, VE SORUMLULUKLARI:

Belediyemiz Imar ve Sehircilik Midirliigunin gdrevleri sunlardir; mevcut imar planini
uygulamak, bu imar planina gére yapi ruhsati vermek, ifraz ve tevhitleri uygulamak, hali hazir
harita, ilave imar planlarinin yapimini yiriitmek ve Belediye Meclisine intikal ettirmektir. Imar
planlarindaki aksakliklar yasandikca ortaya ¢ikan bu durumda imar plani tadilatlar yaptirilip
Meclise intikal ettirilir, ihtiyag halinde park, otopark ve imar yollari agimi igin, kamulastirmanin
yapimini saglayarak Belediye Enciimenine intikal ettirilir. Insaat projelerini incelemek ve
uygun olanlari ingaat ruhsatlarini dizenlemek. Bitmis olan ingaatlarin iskan ruhsatini
diizenlemek.

C — BIRIME iLISKIN BILGILER:

1 — Fiziksel Yapr:
Imar ve Sehircilik Mudirligld, 1 Miudir odasi, 2 Calisma odasi, 2 arsiv odasindan
olusmaktadir.

2 — Orgiit Yapisi:

Imar ve Sehircilik Midurligi, memur statiisinde 1 Midir (Insaat Yiksek
Miihendisi), 2 Insaat Teknikeri, 1 Harita Miihendisi, 1 Makine Miihendisi, 1 Insaat Miihendisi,
1 Sehir Plancis, isci statiisinde 1 Insaat Mihendisi, 2 Mimar, 1 Insaat Teknikeri, 1
cografyaci, 1 muhasebe olmak lzere toplam 13 personel vardir.

3 — Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Imar ve Sehircilik Mudirligiu hizmetleri yapabilmek icin internete bagh 13 adet
bilgisayar, 3 adet yazici ve 1 adet tarayici ile calismaktadir. Imar Planlari, ifraz ve tevhitler icin
Netcad programi, Ingaat Projeleri icin Autocad programi kullanmaktadir.

4 — Verilen Hizmetler:
a— Imar Servisi Calismalari:

1-Imar Durumu:
01 Ocak 2025 tarihinden, 31 Aralik 2025 tarihine kadar vatandaglarin miracaatlari ile
insaat yapilmasi igin 234 adet Imar Durumu verilmistir.

2 -Imar Tadilati:

Mut Sehir Imar planinda 01/01/2025 tarihinden 31/12/2025 tarihine kadar, Sehir
Plancisinin hazirlamis oldugu 2 adet imar plani tadilati, 2 adet imar plani teklifi, 2 adet 2024
yihinda onaylanmis ve 2025 yilinda askiya ¢ikmig olan imar plani tadilati (01.10.2024 tarih ve
84 sayili karar ile 24.02.2025 - 25.03.2025 tarihleri arasinda aski ilani, 01.08.2024 tarih ve 70
sayih karar ile 07.02.2025 — 08.03.2025 tarihleri arasinda aski ilani), 1 adet 2023 yilinda
onaylanmis ve 2025 yilinda askiya cikmis olan imar plani tadilati (01.03.2023 tarih ve 29 sayili
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karar ile 23.12.2024 - 23.01.2025 tarihleri arasinda aski ilani), 1 adet Parselasyon Plani aski
ilani, 2 adet imar plani karari imar komisyonunda gorustlerek Belediye Meclisince onaylanmis
olup Mersin Blylksehir Belediyesine gonderilmistir.

3 -Insaat Ruhsatlari:

Ilcemiz sinirlari dahilinde 01/01/2025 tarihinden 31/12/2025 tarihine kadar, projeleri
Belediyemize intikal ettirilmis olan 209 adet Yapi Ruhsati, 120 adet Yapi Kullanma 1zin Belgesi
diizenlenmistir. Ayrica 36 adet cins degisikligi dosyasi hazirlanarak cins dedisikligi islemleri
tamamlanmigtir.

4- Numarataj (Yapilanlar) :

Mut Ilcesi biinyesindeki adres kayit islemi yapilmasi ihtiyaci ve gereklilik durumu olan
bu yerlerimizin cadde, sokak, bulvar ve meydan bilgilerinin dlizenlenmesi, numaralandirma
yapilmasi, bu bilgilerin glincel tutulmasi ve Mekansal Adres Kayit Sistemi (MAKS)'a islenmesi
konusunda hizmet veren numarataj islerinin glinimuze kadar;

Vatandaglarimizin bagvurusu tzerine; 2025 yili icin 5870 adet adres bilgisi verilmis,

Yapi Ruhsati almak igin yapilan bagvurulara istinaden birimimizden bina ruhsatini MAKS
sisteminde hazirlamak igin Adres Kayit Sisteminde gerekli diizenlemelerin yapilmasi,

Ilcemizde yeni acllan cadde, sokak, bulvar ve meydan bilgilerini, isim degisikligi olan
cadde sokak bulvar ve meydan bilgilerini Meclis Kararina istinaden Buyiksehir Belediyesi
Meclis Gindeminden gegmesi icin gerekli evraklari diizenleyerek yazigmalar yapilmistir. Ilica
Mahallesinde Mavili Sokak olarak yeni sokak ismi olusturulmus ve Mahalle isminin lice olarak
degistirilmesi saglanmistir.

Ilcemiz biinyesinde numaralama islerini yerinde ve arazide kontrol ve denetimleri
yapilmaktadir.

5- Numarataj (Yapilacaklar) :

Barabanli ve Deveci Mahallesinin Cevre Yolu gecmesinden dolayl ve mahallenin genis
kapsamli olmasindan, Deveci Mahallesinin boélinmesi kararinin alinmasi calismalari devam
etmektedir,

Ilce Merkezinde kiime olarak belirtilen yerlerimizin, cadde, sokak, bulvar ve meydan
uygulamasinin yapilmasi saglanmis ve kiime uygulamasinin bozulup cadde, sokak, bulvar ve
meydan dlizenine hazirlanip gegilmesi saglanmistir,

Ozel idareden devredilen mahallelerimizin MAKS a gére uygulamalarinin kiime tipi
olmasindan dolayi gerekli olan mahallelerimizin numarataj diizenlemeleri devam etmektedir,

Ilcemizde cadde, sokak, bulvar ve meydan ayrica numaralama islemleri icin gerekli olan
tabela islerinin takibi ve tabela basimi igleri takip edilmektedir.

7—-Tapu Alinmasi ve Kamulastirma :

3194 Sayill Imar Kanunu geredince kadastro yolu olan, miistakil parsel sayilmayan
artik parcalarin imar diizeni saglamak amaciyla bu yerlere Belediyemiz adina tapu alinarak
(ihdas) satis islemleri yapilmistir. Bununla beraber kamulastirma, tahsis ve irtifak islemleri
gerceklestirilmistir.

Toplam 6 adet projeli ihdas, kamulastirma ve irtifak islemi yapilmistir.

TARIH MAHALLE ADA PARSEL YUzZOLCUMU | IRTIFAK
9.05.2025 MIRAHOR 106 179 146,46 IRTIFAK
8.07.2025 | NARLIDERE 101 1774, 1775, 1776 95,63 IRTIFAK
1.08.2025 | GOKCETAS 128 53,54,58 72,73 IRTIFAK
15.09.2025 KEMENLI 238 53 15,45 IRTIFAK
24.11.2025 YAPINTI 106 25 347,46 IRTIFAK
1.12.2025 GUME 106 492 539,54 IRTIFAK
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6- Ifraz, Tevhid ve Terkin:

2025 yili hizmet ddnemi icerisinde vatandaslarin harita mudhendislerinin yaptirmis
olduklari ifraz, tevhid ve terkin projeleri Belediyemize intikal ettirilmis, kamuya terkinler

saglanmistir.

Toplam 861600.41 m? alanda, 151 adet projeli ifraz, tevhid ve yol terki islemi

yapilmistir.

. v .. _._ .| IFRAZ -
TARIH MAHALLE ADA PARSEL YUZOLCUMU | _ o
7.01.2025 civciv 815 66,67,91 1113,56 Yola Terk
9.01.2025 PAMUKLU 110 296 26412,57 IFRAZ
20.01.2025 KELCEKOY 124 43 9616,89 IFRAZ
30.01.2025 PAMUKLU 110 97 1246,28 IFRAZ
30.01.2025 PALANTEPE 127 13 6320,49 IFRAZ
30.01.2025| HACINUHLU 111 273 6707,95 IFRAZ
30.01.2025 Civi 101 1710 12388,26 IFRAZ
31.01.2025 Civi 126 1 1026,46 IFRAZ
31.01.2025 YAPINTI 156 55 9763,74 IFRAZ
31.01.2025 HAYDAR 112 31 3375.70 IFRAZ
31.01.2025 KISLA 113 4 4033,11 IFRAZ
31.01.2025 KELCEKOY 153 6 3203,69 IFRAZ
31.01.2025 ALACAM 287 2 6996,95 IFRAZ
31.01.2025 ALACAM 287 1 10295,54 IFRAZ
31.01.2025 KELCEKOY 153 34 761,77 IFRAZ
31.01.2025 FAKIRCA 125 17,19 6372 IFRAZ
31.01.2025 KELCEKOY 124 43 9616,89 IFRAZ
31.01.2025| HACINUHLU 107 2 3424,63 IFRAZ
31.01.2025 BAGCAGIZ 138 36 16471,44 IFRAZ
31.01.2025 FAKIRCA 119 4 34458,09 IFRAZ
7.02.2025 | HACIAHMETLI 106 552.553 12670,33 TEVHID
14.02.2025 PINARBASI 367 1 221.00 Yola Terk
14.02.2025 PALANTEPE 145 1,2 18894,65 IFRAZ
24.02.2025 CORTAK 104 1,2,11 286,65 TEVHID
24.02.2025 CORTAK 101 56,57,331 5165,56 TEVHID
27.02.2025 iLicE 101 120.412.051.206 10321,93 T+FR
28.02.2025 KELCEKOY 128 2 7144,7 IFRAZ
28.02.2025 CALTILI 177 4 8638,57 IFRAZ
7.03.2025 HAMAM 126 4 1930,71 IFRAZ
21.03.2025 BAGCAGIZ 137 37 14328,528 iFRAZ
21.03.2025 GULLUK 391 8 23,56 Yola Terk
21.03.2025 GOKCETAS 101 842 4165.30 iFRAZ

322-
7.04.2025 MEYDAN 666 73,15,18,1,2 4290,86 FR+Y
7.04.2025 GULLUK 678 58 604,68 Yola Terk
7.04.2025 GULLUK 397 25,26,32 1074,71 T+Y
7.04.2025 YAZALANI 677 141.142 1180,42 T+Y
8.04.2025 ALACAM 284 26 2104.10 IFRAZ
8.04.2025 KAVAKOZU 101 10.061.007 12693,91 TEVHID
10.04.2025| HACUNUHLU 101- 13.771.378.136.137 10576,16 TEVHID
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129
18.04.2025 civciv 360 3,12 1056.00 TEVHID
18.04.2025 GULLUK 398 54,55,56,57 3832,48 T+Y
25.04.2025 KELCEKOY 186 9,12,13 12405,89 T+FR
25.04.2025 GULLUK 398 6,8,10 1997,06 T+Y
25.04.2025 YAZALANI 957 3,10 1057,1 TEVHID
25.04.2025| HACIAHMETLI 119 24 2247,73 IFRAZ
25.04.2025| HACIAHMETLI 104 92 13198,08 IFRAZ
25.04.2025 KULTUR 2 21,33 1155,17 T+Y
25.04.2025 ALACAM 308 27 6424,35 IFRAZ
28.04.2025 PINARBASI 369 11,12,13,15,16,91 2546,04 T+Y
9.05.2025 MEYDAN 309 1 351,05 FR+Y
9.05.2025 SAKIZ 123 33 12291,08 IFRAZ
9.05.2025 MIRAHOR 106 179 146,46 IRTIFAK
9.05.2025 KURKCU 104 1 963,27 IFRAZ
16.05.2025 civciv 361 1,2,13 2071.00 TEVHID
27.05.2025| HACINUHLU 110 11 4082,56 IFRAZ
30.05.2025 GULLUK 731 42,43 807,07 T+FR
2.06.2025 OzLU 101 582.583.584.585 13177,38 TEVHID
5.06.2025 HAMAM 130 9 19766,98 IFRAZ
20.06.2025 civciv 741 3,4,8,9 1787,13 TEVHID
20.06.2025 KELCEKOY 142 5 5444,15 IFRAZ
20.06.2025 YAZALANI 734 129.179 323,32 TEVHID
23.06.2025 NARLIDERE 101 1379 1578,32 IFRAZ
27.06.2025 YAZALANI 840 5 1610,51 Yola Terk
27.06.2025| HACINUHLU 138 47 3786,08 IFRAZ
27.06.2025 KADIKOY 158 1 9616,01 IFRAZ
27.06.2025 ESENCAY 117 3 19721,83 IFRAZ
1.07.2025 EVREN 134 642.644 42686,49 T+FR
8.07.2025 NARLIDERE 101 1774, 1775, 1776 95,63 IRTIFAK
16.07.2025 BAGCAGIZ 148 5 1821,16 IFRAZ
17.07.2025 civciv 364 82, 83 1127,5 TEVHID
21.07.2025 BAGCAGIZ 110 272 3440,62 IFRAZ
21.07.2025 ORTAKOY 119 1,2 1131,19 Yola Terk
25.07.2025 NARLIDERE 101 738.753 1103,26 TEVHID
1.08.2025 GOKCETAS 128 53,54,58 72,73 IRTIFAK
7.08.2025 PALANTEPE 132 2,3,4 4129,65 T+FR
8.08.2025 HACINUHLU 111 758.759 1119,72 TEVHID
8.08.2025 GOKCETAS 101 2000 2995,64 IFRAZ
18.08.2025| HACINUHLU 108 10 14743,44 IFRAZ
18.08.2025 Civi 127 16 2175,23 IFRAZ
25.08.2025 FAKIRCA 117 159.160 8668,76 TEVHID
25.08.2025 DOGANCI 433 2,3 850,4 TEVHID
25.08.2025 NARLIDERE 101 1379 1578,32 IFRAZ
25.08.2025 HAMAM 125 6 33974,82 iFRAZ
1.09.2025 ALACAM 209 11 14551,85 IFRAZ
8.09.2025 KALE 63 3 100,94 Yola Terk
10.09.2025 GULLUK 391 11 32,4 Yola Terk
12.09.2025 PALANTEPE 144 1 8193,35 IFRAZ
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15.09.2025 KARADIKEN 113 21 20909,72 IFRAZ
15.09.2025 civciv 882 6,10 1078,4 TEVHID
15.09.2025 GULLUK 392 6,7 688 TEVHID
15.09.2025 SUCATI 148 38 31111,12 IFRAZ
15.09.2025 GULLUK 541 2 456,69 Yola Terk
15.09.2025 civciv 364 86,87 1157,11 TEVHID
15.09.2025 KEMENLI 238 53 15,45 IRTIFAK
15.09.2025 DEVECI 509 23 314.00 Yola Terk
18.09.2025 civciv 863 47,55 943,47 TEVHID
18.09.2025 KISLA 110 3 1652,53 IFRAZ
22.09.2025 GULLUK 398 5,7 957,09 T+Y
22.09.2025 DEVECI 96 478,61 TERK
22.09.2025 civciv 473 9 1131,19 Yola Terk
7.10.2025 BARABANLI 123 13 1742,83 IFRAZ
8.10.2025 KADIKOY 167 5695,55 IFRAZ
8.10.2025 ELBEYLI 131 1825,26 IFRAZ
10.10.2025 GULLUK 535 1,9 697,17 TEVHID
10.10.2025 KURKCU 132 7 36741,21 IFRAZ
10.10.2025 NARLIDERE 101 3022 7269,41 IFRAZ
10.10.2025 NARLIDERE 101 3020 1773,25 IFRAZ
10.10.2025 NARLIDERE 101 3023 4067,59 IFRAZ
17.10.2025 GOKCETAS 122 36 1311,23 IFRAZ
17.10.2025 DOGANCI 59 18 618.00 Yola Terk
20.10.2025 MEYDAN 303 12 144,99 Yola Terk
20.10.2025 DEVECI 611 41 1013,71 IFRAZ
20.10.2025 KALE 87 13,14 446,29 TEVHID
21.10.2025 DEVECI 121 1,20 993,36 IFRAZ
27.10.2025 Civi 101 1843 9581,11 IFRAZ
27.10.2025 GULLUK 391 2 481.00 Yola Terk
27.10.2025 DEVECI 121 10 343.00 Yola Terk
27.10.2025 SAKIZ 121 14 19614,28 IFRAZ
27.10.2025| KARACAOGLAN 112 99 11809,82 IFRAZ
27.10.2025| KARACAOGLAN 108 29 1440,53 iFRAZ
3.11.2025 Civciv 738 14 498.00 Yola Terk
3.11.2025 civciv 375 32,33 1356,06 Yola Terk
3.11.2025 KELCEKOY 185 15 1796,99 IFRAZ
17.11.2025 NARLIDERE 101 3021 3436,46 IFRAZ
17.11.2025 KARSIYAKA 697 1 812,52 Yola Terk
17.11.2025 Civciv 351 9 1163.00 Yola Terk
17.11.2025 KIRKAVAK 209 62 9696,63 IFRAZ
17.11.2025 | YUKARIKOSELERLI| 322 57,62 11325,55 TEVHID
17.11.2025 YAZALANI 410 46 8648,45 FR+Y
24.11.2025| HACINUHLU 111 146 6995,8 IFRAZ
24.11.2025| HACINUHLU 111 137 6276,74 iFRAZ
24.11.2025 SAKIZ 119 11 1679,44 iFRAZ
24.11.2025 YAPINTI 106 25 347,46 IRTIFAK
24.11.2025 ESENCAY 122 18,19 6721,42 T+FR
24.11.2025 KOSELERLI 139 40 8456,41 IFRAZ
1.12.2025 civciv 351 2,9 1453,53 TEVHID
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1.12.2025 civciv 881 |[1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13| 6330,51 TEVHID
1.12.2025 GUME 106 492 539,54 IRTIFAK
1.12.2025 GUME 110 25 4309,73 IFRAZ
5.12.2025 PALANTEPE 202 1 8989,88 IFRAZ
5.12.2025 civciv 362 12,13 676,03 TEVHID
5.12.2025 NARLIDERE 121 3 1510,12 IFRAZ
5.12.2025 SAKIZ 184 22 20716,04 IFRAZ
5.12.2025 DOGANCI 500 3,4,5,11,12 2135,3 Yola Terk
12.12.2025| HACINUHLU 134 207 9897,17 IFRAZ
12.12.2025 DEVECI 103 7,14,15 1182,63 Yola Terk
12.12.2025 GULLUK 515 122.123 790.00 TEVHID
19.12.2025 KARADIKEN 114 6 2360,67 IFRAZ
22.12.2025 GULLUK 404 5 397.00 Yola Terk
22.12.2025 KULTUR 11 118.179 706,16 TEVHID
29.12.2025 civciv 882 5,14 1529,76 TEVHID

7- Meclis Giindemleri:

2025 yili hizmet dénemi igerisinde belediye meclisinde 21 adet konu meclis giindemine
tasinmis ve gerekli gériismelerin yapilmasi saglanmistir.

8- Evrak ve Yazismalar:

2025 yil icerisinde 4080 adet gelen evrak, 8362 adet giden evrak olmak (zere
toplamda 12442 adet evrak giris cikisi olmustur. Toplam 250 ¢alisma gliniinde, glindbirlik 50
adet evrak incelemesi gerceklesmistir.

2 — AMAC VE HEDEFLER:
A — BIRIMIN AMAC VE HEDEFLERI:

Ilce halkinin sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini karsilayabilmek, saglikli ve giivenli bir
cevre olusturmak, yasam kalitesini arttirmayi hedeflemek, yiiriirliikte olan 3194 Sayili Imar
Kanununu uygulamaktir. Insan ve Kentsel yasanti boyutu ile iliskili olarak kentsel tasarimin en
cok odaklandigi kentsel acik alanlari ve yapilar seklinde 6zetlenmistir. Kentsel tasarim
projeleri yapilasma, agik alan dizenlemeleri, peyzaj ve altyapilarin bitin bir bigimde ele
alindigi konulardir. Bu (ic temel bilesenin calisma Olcekleri proje alaninin &zelligi, insan
faktorl, cevre ve yaklasim bigimine gore farkliliklar gosterir. Teknik ve sosyal donatilari ile
cagdas ve yasanabilir, bir kent olusturmak, proje ile iliskili yeterli teknik kapasitenin farkli
meslek disiplinlerinin Uretim sliresince bir arada olmasini gerektirir

3 — FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLINDIRMELER:
A — MALI BILGILER:

1 — Biitce Uygulama Sonucglari:

2023 Mali yilinda Imar ve Sehircilik Midiirligii biitcesine konulan 11.879.000,00 - TL
Odenekten 10.267.460,43 - TL'si gider harcanmig, geriye kalan 1.611.539,57 - TL bitge
0denegi imha edilmistir.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin gtivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmig
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gbrev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve
duizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde stireg kontrolinin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. ( 15.02.2026 )

Imza .
Ad-Soyad: Erkan KAYA
Unvan : Midur V.

S
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5.8 MALLI HIZMETLER MUDURLUGU:
1 — GENELBILGILER:
A — MISYON VE ViZYON:

Kurumun birimlerden gelen bitgelerini birlestirerek kurum butgelerini hazirlamak ve
ilgili makamlardan gorisilmesini saglamak.
Gelir, gider, tasinir ve tagsinmaz mallarin muhasebe kayitlarini tutmak ve ilgili mali raporlan
gikarip kurumun borg ve alacaklarini takip etmek.
Kurumun bitgesini ve muhasebe kayitlarini elektronik ortamda ileri teknolojilerden
yararlanarak tutmak. Gelir artirici onlemler almak, mali raporlarin hazirlanmasinda
danismanlik yapmak, 5018 sayili kanun ile verilen gdrevleri en iyi sekilde yerine getirmek.

B-YETKI GOREV VE SORUMLULUKLARI

Birimlerden hazirlanip gelen 6deme emri ve muhasebe fislerinin mevzuata uygun olup
olmadigini  kontrol etmek, harcama evraklarinda mali hatalara ve harcama belgeleri
yonetmeligine uygunlugunu kontrol etmek, kurumdan alacaklilarin alacaklarini ilgilisine
6demek, ddemelerle ilgili muhasebe kayitlarindaki evraklar i¢ ve dis denetime sunmak, mali
raporlari diizenlemek, ilgili makamlara sunmak, kurumun tasinir ve tasinmaz mallarinin
envanterlerini tutmak.

C- IDAREYE ILISKIN BILGILER:
1- FIZIKI YAPI

a) Mali Hizmetler Midirliga Odasi
b) Emlak Tahakkuk — Gelir Takip

c) Muhasebe Servisi

2- BILGI VE TEKNOLOJiK KAYNAKLAR

Belediye gelir ve giderlerinin muhasebe kayitlari bilgisayar ortaminda tutulmakta olup,
14 adet bilgisayar mevcuttur. Ayrica Belediyemiz Bilgi Islem Isleri de Mali Hizmetler
Miudirligu Tarafindan yapilmaktadir-Belediye (zerinde vatandaslarimiz bircok islemlerini
yurutmektedir.

3- MALI HIZMETLER MUDUDLUGU

Midir 1
Memur 8
Isci 5
TOPLAM 14

4- SUNULAN HIZMETLER

- Birimlerden gelen 6deme emri ve muhasebe islem fislerindeki tutarlarini ilgililerine 6demek
- Birimlerin bitgelerini birlestirerek kurum butgesini olusturmak ve ilgili makamlara sunmak
- Kesin hesabl ve bilangoyu ¢ikarmak ve ilgili makamlara sunmak

- Kurumun tasginir ve taginmaz mallarinin envanterlerini tutmak

- Birimlere gerektiginde mali konularda danismanlik yapmak

- Kurum gelirlerinin tahakkuk ve tahsilini yapmak

- Mali raporlan diizenlemek

- Yasal 6demelerin ve borglarin sliresinde 6denmesini saglamak
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- 5018 Sayili kanun ile verilen diger gorevleri yerine getirmek
- I¢ ve dis denetgilere denetim vermek
- Mali konularda Ust yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

5- YONETIM VE IC KONTROL SISTEMI

Birimlerin kendi bitgesinden yapilan harcamalarla ilgili d6deme emirlerini diizenlemek
ve eklerin kontrollinl yapmak.

Harcama yetkililerinden gelen ddeme emirlerinin tutarlarini ve hesaplarini kontrol
ederek, merkezi yonetim harcama belgeleri yonetmeligine uygunlugunu kontrol etmek.

6-DiGER HUSUSLAR

AMAC VE HEDEFLER

A- IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Kurumun hedeflerine uygun kurum bitgelerini gergeklesebilir seviyede hazirlamak
Muhasebe kayitlarini ve mali raporlari bilgisayar ortaminda hazirlamak,

Gelirlerin tahsilini hizlandirmak,

Gelirlerin artmasi icin gerekli galismalari yapmak,
Kanunlarin verdigi diger gorevleri yerine getirmek.

uhwn=

B- TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLERI

Kurum gelirlerinden, calisanlarin hak ve alacaklarina, yasal édemelerin vadesinde ilgili
kurumlara ddenmesine dncelik vermek.

C- DIGER HUSUSLAR

1. 2025 yili Mut Belediyesi Kirtasiye ve Biiro Malzeme Ihtiyaclar alimi Midirlagimiiz
tarafindan yapilmistir.

2025 yilinda gelirlerimiz énceki yillara gére artmistir.

2025 yili elektrik telefon faturalari tamamen 6denmistir.

KVKK Kapsaminda Belediyemizin verileri VERBIS Sistemine islenmistir.

2025 yilinda Emekli Sandigi SGK ve Vergi Borglarimiz tamamen édenmistir.

2025 yil Batge Uygulama sonuglari ekte sunulmustur.

Al ol
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dodru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda acgiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklann etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniidigini, gbrev ve yetki alanim
gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde stirec kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic kontroller, ic
denetgi raporlan ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadidini beyan ederim. ( 15.02.2026 )
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5.9 PARK BAHCELER MUDURLUGU:

1 — GENELBILGILER:

A — MISYON VE ViZYON:

Kalite ilkelerine bagli, kentsel gelisim seviyesini gelistirmeyi ve ilge halkinin yasam
kalitesini strekli arttirmayi esas alan; halkimizin ve calisanlarimizin memnuniyeti icin katilimci,
seffaf, planh ve ilkeli hizmetler sunan bir belediye olmak. Belediyemiz misyonunun
midirligimiz agisindan uygulanmasi; kentsel gelismislik seviyesinde yesil alan olusturmak
ve bu alanlarin gocuk parki, spor alani ve dinlenme alanlari olarak temiz, gtivenli park ve yesil
alan dokusunu koruyarak halkin kullanimina sunmaktir.

B — BIRIMIN KURULUS AMACI, YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLARI:
1- Imar planinda dinlenme parki, cocuk bahgesi, spor alanlari, yaya bolgeleri ve yesil alan
olarak tesis edilecek yerleri tespit ederek projelendirir ve uygulamasini yapar ya da ihale yolu
ile yaptirilir.
2- Mevcut yesil alanlarin ve parklarin bakim (budama, form budama, yabani ot alimi,
capalama, ilaglama, gibreleme, temizlik, sulama vs.) ve onarimini yapar veya ihale yolu ile
yaptirilir.
3- Adaclandirma calismalari yapmak veya yaptirmak. (Toplu adaclandirma ve yol, refij
agaclandirmalari yapmak).
4- Ilcenin yesillendiriimesi icin sera ve fidanlk alanlarimizi ileriye yénelik genisletmek, yeni
bitkisel materyaller liretmek ve satin almak.
5- Kamu kurum ve kuruluslarinda gelen taleplere, midurligin yiriitmekte oldugu calismalar
dahilinde yardimci olmak.
6- Yesil alanlarda sulama tesisatlarinin kurulmasi, bank ve diger kent mobilyalari gibi park
donatimlarinin temini, montesi, tamir ve bakimi ile ilgili calismalar yapmak.
7- Sehrin estetigi icin susleyici materyaller (ciceklik, havuz) projelendirmek, uygulama
yapmak veya yaptirmak.
8- Vatandaslardan gelen dilek ve sikayetlerin dederlendirilerek, sonuclandiriimasini saglamak.
9- Vatandaglara ¢evre bilincinin agilanmasi.

C — BIRIME ILISKIN BILGILER:
1 — Fiziksel Yapr:
Mudurligidmiz hizmetlerini, Meydan Mah. Comlekgi Cad. No:7'deki Musa Eroglu Sevgi
Parki igindeki Belediye Hizmet Binasinda gorevlerini yerine getirmektedir.
Bu calismalar sirasinda birtakim zorluklarla kargilasiimaktadir. Mevcutlarin  sikga zarar
gérmesi, yapilan hizmetler igerisinde bakim, onarim ve iscilik giderlerinin 6nemli o6lgide
artmasina neden olmaktadir.

1.1-Kara Araglarimiz: Mudirlik santiyemizde 4 adet motosiklet, 2 adet traktdr, 1 adet

aras0z, 4 adet kamyonet ve 1 adet resmi plaka servis araci ile toplamda 12 adet aracimiz
bulunmaktadir.
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NO | PLAKA CINSI-TIPI MODEL
1 33 UV 244 Mondial Motosiklet Kirmizi 2007
2 33 U 4689 Mondial Motosiklet Kirmizi 2013
3 33 UD 472 Cift Sirall Kamyonet Transit 1997
4 33 UH 731 Steyr Traktor (Tarim) 1997
5 33 AHU 954 | Tiimosan Kabinli Traktor 2021
6 33 U 4690 Mondial Motosiklet Kirmizi 2013
7 33 UV 619 Mondial Motosiklet Kirmizi 2008
8 [33UV943 Mitsubishi Ozel Amacli Itfaiye (Arasdz) 1991
9 33 U 0514 Hundai Acik Kasa Kamyonet 2007
10 | 33 UP 796 Mitsubishi Kamyonet Cift Kabinli Acik Kasa 1999
11 | 33 ADD 38 Ford Connect Resmi Plaka 2009
12 |33 UV 976 Mitsubishi Kamyonet Cift Kabinli Acik Kasa 1997
12 Adet Kara
TOPLAM Araci

2 — Orgiit Yapisi:
Mudirlugldmiizde personel olarak;

STATUSU GOREVI SAYISI
Memur Madur 1
Memur Mimar (Peyzaj Mimari) 1
Memur Ziraat Yiksek Mihendisi 1
Memur Biro (Gerceklestirme Gorevlisi) 1
Isci (Kadrolu) Beden Iscisi (Santiyede) 1
Isci (Kadrolu) Beden Iscisi (Biiro) 1
Isci (Sirket) Beden Iscisi (Santiyede) 35
Isci (Sirket) Beden Iscisi (Gérevlendirme) 13

TOPL 54
AM

3 — Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:
Park Bahgeler Miduirliigi hizmetleri yapabilmek icin internete bagh adet 4 adet bilgisayar, 2
adet yazicl ve gesitli gizim arag geregleri ile calismaktadir.

4- Verilen Hizmetler:

4.1 - Mevcut kaldinmlarin uygun yerlerine, her tirli kamusal alanlara, kamu binalarinin halka
aclk yerlerine, egitim ve Ogretim kurumlarina, dini kurum ve binalarina bank ve ¢op
kutularinin yerlestiriimesi ve bu calismalarin sayr bakimindan fazlalagtiriimasinin programa
alinmasi yapilmistir.

4.2 - Ilcemizdeki ve diger mahallelerimizdeki 6gretim yapan okullara yeterli sayida bank -
¢cop kutularinin ve cesitli fidanlarinin verilmesi, bahce icinde gerekli diizenlemeler konusunda
kiiclik Olcekli peyzaj projelerinin yapilabilirligi hakkinda gorlis verilmesi, fikir alisverisinde
bulunulmasi gibi konularda da gerekli yardimlar yapilmistir.

4.3 - Iicemizdeki mevcut parklarimizin her tiirlii yapisal kullanimlarinin tamiratlari ve bitkisel
dokunun bakim ve onarim gibi isleri ile yol kenarlarindaki sahis parsellerinden yola sarkarak
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kazalara vb. olumsuz olaylara sebebiyet verecek derecede olan adaglarin budanmasini;
mahalle muhtari, parsel sahibi ve zabita gdrevlisi nezaretinde yil igerisinde periyodik olarak
yapilmistir.

4.4- Iligemizde Kiiltir Mahallesi'ndeki Ilce Stadyumu 29/05/2024 tarihinde yapilan Devir
Teslim Tutanad ile Mersin Genglik ve Spor Il Mudirligi’'ne devri gergeklestirilmistir.

4.5- YENI YAPILAN UZAK MAHALLE PARKLARI:

No | Mahalle Adi(Kdyden Park Adi/Aciklama
MahalleyeDobniisen)

1 | KAYAONU Cocuk parki (Oyun Grubu)

2 | YAPINTI (Okul Bahcesine) Cocuk parki (Oyun Grubu)

3 | YAPINTI (Cakilli Burun Mevkii) Cocuk parki (Oyun Grubu)

4 | PALANTEPE SANAYI SITESI Insaat Calismalari Devam Etmektedir

4.5 - Yeni Yapilan Uzak Mahalle Parklari Etap calismalarimiz olarak muhtarlarimizdan
gelen dilekcelere istinaden mahallede; “Kdyden Mahalleye Dodnisen Yeni Mahalleler Igin
Peyzaj Dizenleme

Tip Proje” ye gore yeni park alanlari yapilmistir. Bu Tip Projede, proje alaninin mevcut arazi
yapisi ve nifus durumlarina gére; Cocuk Oyun Alani (10m.x10m.) genelde merkezde ya da
alana hakim noktasinda olacak sekilde planlanmis olup yapisal alanlarda/kullanimlarda
eksiltme ya da arttirma yapilmistir.

77



4.5.2- Yapinti Mahallesi Okul Bahgesi Parki

4.5.3- Yaplntl Mahalle5| (Cakllll Burun Mevku) Park|

NOT: Park alanlarimizda; 1 adet oyun seti, 1 adet tahterevalli, yeterli sayida sallanir ¢cép
kovalari, ahsap ya da profil sirthkli bank ve bordiir/cevreleme calismalari ile yesil alan
dizenlemeleri bulunmaktadir.

4.5.4- Palantepe Mahallesi Sanayi Sitesi Park Alani'nin insaat calismalarina baslaniimis olup
calismalarin 2026 Yili Calisma Plani icinde devam edilmesi planlanmistir.

GENEL IDARE VE
SOSYAL TESISLER ALANI
(TICGAMET)

4.5.4.1- Palantepe Mahallesi Sanayi Sitesi Park Alani Imar Durumu
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4.5.4.2- Palantepe Mahallesi Sanayi Sitesi Park Alani Cevre Diizenleme Avan Projesi

Palantepe Mahallesi Sanayi Sitesi Park Alani Cevre Diizenlemesi; cok amaclh
kullanimlara hizmet verebilecek sekilde planlanmistir. Park alani gocuklar icin farkl etkinliklere
hizmet verirken ayni zamanda digin/nisan/dogum ginleri etkinliklerine ya da yemekli
davetlere de hizmet verebilecek bir tesis olarak tasarlanmistir. Proje icerisinde 50 m?
kafeterya, 50 m? tuvalet/lavabo, 200 m? kafeterya onl yazlik/kishk hizmet alani, 136 m?
cocuk oyun alani, 19 m? gocuk alanina ait golgelikli oturma alani ve 607 m? cok amacl alan
(acik hava sergi alani, aclk hava piknik alani ya da mini 6lgekli lunapark alani) olarak
planlanmistir. Proje cgevresi ve yapi alanlarinin cevreleri de Yaya Yolu olarak spor amagh
yuruyuslere olanak verecek sekilde tasarlanmistir. Projede gdrilen Yesil Alanlarin disinda
kalan alanlar Cim Alanlar olarak tasarlanmis olup bu ¢im alanlar, 6zel karisim ¢im olarak
ekilecek ve bu sayede diiz/genis bir yesil alanlar elde edilmis olunacaktir.
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Palantepe Mahallesi Sanayi Sitesi Park Alani Cevre Diizenlemesi Kafeterya Onii Sundurma
Calismalar

Palantepe Mahallesi Sanayi itesi Park Alani Cevre Diizenlemesi  Kafeterya Caligsmalari

4.5.5- Haydar Mahallesi Anit Zeytin AJgaci Cevre Diizenleme Avan Projesi cizilmis olup
calismalarin 2026 Yili 2. Yarisi igerisinde baslanilmasi distntlmektedir. Proje Alani, mevcut
olan 328 m? Otopark ile Tertip/Karsilama Alani ve 38 m? Tescilli Zeytin Adaci cevresinde 3
adet 10 ar m? lik ilgemizin yerli zeytin fidanlarinin (Cop Asi, Topal Asi ve Yag Asi) 6rnek olarak
sergilenecedi alanlar, 30 m?2 Yoresel Uriinler Satis Istasyonu, 12 m? Bay/Bayan Tuvalet ve 26
m? Duvar Koridoru (Bu alan 2 sirali ve ytikseklikleri 1.20 — 1.50 m. olan resim ve afis
duvarlarindan olusacak gezi/bilgilendirme koridoru) olarak tasarlanmigstir.
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4.5.5.1- Haydar Mahallesi Anit Zeytin Agaci Cevre Diizenleme Avan Projesi
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4.5.5.2- Haydar Mahallesi Anit Zeytin Agaci Cevre Diizenleme Avan Projesi Alan Olgiileri
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4.6- REVIiZE(ONARIM/DEGISiKLIK) YAPILAN UZAK MAHALLE PARKLARI:

Mahalle Adi(Kéyden Park Adi/Aciklama
No | Mahalleye Doniisen)
1 | Ortakdy Mahallesi Oyun alanina kum serilmesi yapilmistir
2 | Mirahor Mahallesi Oyun alanina kum serilmesi yapilmistir

4.7- REViZE (ONARIM/DEGISIKLiK) YAPILAN MERKEZ MAHALLE PARKLARI:

No Mahalle Adi _ Park Adi/Aciklama

1 | Kiltlr Mahallesi Oyki Sokak Park oyun alanina kum serilmesi ve tesviye islemleri
2 Tokal Sokak Park oyun alanina kum serilmesi ve tesviye islemleri
3

4 Musa Eroglu Sevgi Parki oyun alanina kum serilmesi ve tesviye

Meydan Mahallesi

islemleri ile park icindeki mevcut kamelyalarin ahsap catilarinin
sanayi tipi renkli oluklu cinko ile degisimlerinin yapiimasi

Fikret Unli Yiizme Havuzu Parki’'ndaki agaclarin budanmasi ve
otlarin bicilmesi ve diger cevre temizlik isleri

Mehmet Cansu parki agaclarin budanmasi ve parkin temizlik isleri

Karsiyaka Ugurum Park oyun alanina kum serilmesi ve tesviye islemleri ile
Mahallesi oyun grubu ve blifenin boyanmasi

Cumbhuriyet Park oyun alanina kum serilmesi ve tesviye islemleri

Mahallesi

Gullik Mahallesi

Oykii Park oyun alanina kum serilmesi ve tesviye islemleri

Manavhasan Cami arkasindaki Zipzip Park oyun alanina kum
serilmesi ve tesviye islemleri

Yazalani
Mahallesi

75. YiIl Park oyun alanina kum serilmesi ve tesviye islemleri

Karacakiz Sokak Parki oyun alanina kum serilmesi ve tesviye
islemleri

Mehmet Kliglikceren Parki oyun alanina kum serilmesi ve tesviye
islemleri ile tlim parkin su ile yikanmasi

Yatirtag Mahallesi

Park oyun alanina kum serilmesi ve tesviye iglemleri

Doganci Mahallesi

Selimiye Cami Gzerindeki park oyun alanina kum serilmesi ve
tesviye islemleri

Deveci Mahallesi

Besevler mevki Zeytinli Park oyun alanina kum serilmesi ve tesviye
islemleri ile tim parkin su ile yikanmasi

Firat Cakiroglu Park oyun alanina kum serilmesi ve tesviye islemleri
ile tim parkin su ile yikanmasi

Haci Murat Yilmaz Parki oyun alanina kum serilmesi ve tesviye
islemleri

Sehit Ahmet Kaya Parki oyun alanina kum serilmesi ve tesviye
islemleri

Kale Mahallesi

Sehit Omer Halis Demir Park’ta budama, ot bicme diger temizlik
isleri

Mezarlik Sokak Mut Kalesi girisi karsisindaki parkin oyun alanina
kum serilmesi ve tesviye islemleri
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4.8- Ot Bicimi-Budama Ve Mini Cevre Diizenlemesi Yapilan Resmi Kurumlar:
4.9- Yil iginde standart galisma planlarimiz iginde her zaman yer alan; kamu alanlarina (okul, cami ve
diger kamu binalarina), yol kenari bekleme alanlarina bank/cop kovasi konulmasi, Temizlik Isleri

Midirliigiinin yol kenan yabanci ot temizligine, Fen Isleri Miidiirliigiine yol yama, yol aciimasi igin

yolda kalan agaclarin kesilmesi (Fen Isleri Midiirligi'nin yaptigi isaretleme sonrasinda gelen resmi

yaziya istinaden)

SIRA

YAPILAN ISLER

IS YAPILAN YERLER

1

Ot Bicimi-Budama ve Cevre Diizenlemesi

Ot Bigimi-Budama ve Cevre Diizenlemesi

Hiikimet Konadi onii Atatlirk Heykeli
yesil alanina kum serilmesi, tesviyesi,
adacglarin budanmasi ve diger dikim
isleri

Yatirtag Mahallesi sokaklari

Deveci Mahallesi sokaklari

Sarikavak Mahallesi Jandarma

Karakolu

Meydan Mahallesi sokaklari

Alahan Mesire Yeri

Laal Paga Cami avlusu

Mut Devlet Hastanesi

Otogar Polis Merkezi

Hiikiimet Konadi

Meydan Saglik Ocadi

Ilce Saglk Mudiirliigi

Cumhuriyet Mah. 112 Merkezi

Budama Isleri

Budama Isleri

Laal Pasa Camii zeytin budama

Mut Kalesi ve cevresindeki yamag

Kale ici okul cevresi

Kesikk6pri Camii cevresi

Catakbag Mah. Cami, okul ve koy
meydani

Maresal Fevzi Cakmak Okulu bahcesi

Meydan Aile Saghgi Merkezi
bahcesindeki palmiyelerin budama ve
gbvde kabuk temizligi

Karacaoglan, Endistri Meslek Lisesi,
Osman Nuri Yalman Anadolu Lisesi,
Sedat Damburaci Okulu, Cumhuriyet
IIkogretim Okulu, Sehit Ali Gimis
Anadolu Lisesi, Sehit ibrahim Soysal
IIkdgretim Okulu, 75. Yil Anaokulu,
Sehit Emin Celik Anadolu Lisesi,

Budama Ve Cevre Diizenlemesi

Budama ve Cevre Dlizenlemesi

Kizilay Anaokulu

Milli EGitim Mudurlugi

Askerlik Subesi

Ot Bicimi Ve Budama Isleri

Ot Bicimi Ve Budama Isleri

Otogar ici, otogara bagli dere kenari
yollar

Goksu Mahallesi'ndeki saglk ocadi ile
okul bahgesindeki agaclarin budanmasi
ile cevre temizlik isleri

Kaymakamlik Lojmani
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KAMUSAL ALANLARDA KULLANILAN/VERILEN KENT MOBILYALARI:

NO MAHALLE PIKNIK | SIRTLIKLI | COP PROJEK 2L1 AGIKLAMA
MASASI | BANK KOVAS | TOR S.BANK
I
1 CUMHURIYET 2 2 2 - - PARK VE SOKAKLAR
2 DEVECI 2 2 - - - YENI TOKI- PARK VE SOKAKLAR
3 DOGANCI - 2 2 - - PARK VE SOKAKLAR
4 GULLUK - 2 2 - R PARK VE SOKAKLAR
5 KALE - 2 3 - 6 CINARALTIS-CC)EZIKI\L/IAEF\{(.-PARK VE
6 KARSIYAKA - 2 2 - - PARK VE SOKAKLAR
7 KULTUR - 2 2 _ _ PARK VE SOKAKLAR
8 MEYDAN - 2 2 - - PARK VE SOKAKLAR
9 PINARBASI - 2 3 - - OKUL VE SOKALAR
10 | YATIRTAS - 2 2 - - PARK VE SOKAKLAR
11 YAZALANI 2 2 2 - - PARK VE SOKAKAR
12 ALACAM - - - - R
13 ASAGIKOSELERLi - 2 1 - - CAMI-OKUL VE KOY MEYDANI
14 | AYDINOGLU - 2 1 - _ KOY KONAGT
15 BAGCAGIZ - 2 - - - KOY MEYDANI
16 BALLI - 2 - - - KOY MEYDANI
17 BARABANLI - 1 1 - - OKUL VE PARK
18 BOZDOGAN - 1 - - - KOY MEYDANI
19 BURUNKOY - - - - - _
20 | CAGLAYANGEDIK - - i : _ KOV MEVDANT
)1 Eglé'll'(ILI - 1 - - R PARK cmi [())XIIEIJIVE KOY
22 | CAMLICA - ! - - - " TAMIRATE YAPIDL
23 CAMPINAR - - - - - -
24 | CATAKBAG - ; ; 3 ;
25 CATALHARMAN 1 1 - - - CAMI ONU
26 | CINARLI - 1 - - - KOY MEYDANI
27 Civi - - - - R
28 | CORTAK - 1 - - - OKUL ONU VE PARK
29 COMELEK - 1 - - - KOY KONAGI ONU
30 CUKURBAG - 2 - - - KOY MEYDANI
31 | DAGPAZARI - 1 1 _ _ OKUL VE CAM
32 DEMIRKAPI - - - - R
33 | DEREKOY - 1 - _ B KAHVE ONU - CAYBAHCEST
34 DERINCAY - - - - R
35 DISTAS - - - - R
36 ELBEYLI 2 - - - R
37 ELMAPINAR - 1 - - - CAMI ONU
38 | ESENCAY - 1 - - - OKUL ONO
R 1 - - - 1ADET BANKLI OTOBUS

39 EVREN DURAGI VE OKUL
40 FAKIRCA - 1 - - - CAMI
41 GECIMLI - 1 - - - CAMI
41.1 | ALAHAN(Mesire)
41.2 | Malya
42 | GENCALI - - - _ _
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43 | GOCEKLER - - -
44 | GOKCETAS - - -
45 | CERITLER - - -
46 | GUME - - -
47 | GUZELKOY - - -
48 | GUZELYURT - - -
49 | HACIAHMETLI - - -
50 | HACIILYASLI - 1 KOY MEYDANI
51 HACINUHLU - - ]
51.1 | KOZLAR KOY MEYDANI
52 | HACISAIT - - KGY MEYDANI
53 HAMAMKOY - - YENI CAMI ONU-KAHVE ONU
53.1 | Karatahta
54 HAYDARKQOY - 1 1 KOY MEYDANI
55 HISARKOY - - -
56 HOCALI - - -
57 ILICA - - -
58 IRMAKLI - 1 - PARK
59 ISIKLAR - - -
60 | IBRAHIMLI - - - KGY MEYDANI
61 | KADIKOY - 1 - OKUL ONU
62 | KARACAOGLAN - - -
63 | KARADIKEN - 1 - KOY MEYDANI
64 KAVAKLI - 1 - CAMI ONU
65 | KAVAKOZU - 1 - KOY MEYDANI
66 KAYABASI - - -
67 KAYAONU - - -
68 KELCEKOY - - -
69 | KEMENLI - - - KOY MEYDANI
70 KIRKKAVAK - 1 1 KOY KONAGI
71 | KISLAKOY - 1 1 PARK VE OKUL OND
72 KIZILALAN - - -
73 KOSELERLI - 1 1 OKUL ONU
74 KUMACUKURU - 1 - KOY MEYDANI
75 KURTSUYU - - -
76 KURTULUS 1 - -

KURKGU - 1 1 MEZARLIK-KAHVE GNU-OKUL
77 | SARIKAVAK ONU
78 MIRAHOR - 1 - KOY MEYDANI
79 MUCUK 2 - -
80 NARLI - - - KOY MEYDANI
81 NARLIDERE - 2 - ]
81.1 | SERTAVUL KOY MEYDANI
82 ORTAKOY - 1 - KOY MEYDANI
83 OzZKOY 2 2 - KOY MEYDANI
84 OzLU - 1 - PARK
85 PALANTEPE 4 - - OKUL
86 PAMUKLU - - -
87 SAKIZ - 1 - CAMI VE OKUL ONU
88 SARIVELILER - 1 - KOY MEYDANI
89 SELAMLI - 1 - OKUL-KOY KONAGI- CAMI
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90 | SUCATI - 1 - - - OKUL VE KOY KONAGI
91 | TEKELI - - - _ _
92 TOPKAYA - 1 - - R CAMI ONU
93 TOPLUCA 2 1 1 - R KOY MEYDANI
94 |TUGRUL - - - - - __
95 YALNIZCABAG - 1 1 - - KOY MEYDANI
96 YAPINTI 2 1 - - - OKUL VE KAHVE ONU
97 YESiLK(")Y - 1 - - _ MEZARLIK KARSISI CESME YANI
98 | YESILYURT - - - - _
99 YILDIZKOY - 1 - - - CAMI-KOY KONAGI
100 | YUKARIKOSELERLI - 1 1 - - KOY MEYDANI
101 ZEYTiN(;UKURU - - - - - -
102 | GOKSU - 2 2 MERKEZ PARK VE SOKAKLAR
102- KIRAVGA
j02. | BAYIR
2 KOPRUBASI
102.
3

22 adet 82 adet 37 adet 37 adet 6 adet

TOPLAM PIKNIK BANK COP | PROJEKT | iKiLi BANK
MASASI KOVASI 6R

4.10- Acilacak Olan Imar Yollarindaki Agaclarin Budanmasi: Midirligimiiz agac
budama ekibi olarak; Mut Belediyesi Imar Mudiirligi’'niin yeni acilacak yollarin giizergahlarini
belirlemesinden sonra Fen Isleri Midiirliigi eki bu giizergahta kesilecek/budanacak agaclari
lizerlerinde isaretlemektedirler. Yapilan resmi yazismalar sonucunda ekiplerimiz, Fen Isleri
Mudarlugi ve Zabita Midurligu personeli ile birlikte mahalle muhtari nezaretinde gerekli olan
ajac kesme ve budama islerini yaparak diger birimlerimize calima destedinde de
bulunmaktadirlar.

4.11- Diger Birimlere Calisma Destegi: Midirligiimiz calisma planlari disinda kalan
zamanlarinda, ihtiyac olunmasi durumlarinda 6zellikle Fen Isleri Midirligi’nin sehir ici
yollarindaki kirmizi toprak serme ve diger yama islerinde personel/makine ve is desteginde
bulunmaktadirlar.

4.12- Geri Doniisiim Kazanimlari: Midirligimizde kurmus oldugumuz atolyemizde (Eski
Mezbahane/Depo) 4 adet kaynakgl ve 2 adet mobilya ustasi ile hizmet verebilmekteyiz. Bu
atolyemizde “Geri Doniisiimlerin Hayata Kazandirilmasi Projesi” kapsaminda; kiriimig
ve bozulmus olan metal/plastik oyun gruplari elemanlari ile oturma gruplarinin pargalarini
degerlendirmekteyiz. Kullanilmaz duruma gelen pargalarn atolyemizde gerekli kaynak,
térplileme/silme ve boyama islemlerinin ardindan elimizdeki saglam pargalarla koordine
ederek sirthkl bank, ¢dp kutular, piknik masasi ve bekleme duraklarini az sayilarda
yapabilmekteyiz
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5- Dijital Ortam Bilgi Edinme Basvurulari:

Toplami

VERILER SAYISI | BASVURU CINSI BASVURU | BASVURU
TARIHI | SAYISI

4.1.Cimer/Istek 12.02.2025 | 2500576427

Bagvurularin Toplami 10 4.2.Cimer/Istek 05.04.2025 | 2501250959
4.3.Cimer/Gorts 07.07.2025 | 2502566642
Oneri 17.07.2025 | 2502737216
4.4.Cimer/Istek 09.08.2025 | 2503148657
4.5. Cimer/Sikayet 12.08.2025 | 2503148657
4.6. Cimer/Sikayet 18.08.2025 | 2503301989
4.7. Cimer/Istek 10.09.2025 | 2503678897
4.8. Cimer/Sikayet 20.11.2025 | 2504814042
4.9. Cimer/Sikayet 29.11.2025 | 2504970921
4.10. Cimer/Sikayet

Basvurularinin 10 Cevaplanmis

6- FAALIYETLERE ILISKiN BiLGi VE DEGERLINDIRMELER:
A — MALI BILGILER:

1 — Biitce Uygulama Sonuclari:

2023 Mali yilinda Park Bahgeler Miidirligu biitcesine konulan Net 48.737.000.00

TL. 6denekten, 45.118.620.23 TL.'si gider harcanmig, 3.618.379.77 TL.’si iptal

edilmistir.

Bilgilerinize arz ederim.

“Cocuklar en kiymetli kaynagimizdir.”

“Oynayan cocuk, canliigin ve sevincin semboliidiir.”

Bu sozleri temel olarak kabul etmis Mut Belediyesi Park ve Bahgeler Mudirligu
olarak, her yil diizenli olarak park ve oyun alanlari yapma gayreti icinde olduk. Bu amacg
ugruna elimizdeki imkanlar zorladik. Sert hava kosullarinda bile ylirekten emek verdik,
vermeye de devam edecegiz.

Yirekten verilen emegin meyvesini, cocuklarimizin yizlerindeki gliliimse ile

gorms olacagiz.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare bitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde ig kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve
dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde sureg kontrolinin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve dederlendirmeler, ig kontroller, ic
denetgi raporlari ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadi§ini beyan ederim. ( 15.02.2026 )
4
Imza :
Ad-Soyad: Mehmet BUBER

Unvan : Muddir V.,



5.10 BASIN YAYIN VE HALKLA ILiSKILER MUDURLUGU:

MUT BELEDIYESI BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER MODURLOGU
2025 FAALIYET RAPORU OZETI
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1. MISYON VE YETKI ALANI

Mudirligidmiz, belediyemizin hizmetlerini kamuoyuna en dogru ve hizli sekilde aktarmak,
vatandas ile belediye arasindaki badi gliclendirmek ve kurumsal kimligimizi en Ust seviyede
temsil etmekle ylkimltdur.
Temel Gorevlerimiz:

" Belediye hizmetlerinin basin ve tanitim materyalleri ile duyurulmasi.

1 Vatandas diyalogunun saglikl bir iletisim zeminine oturtulmasi.
"~ Belediye caligmalarinin dijital ve basil mecralarda profesyonel sunumu.

2. IDARI VE TEKNIK KAPASITE

2.1. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Hizmet kalitemizi artirmak adina dijital doniisime uygun, glincel ve profesyonel ekipmanlarla
donatiimis bir teknik envantere sahibiz:

Ekipman Tiiri Model / Detay

Fotograf Makineleri | Canon EOS R6 (24-105mm), Fujifilm X-S10, Canon 60D

Video & Kamera DJI Osmo Pocket 3
Bilisim/Laptop Lenovo LOG 15IRX9, Asus X5414, Dell Masauistu
Yardimc Ekipman Pdx Tripod, Samsung Tablet, Asus Monitor
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2.2. Insan Kaynaklar Yapisi
Mudurligimiz blinyesinde uzmanlasmis personel ile verimli bir calisma modeli
uygulanmaktadir:

7 Yonetim: 1 Mldur (Harcama Yetkilisi / Mudir)

- Teknik Personel: 1 Memur

~ Saha ve Uygulama: 12 Personel (Fotografci, Kameraman, Anonscu, Sofor,
Temizlikci, Sekreter, Cagri Merkezi, Sosyal Medya ve Tanitim Faaliyetleri)

3. 2025 YILI HIZMET VE FAALIYETLERI
Dijital ve Gorsel Yayincilik
~ Multimedya Uretimi: Belediye faaliyetleri fotograf ve video gekimleriyle dijital

sistemde kayit altina alinmis, ekonomik ve ¢agdas bir arsiv olusturulmustur.

" Sosyal Medya ve Web: Kurumsal internet sitesi modernize edilmis; gunlik hava
durumu, nébetgci eczaneler, afet uyarilari ve haberler anlik olarak paylasiimistir.

~ Basin Biiltenleri: Hazirlanan biiltenler araciidiyla yerel ve ulusal basinla
koordinasyon saglanmistir.

Tanitim ve Halkla iliskiler
© Sehir Tamtimi: Ilgemizin (Mut) tarihi, tarimsal zenginlikleri ve kuiltirel mirasi ulusal

TV kanallari ve sehir digi tanitim glinlerinde temsil edilmistir.

" Gorsel Tasarim: Afig, pankart ve billboard tasarimlari kurum iginde yapilarak
uygulama takibi gerceklestirilmistir.

" Egitime Destek: Ogrencilerimize Mut'un tarihi ve turistik degerleri {izerine
hazirladiklar 6devlerde kaynak ve bilgi destegi sunulmustur.

1 Iletisim Kanallari: Basin mensuplari ile kurulan WhatsApp hatti sayesinde seffaf ve
hizh bir bilgi akisi kurulmustur.

Teknik Destek ve Organizasyon
1 Meclis toplantilarinin ses, gorintl ve sunum duzenleri eksiksiz sekilde yurttalmastdr.

© Milli ve dini bayramlarda, pandemi ve giincel kosullar gdzetilerek moral-motivasyon
artiricl programlar organize edilmigtir.

4. MALI PERFORMANS ANALizi
2025 mali yil igerisinde kaynaklar "etkin ve verimli kullanim" ilkesiyle yonetilmistir.

Kalem Tutar (TL)

Toplam Tahsis Edilen Odenek || 15.407.000,00 TL

Gercgeklesen Gider 13.931.025,07 TL

Kullanilmayan/Iptal Edilen 48.562,05 TL

Biitce Uygulama Orani: %97,3 (Yiiksek verimlilik saglanmistir.)
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin guvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimii bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
gercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve
dizenliligi hususunda yeterli glvenceyi sagladigini ve harcama birimimizde sureg kontroltiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i kontroller, i¢
denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. ( 15.02.2026 )
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5.11 MUHTARLIK iSLERI MUDURLUGU:
1.A VIZYON VE MISYON

VIZYON: Yenilik, kalite ve hizmet agisindan en verimli ve etkin Muhtarlik hizmetini sunan bir
belediye olmak, Muhtarlik ile ilgili her tirll sorunlan ¢dézime kavusturmak, yerel yonetimlerde
lider belediye olabilmek, bu sayede ilge halkinin gurur duydugu bir belediye olmaktir.

MISYON: Mut Belediyesi Muhtarlik isleri miidiirliigii olarak ilce sinirlarinda ilge halkina
Muhtarlik ile ilgili her tirli hizmeti ayrim gbzetmeksizin dirustlik, seffaflik ve katiimcilik
ilkeleriyle gergeklestirmeyi gorev edinmis bir anlayisla ve hizmetin beklenenden fazlasini
vererek kentte yasayan insanlarimizin memnuniyetini en Ust seviye ‘ye cikarmak, halkimiza
kattigimiz degeri siirekli artirmaktir.

1.B YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLARI

Muhtarlik Isleri Midirligu, Igisleri Bakanhdginin 2015/8 Sayili Genelgesinde belirtilen is ve

islemlerin tamaminin etkin ve verimli bir sekilde yapilmasindan sorumludur;

1. Iisleri Bakanhgi tarafindan www.muhtar.gov.tr izerinden olusturulan MBS (Muhtar
Bilgi Sistemi) araciidiyla Belediyemize iletilen talep, sikayet, ©neri ve isteklerin
mevzuatta belirtilen siirelerde karsilanmasini ve sonuglandiriimasini saglamak,

2. MBS haricinde Muhtarliklardan gelen (bizzat, telefonla, maille, dilekce ile vb) her
tlrlli talebin uygun birime ve uygun kisilere yonlendirilmesini saglamak ve sonugclarini
takip etmek,

3. MBS (zerinden veya baska yollarla muhtarlardan gelen tiim talep, sikayet, 6neri ve
isteklerle ilgili istatistiki kayitlari tutmak, raporlamak ve Baskanhda sunmak,

4. Yilin belirli zamanlarinda Muhtarlarla “istisare toplantilari” diizenlemek ve mahalle
bazli hizmetlerin degerlendirmesini yapmak,

5. Belediyemiz muddrlikleri tarafindan yapilan hizmetlerin Muhtarlarca talep edilenlerin
mahalle bazli raporlanmasini saglamak. Ilgili midiirliiklerden Muhtarlarca talep edilen
mahalle bazll raporlama ve arsiv olusturulmasini saglamak,

6. Belediyemizde dretilen tiim hizmetlerle ilgili Muhtarlarca talep edilen mahalle bazli
raporlar hazirlayarak Baskanlik Makamina sunmak,

7. 4734 Sayil Kamu Ihale Kanununa gére; ihale siireclerini eksiksiz olarak hazirlamak,
ihalesini yapmak ya da yapilmasi igin ihale yetkisi verilen midirlige géndermek ve
birimiyle ilgili sonuclanan ihaleler icin 4735 Sayilll Kamu Ihale Sozlesmeleri Kanunu

uyarinca sdzlesme yapmak,

8. Belediye'nin ihtiyagc duydugu mal, hizmet, yapim ve danismanlik hizmet alimlarinin 4734

Sayill Kanunun 22. Maddesi ve Kamu Ihale Genel Tebligine istinaden dogrudan temini
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usuliine basvurarak gerceklestirilmesi icin gerekli islemleri yerine getirmek ya da Baskanlik

Makaminca goérevlendirilen miidiirliige géndermek,

Biriminin harcama yetkilisi olarak bitcede 6ngdriilen ddenekler kadar harcama yapmak,
harcama talimatlarinin biitce ilke ve esaslarina, kanun, tiiziik ve yonetmelikler ile diger
mevzuata uygun olmasini, ddeneklerin etkili, ekonomik ve verimli kullaniimasini saglamak

Mudur
Sef
Mihendis

MUHTARLIK ISLERI MUDURLUGU
PERSONEL DURUMU

Bilgisayar Isletmeni
Isci (Gorevlendirme)

[ Gy A Gy W G 'Y

2025 YILI FAALIYETLERI
1. Muhtarlik Isleri Midurligi olarak Mut Ilcemizde bulunan 102 mahalle muhtarlarimiz
mahallerinde ziyaret edilmistir. Yapilan bu ziyaret kapsaminda 01.04.2024 -31.12.2025
tarihleri arasinda Mut Belediyesi tarafindan yapilan hizmetler , 2026 yili ve daha sonraki yillar
icin muhtarlarimizin taleplerini iceren Muhtarlik Isleri Miidiirliigii 2025 Calisma Raporu
hazirlanarak Belediye Bagkanimiz Sayin Murat ORHAN Bey’e sunulmustur.
2. Muhtar Bilgi Sisteminden gelen 4 adet talep ilgili birimlere yonlendirilmistir.

MAHALLE MUHTAR ADI |BASVURU YAPILAN SONUCL_AI}IMA
ADI SOYADI NO BASVURU TARIHI TARIHI
. . et 11.02.2025 19.03.2025
Guzelkoy Ali Glirbliz DABA 241305 12:52:40 13:53:06
. 17.07.2025 25.08.2025
Balli Ali CANBAY 250792 13:35:19 14:34-49
Saban y 03.01.2025 27.01.2025
Sakiz TURANOGLU 239327 144.37.9 16:52:01
Y o 08.07.2025 29.09.2025
Aydinoglu Mehmet GILLI 250326 12:13:27 15:11:49
) ~ MALI BILGILER _
BUTCE GIDERLERI KESIN HESAP CETVELI
.. . Aktarmayla ..
. Biitge Ile Net Biitce .. N ..
EkOI? odmlk Hzilap Verilen Eklenen Diisiilen Odenegi Bu_It_geIGll;Ierl Odegt-a: B_utge
0 ! Odenek Toplam oplami idert
(+) (-)
01.01 Memurlar 1.122.000,00| 1.667.000,00 0,00 2.789.000,00| 2.788.069,67 2.788.069,67
02.01 Memurlar 155.000,00 167.000,00 0,00 322.000,00 321.022,86 321.022,86
1.277.000,00 | 1.834.000,00 0,00 3.111.000,00|3.109.092,53| 3.109.092,53
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin guvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare bltgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanmldigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
duzenliligi hususunda yeterli guvenceyi sagladigini ve harcama birimimizde stireg kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic kontroller, i¢
denetgi raporlar ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. ( 15.02.2026 )
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5.12 KULTUR,SANAT VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU:

1) Kent halkinin kaynagmasini, toplumsal moralin yukseltiimesi ve ortak bir kent kltlrintn
olusmasini saglamak. Bu badlamda; Festivaller, Senlikler, Konferanslar, Paneller, Acik
oturumlar, Seminerler, Sergiler, Defileler, Multi Vizyon ve Dia gosterileri, Cesitli konser ve
gosteriler, Beceri kazandirma ve Meslek edindirme Kurslari, Tiyatro, sinema, fotografcilik
kurslar ve gosterileri, Halk oyunlar kurslari, Tlrk sanat mizigi ve Turk halk mizigi kurslari,
Cesitli kampanya ve torenler diizenlemek. S6z konusu organizasyonlara katilacak kisiler igin
gerektiginde ulasim, konaklama ve yemek giderlerini karsilamak.

2) Ilce halkinin sosyal ve kiiltiirel ihtiyaclarini karsilamak amaciyla; kiiltiir merkezleri, genclik
merkezleri, tiyatrolar, konservatuarlar, gosteri merkezleri, mizeler, kresler, anaokullari, aile
egitim merkezleri gibi sosyal tesisler agmak ve bu tesislerde gereken hizmetleri vermek.

3) Belediyemizin; kamu kurum ve kuruluslan, Universitelerle, sivil toplum kuruluslaryla,
ogrencilerle, egitim ve 6gretim kurumlariyla, kiltlir ve sanat camiasiyla, kamu yarari gézeten
derneklerle, vakiflar, federasyonlar, genclerle, cocuk ve kadin érgltleriyle, spor kllpleriyle,
meslek kuruluslariyla sosyal ve kiiltlrel iliskilerini gelistirmek, gerektiginde ortak projeler
Uretmek, ortak calisma alanlari olusturmak. Proje slrecinde yada sonunda cesitli sosyal
etkinlikler, geziler ve senlikler ve diizenlemek.

4) Toplumda; sosyal iligkilerin ve kiilttirel kimligin gelistiriimesini hedefleyen, sosyal iliskilerin
ve kiiltlirel kimliklerin bozulmasini 6nlemeye yonelik editici programlar yapmak ve hedef
kitlelerin bu programlara katiimlarini saglayacak yontemler gelistirmek.

5) Resmi ve dini bayram kutlamalari, topluma mal olmus kisiler icin anma tdérenleri, énemli
glin ve haftalara ait etkinlikler diizenlemek, gibi goérevlerin etkin bir sekilde sunulmasi icin
gerekli calismalarini stirdirmektedir.

6) Belediye sinirlari igcinde ikamet eden temel ihtiyaclarini karsilayamayan ve hayatlarini en
dislik seviyede dahi slrdirmekte glclik ceken dar gelirli, yoksul, muhtag, kimsesiz ve
engellilere biitce imkanlari dahilinde yapilacak sosyal yardimlar ve sosyal hizmetler gibi
faaliyetlerin ylratiilmesine dair usul ve esaslari diizenlemektir.

7) ilce halkimizin kdiltlrel gereksinimlerini kargilamak, gelistirmek, uygarca bir yasam
strdirmelerini saglamak; ilgemizin turizm ve tanitimina katkida bulunmak ve bu alanda
halkimiz Belediye sinirlari icinde yasamlarini sirdiren, 6zellikle herhangi bir sosyal guvenlik
kurulusunun saglik olanak ve yardimlarindan yararlanamayan kesimine koruyucu, onleyici ve
tedavi edici saglk hizmetlerinin yani sira sosyal nitelikli islevlerin gerceklestiriimesini
saglamak.

1) ViZYON VE MiSYON

VIZYON: Hizmette verimlilik ve devamliligi, adaleti, uyumu esas alan bilgi ve teknolojiyi
kullanip yardima muhtag ailelerin ihtiyag ve bakimlarini takip edip yerinde ve zamaninda
mudahalelerde bulunmak, guvenilir, seffaf ve hesap verilebilir olmayl hedeflemek ve
muidurligimiz blinyesinde bulunan her tirli is ve islemlerin yazil ve yasal prosediire
uygunlugunu seffaf bir yonetim anlayisina kavusturmak.
Yenilik, kalite ve hizmet acisindan Belediyenin sosyal ve kiiltirel faaliyetlerinin tasarlanmasi,
gerekli alt yapinin hazirlanmasi ve faaliyet sahasi ile ilgili proje ve taslaklar hazirlayip, bunlari
uygulamaya gecirebilmek icin makamin onaymina sunarak onaylanan sosyal ve Kkiiltirel
faaliyetlerin dizenlenmesi, Belediyenin faaliyetlerini anlatan kitap, brosur, dergi, vb.
yayinlarin basimi ve dagitim islerinin yiritilmesi, Vatandaslardan gelen Bilgi Edinme ile ilgili
yazismalarin 4982 Sayil Yasa geregi zamaninda cevaplandiriimasi.

Ilanlarin Belediye hoparlériinden ve anlasmali radyodan ilanlarin yapilmasi, Konser,
kermes, tiyatro gosterisi, konferans, sergi ve seminerler dizenlenmesi, bu sayede ilgemizin
tanitiminda aktif rol alan bir kurum olmaktir.
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MISYON: Mut Belediyesi Kiiltiir,Sanat ve Sosyal Isler Mudirligi olarak sorumluluk
sahalarimizda her tirli hizmeti ayrim gozetmeksizin durustlik, seffaflik ve katiimcilik
ilkeleriyle gergeklestirmeyi gorev edinmis bir anlayigla ve hizmetin beklenenden daha fazlasini
vererek kentte yasayan insanlarimizin memnuniyetini en (st seviye ‘ye c¢ikarmak,
vatandaslarimiza kattigimiz degeri siirekli artirmaktir.

Kiiltiir,Sanat ve Sosyal Isler Midiirligii'niin, gérev, yetki ve sorumluluklar iginde
bulunan Festivaller yapabilme, Belediye sinirlari iginde ikamet eden temel ihtiyaclarini
karsilayamayan ve hayatlarini en diisik seviyede dahi sturdirmekte giglik ¢eken dar gelirli,
yoksul, muhtag, kimsesiz ve engellilere biitce imkanlari dahilinde yapilacak sosyal yardimlar
ve sosyal hizmetler gibi faaliyetlerin ylritilmesine dair usul ve esaslari diizenlemektir. ilge
halkimizin kultirel gereksinimlerini karsilamak, gelistirmek, uygarca bir yagam strdirmelerini
saglamak; ilcemizin turizm ve tanitimina katkida bulunmak ve bu alanda halkimiz Belediye
sinirlari iginde yasamlarini siirdiiren, 6zellikle herhangi bir sosyal giivenlik kurulusunun saglk
olanak ve yardimlarindan yararlanamayan kesimine koruyucu, onleyici ve tedavi edici saglk
hizmetlerinin yani sira sosyal nitelikli islevlerin gergeklestiriimesini saglamaktadir.

2) YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLARI

YETKI: Midirlugimiiz géreviyle alakall islerin yapilmasinda ilgili mevzuatlar dahilinde
yetkilidir.

GOREV: Miidirliigiimiiz Belediye Kanunu, Biiyiiksehir Belediye Kanunu, 6360 sayili kanun
5018 sayili kanun ve ilgili diger kanunlar cercevesinde ilcemizde yasayan vatandaslarimiza
Belediyemiz ile ilgili faaliyetleri duyurmak, sehrimizin kiltir sosyal yasamina katkida
bulunmak. Belediye sinirlari icinde bulunan ihtiyac sahibi vatandaslara yardimci olmak,
ozellikle herhangi bir sosyal givenlik kurulusunun saglik olanak ve yardimlarindan
yararlanamayan kesimine koruyucu, Onleyici ve tedavi edici saglk hizmetlerinin yani sira
sosyal nitelikli yardimlari yapmak. Sivil toplum orgitlerinin Belediyemizin yaptigi faaliyetlerde
etkin olmalarini saglamak gorevlerini ifa eder.

SORUMLULUK: Midurligimiz ilgili mevzuatlar ve Belediye Baskaninin yani sira hizmetlerin
aktif ve siratli bir sekilde devam ettirilmesini, kamusal deger ve normlara uyulmasinda
gerekli hassasiyetin gosterilmesi sorumlulugunu tasimaktadir.
3)SUNULAN HiZMETLER

Midirligimiz tarafindan 2025 yili icinde yapilan hizmetler asagida belirtilmistir.
Sosyal Hizmetler:
1. Ilce halkinin ekonomik bagimsizigina katkida bulunmak amaciyla ev ekonomisi amacli el isi
drtnleri igin satig sergileri diizenlemek,
2. Ilkégretim 6grencileri ve kamu yararina calisma yapan dernekler icin cevre gezileri
dizenlemek ve etkinlikler yapmak,
3. Belediye galismalari ile ilgili olarak halkla iligkiler ve tanitim galismalarinda bulunmak, ,
4. Yaslilarin sorunlariyla ilgilenmek,
5. Yoksul ve muhtag ailelere gida ve hijyen paketi yardimi yapmak,
6. Ilcedeki egitim kurumlarina, olanaklar élciisiinde kirtasiye, egitim arac-gereg, yapim-boya
malzemeleri gibi yardim ve katkida bulunmak,
7. Ihtiyaci olan ilkégretim cagindaki cocuklara siit dagitmak,
8. Ihtiyaci olan égrencilere okul kurslarina yénelik egitim ve dgretim kursu vermek,
9. Sosyal birlik ve biitinligli saglayici cagimiza uygun gelenek ve goreneklerimizi yasatmak,
10. Ilce halkinin cagdas uygar bir yapiya kavusmasi icin, olanaklar zorlanarak, bircok sosyal
islevleri hayata gegirmek,
11.Cocuklar korumak, gézetmek; fakirlere, okslizlere yardim etmek
12.Engelli vatandaslarimiza Tekerlekli Sandalye(Manuel-Akdilli), Kol Degnegi vb. malzeme
yardimi yapmak,
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13.Yasli ve yatalak olan hastalarimiza yasamini kolaylastirabilecek Hasta Yatadi, hasta bezi ve
medikal malzeme yardimi yapmak,

14.Ramazan ayi boyunca her gun iftar programi dizenleyerek toplumun birbirleriyle
kaynasmasini saglamak,

15.Universite sinavina girecek olan égrencilerimizin sinav giris ticretlerini karsilamak,
16.Universite 6grencilerimize nakdi yardimda bulunmak

a)

b)

g)

h)

)
k)

Belediye; hemseriler arasinda sosyal ve kiiltirel iligkilerin gelistiriimesi ve kultirel
degerlerin korunmasi konusunda gerekli calismalari yapar. ilcede yasayan yetiskinler,
yaslilar, engelliler, kadinlar, gencler ve gocuklara ydnelik her tirlli sosyal ve kultirel
hizmetleri ylratir, gelistirir ve bu amagla sosyal tesisler kurabilir.

Bu yonetmelik kapsamina giren sosyal hizmet ve yardimlara iligkin faaliyetler,
Belediyenin denetim ve gdzetiminde, sivil toplum kuruluslari ile halkin gonullt katkilari
ve katiimi da gdzetilerek bir bitlnlik iginde yarttalir.

Kiiltiir,Sanat ve Sosyal Isler Mudiirligi alaninda faaliyet gésteren diger kamu kurum
ve kuruluslari ile gondilli kuruluslar arasinda koordinasyon ve isbirligi tesis edilerek giic
birligi saglanir ve mevcut kaynaklara en verimli sekilde islerlik kazandirilir.

Kiiltiir,Sanat ve Sosyal Isler yiiriitiilmesi ve sunulmasinda sinif, irk, dil, din, mezhep
veya bolge farkliigi gozetilemez. Hizmet talebinin hizmet arzindan fazla olmasi halinde
oncelikler, Belediyenin mali durumu, hizmetin ivediligi, muhtag olma derecesi, basvuru
veya tespit sirasi dikkate alinarak belirlenir.

Kiiltiir,Sanat ve Sosyal Isler Mudiirligii, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun
yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda engelli, yasli, dliskiin, muhtag, yoksul ve dar
gelirlilerin durumuna uygun ydntemler uygulanir. Hizmet sunumu insan haysiyet ve
vakarina yarasir sekilde yerine getirilir.

Kiiltiir,Sanat ve Sosyal Islerin ticretsiz yiiriitiilmesi esastir. Ancak hizmetin niteligi
geregi Ucret alinmasi zorunlu olan durumlarda Belediye Meclisince belirlenen (cret
tarifesine gore bedel alinabilir.

Belediye gdrevlileri; Sosyal hizmet sunumu icerisinde Ilcemizdeki hastanelerde tedavi
goren hasta yakinlarinin barinma sorunlarinin ¢éziimiine yoénelik calismalar yapabilir.
Ayrica hasta ve yeni dogan ziyaretleri gerceklestirebilir. Hastalara hasta paketi, yeni
dogan bebeklere mutlu bebek projesi kapsaminda yeni dogan cantasi yardimlarinda
bulunabilir.

Belediye gorevlileri; Sosyal hizmet sunumu icerisinde ilimizde ikamet eden kimselerden
cenazesi bulunanlara taziye amagl icecek(su,mesrubat vb.),ambalaj malzemeleri
(kopuk tabak. tabldot, karton bardak vb.),yemek yapiminda kullanilacak bakliyat (gida
drtnleri), yemek ve benzeri hizmetlerde (etli ekmek ayran baklava) bulunabilir.

Kozlar ve Sertavul,Dagparazari yaylasinda diizenlenen etkinlikliklere katki saglaniimasi,
Kravga mahallesinde Erik festivali yapilmasina, Topluca ve Derekéy mahallesinde Incir
festivali yapiimasina katki saglamak. Mut merkezde motofest festivaline katki
saglamak.

Yoksul vatandaslara maddi yardim, gida yardimi, hijyen paketi yardimi, cati, cadir,
branda ve naylon yardimi, ev esyasi (soba-kanepe-firin buzdolabi vs)yardimi yapilmasi.
Kis aylarinda yoksul yardima muhta¢ vatandaslara kdmir yardimi Cimento, kireg,
briket, cam ve ingaat malzemesi yardimi yapilmasi.

Hasta yash vatandaslarin mut disinda doktora gidebilmeleri icin otobls bileti yardimi
yapilmasi, Otobiis ile gidemeyecek durumda olanlara ise Hasta Nakil Araci ve Ozel
aracla goétarulip getirilmesi.

m) Universiteli d§rencilere yilda iki defa maddi destek yardimi yapilmasi.

n)

0)

Ilcemizde yasayan yatalak hastalara hasta yatagi ve engelli vatandaglara tekerlekli
sandalye tutanak karsiliginda emaneten verilmesi
Fakir 6grencilere ve vatandaslara her tirli okul kiyafeti ve giyim yardimi yapilmasi.
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p) Sehit ve Gazi yakinlarina 6zel gunlerde hediye paketi yaptiriimasi.

q) Yeni okula baslayan 1. Sinif 6grencilerine her yil diizenli olarak canta, kirtasiye yardimi
yapilmasi.

r) Yaz tatili déneminde ilkogretim 6grencilerine boyama kitabi boya ve hikaye kitabi
dagitimu.

s) Ilcemizde yasayan hasta yatalak vatandaslara evde tiras hizmeti, ayakta engelli
vatandaslara berber hizmet birimimizde tirag hizmeti yapilmasi.

t) Bolgeler arasi yapilan spor miisabakalarinda 6grencilerimize esofman takimi ve spor
ayakkabisi alinmasi.

Ozel giinlerde (anneler giinii, kadinlar giinii, 6gretmenler giinii vs)ve sehitler giinii, Gaziler
giiniinde cicek (karanfil, glil)veya gliniin anlamina gore hediye dagitilir.

Kiiltiir Hizmetleri:

1. Ilce halkina, 6zgiir okuma zevk ve aliskanligini kazandirmak icin, belde kitapliklari, okuma
salonlari ve mahalle evlerinde kitapliklar ile gezici kitapliklar olusturmak,

Kitap fuari diizenlemek,

Kitap toplamak ve ilge halkina, 6égrencilere dagitmak,

Folklor ekibi olusturmak/go6steri yapmak,

Folklar festivalleri diizenlemek,

Konser vermek,

Muzik, karikattir gibi glizel sanatlari desteklemek,

9. Kurslar diizenlemek, bunlarin sergilenmesini saglamak,

10. Festivaller ve senlikler diizenlemek,

11. Tarihi eserleri, dodal zenginlikleri korumak, gelistirmek, tanitmak, gibi kiiltlirel ve turizm
icerikli calisma programlari gergevesindeki islevleri yapmak

O A WN

Diger Hizmetler
1) Taziye ve Digiin Cadiri Hizmetleri

2) Yoksul ve muhtag ailelere nakdi Yardimi

3) Yoksul ve muhtag ailelere kdmdir yardimi

4) Yoksul ve muhtag ailelere gida yardimi

5) Yoksul ve muhtag ailelere, 6grencilere otobiis bileti yardimi

6) Issizlere is bulma konusunda yardimci olmak

7) Ihtiyac sahibi 8grencilere kirtasiye, egitim arac ve gereg yardimi yapmak

8) Yeni dogan bebekler igin hos geldin bebek cantasi dagitimi yapmak

9) Ihtiyac sahibi hastalara ilac destegdi vermek

10) Cenazesi olan vatandaslarimizin mezar yapiminda kullanmak igin biriket yardimi
yapilmasi.

Biiro Hizmetleri

Midurligimiz birosu resmi yazismalarin yani sira Cimer basvurusu ve resmi dilekce ile
talep edilen konular hakkinda gerekli islemleri yuritmustir. Ayrica telefon ile sorumluluk
sahalarimizla ilgili bilgi verilmistir.
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4-BIRIME iLISKIN BILGILER
a)FIZIKSEL YAPI

Kiiltiir,Sanat ve Sosyal Isler Midirligi ilcede 1 adet miidiirliik binasi,2 adet otobiis,1
adet minibus,2 adet pikap, 1 adet binek araci ile faaliyet gdstererek, ilgemizde etkin bir
sekilde hizmet vermeye devam etmektedir.
b) ORGUT YAPISI

Kiiltiir,Sanat ve Sosyal Isler Miidiirliigii, 2025 yili icerisinde 1 miidiir ve 26 taseron isci ile
hizmet vermigtir.

KULTUR,SANAT VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU PERSONEL DURUMU

Madur

Memur

Daimi Isci

Isci (696 Sayill KHK Sirket Personeli)
Toplam

¢)BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Kiltiir,Sanat ve Sosyal Isler Midurligi Kanun Yasa ve Yoénetmeliklerdeki degisiklikten
haberdar olmak, gerekli inceleme ve galismalari yaparak uyum saglamak, yazismalari hizli ve
verimli hale getirmek icin 2 ad. Internet’e bagl olarak bilgisayar, ve 2 ad. yazici mevcuttur.

5)AMAC VE HEDEFLER:

AMAC: Mudirligin  kurulus amaci:  Belediyemizde, ilce halkimizin  kiiltirel
gereksinimlerini  karsilamak, gelistirmek, uygarca bir yasam sirdirmelerini saglamak;
ilcemizin turizm ve tanitimina katkida bulunmak ve bu alanda halkimizin ekonomik yénden
yararlanmasina olanak olusturma amacini yasama gecirmek ve ortak varligimiz gevrenin
korunmasi kirliligin 6nlenmesi, iyilestiriimesi; dogal, tarihsel kaynak ve zenginliklerin
korunarak uygun sekilde kullaniimasi; Belediye sinirlari icinde yagsamlarini strdiren, 6zellikle
herhangi bir sosyal glivenlik kurulusunun saglik olanak ve yardimlarindan yararlanamayan
kesimine koruyucu, onleyici ve tedavi edici saglik hizmetlerinin yani sira sosyal nitelikli
islevlerin gerceklestiriimesini saglamak.

HEDEF: Bolgemizde bulunan d6zel ve resmi kurum ve kuruluslar, sivil toplum odrgatleri
ve belediyemiz arasinda etkin isbirligi tesis edilerek belediye faaliyetlerindeki etkililik orani
artirilacaktir.

6-BUTCE UYGULAMA SONUCLARI
Belediyemizin 2025 yili biltgesi 535.104.961,56 TL olup, birimimize ayrlan bitce

33.000.000,00 TL'dir. Birimimize ait Net Biitce Odenegi Toplami 28.482.940,25 olup; 2025 yili
Odeneginde 27.195.476,73 TL harcama gergekleserek, yapilan harcamalar etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde kullanilmistir. Geriye kalan 1.287.463,52 TL 6denek belediye meclisinin
almis oldugu karar dogrultusunda iptal edilmistir
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildidini, gérev ve yetki alanim
gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve
duzenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde sureg kontrol{iniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i kontroller, ic
denetgi raporlari ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadidini beyan ederim. ( 15.02.2026 )
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5.13 ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU
1) YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLARI

YETKI: Midurliigimiiz géreviyle alakali islerin yapilmasinda ilgili mevzuatlar dahilinde
yetkilidir.

GOREV: Midiirligiimiiz Belediye Kanunu, Biiyiiksehir Belediye Kanunu, 6360 sayili kanun
5018 sayili kanun 2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunu, Biitce Ici Isletme Yonetmeligi ve ilgili
diger mevzuatlar kapsaminda tesislerin ve salonlarin isletiimesi gorevini ifa eder.

SORUMLULUK: Mudirligimiz ilgili mevzuatlar ve Belediye Baskaninin yani sira isletme
faaliyetlerinin aktif ve siratli bir sekilde devam ettiriimesinden ve sorumluluk sahalarimizda
kamusal deder ve normlara uyulmasinda gerekli hassasiyetin gosterilmesi sorumlulugunu
tasimaktadir.

3) FIZIKSEL YAPI

Isletme ve Istirakler Midiirligii ilcede 1 adet miidiirlik ve midiirliik servisi, 1 adet binek
arac ve 3 adet motosiklet ile faaliyet gdstererek, isletmelerimizde etkin bir sekilde hizmet
vermeye devam etmektedir.

MUDURLUK VE MUDURLUK SERVISI
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ARACLAR

ARACIN CINSI MODELI | PLAKASI | KULLANILDIGI
YER
Connect K210S 2010 33 Uz 153 | Isletme
Istirakler
Miadurligu
Mondial Motosiklet (125 CC) 2011 33 U 1973 | Isletme
Istirakler
Miadirligu
Mondial Motosiklet (125 CC) 2012 33 U 4272 |Isletme
Istirakler
Miiduirligi
Mondial Motosiklet (125 CC) 2013 33 U 5165 | Isletme
Istirakler
Miiduirligi

4) ORGUT YAPISI

Isletme ve Istirakler Mudiirligi, 2025 yili Karacaoglan Cinar Alti Parki, 112 Park, Konukevi,
Corba Evi, Kale I¢i Festival Alani, Belediye Digiin Salonu 1 miidiir, 1 G.1.H., 1 daimi isci ve 23
taseron isci ile hizmet vermistir.

iSLETMEVE ISTIRAKLER MUDURLUGU PERSONEL DURUMU

Mudur
Memur(G.1.H.)

Il Daimi isci

Isci (696 Sayili KHK Sirket Personeli)
Toplam

5) SUNULAN HIZMETLER

Mudurligimiz tarafindan 2025 yili igcinde sunulan hizmetler asagidadir.
Biiro Hizmetleri

Mudurligimiz blrosu resmi yazismalarin yani sira 1 adet Cimer basvurusu ve 4 adet
resmi dilekge ile talep edilen konular hakkindan gerekli islemleri yuritmusttr. Ayrica 98 adet
telefon ile sorumluluk sahalarimizla ilgili bilgi verilmistir.
Kale Ici Festival Alani

Festival, konser ve acik hava diginleri icin kullanilan Kale Ici Festival Alani 2025 yili
icerisinde kullanilimigtir.
Belediye Kapali Diigiin Salonu

Salonumuz 2025 yili icerisinde 58 adet organizasyona ev sahipligi yapmistir.
Hamam/Karatahta Diigiin Salonu

Ilcemizin Hamam Mahallesinde bulunan diigiin salonu 2025 yili icerisinde diigiin, nisan ve
asker eglencesi gibi 8 adet organizasyona ev sahipligi yapmistir.
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BUTCE ICI ISLETME
Belediye meclisinin 03.07.2020 tarih ve 52 saylli karari ve Cevre ve Sehircilik
Bakanhgi/Yerel Yonetimler Genel Mudirliginin 24.07.2020 tarih ve 154585 sayili Bakan
oluru ile ¥Mut Belediyesi Iktisadi ve Sosyal Tesis Isletmesi” adi altinda kurulan Biitce
Ici Isletmeye bagh olarak 2023 yilinda Karacaoglan Ginaralti Parki, Yerkdprii Selalesi Tabiat
Parki ve Karaeksi Tabiat Parkinda aktif olarak hizmet verirken 31 Mart 2023 tarihinde
Karaeksi Tabiat Parki ve Yerkoprii Selalesi Tabiat parki sozlesmeleri fesh edilerek Mut Ilce
Milli Parklar Sefligine devri gergeklestirilmistir.
Karacaoglan Cinaralt: Parki
Karacaoglan Cinaralti Parki 03.03.2021 tarihinden itibaren Biitce Ici Isletmeye bagl olarak
2025 yili igerisinde kig aylarinda sabah 06:00 ile aksam 18:00 saatleri arasinda yaz aylarinda
sabah 06:00 ile aksam 23:00 saatleri arasinda soguk ve sicak icecek servisi ile hizmet
vermistir.
Mut Belediyesi Konukevi
Biitce ici Isletmeye baglh olarak 2024/93 nolu meclis karar ile 01.10.2024 yili icerisinde
faaliyete baslayan ilcemiz Meydan mahallesi Park ve Bahgeler Midirliigi binasi lizerinde
bulunan 30 yatak kapasiteli glinlik cift vardiya calisir sekilde sabah kahvalti dahil, rutin
temizlik yapilarak guinliik gelir getiren bir isletmedir.
112 Cocuk Parki-Kafe
Biitce ici Isletmeye bagl olarak 2024/93 nolu meclis karar ile 01.10.2024 yili icerisinde
faaliyete baslayan ilcemiz Yazalani mahallesi 100 metrekare insa edilmis binasi ile 150
metrekare cevre alani bulunan gunlik cift vardiya seklinde calisan cay, kola, tost vs. kafe
seklinde kullanmis oldugumuz giinliik gelir getiren bir isletmedir.
Mut Belediyesi Corba Evi
Biitce ici isletmeye badl olarak 2025/56 nolu meclis karari ile 09.05.2025 yili icerisinde
faaliyete baglayan ilcemiz Kale mahallesinde bulunan gorba evi glinliik ihtiyac sahibi ortalama
500 vatandasimiza ve bakima muhtag, engelli ortalama 200 vatandasimiza da kendi
aracimizla evlerine corba hizmeti vermektedir.

6) IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Mudirligimiiz Biitce Ici Isletmenin personel yetersizligi nedeniyle 2025 yilinda verilen
hizmetlerde %82 civarinda performans saglamis olup, goriilen aksakliklarin giderilmesi icin
2025 yih itibariyle gerekli calismalara baglaniimistir. Ayrica Midirligimiz tarafindan etkin ve
kaliteli hizmet anlayisiyla, sorumluluk sahalarinda daha ferah ve kesfedilebilir, dogal
zenginliklerin ortaya cikariimasi, korunmasi ve doganin kendi materyalleriyle korunmasi ve
guzellestirilmesi hedeflenmektedir.

7) BUTCE UYGULAMA SONUGLARI

Belediyemizin 2025 yili bltgesi 33.221.000,00 TL olup, birimimize ayrilan btge
27.101.971,31 TL'dir Birimimize ait 2023 yili 6deneginde Belediyemizde 696 sayili KHK ile
calisan sirket personelleri maasi da dahil olmak lzere 14.838.489,34 TL ve memur maagslari
1.302.687,48 TL harcama gercekleserek, yapilan harcamalar etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde kullanilmistir. Geriye kalan 0 TL 6denek belediye meclisinin almis oldugu karar
dogrultusunda imha edilmistir.

Biitce ici Isletmede ise 4.695.996,65 TL gelir elde edilmis olup, 4.695.996,65 TL mal ve
malzeme alimlari ve bakim onarim giderlerinde kullaniimistir. Geriye kalan 0 TL yilsonunda
Belediyemizin hesabina aktariimistir.09.01.2025
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin guvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler idin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
gergevesinde ig kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve
dlzenliligi hususunda yeterli guvenceyi sagladigini ve harcama birimimizde sureg kontrolliniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic kontroller, ic
denetgi raporlari ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadidini beyan ederim. ( 15.02.2026 )
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5.14 STRATEJI ve GELISTIRME MUDURLUGU
1) GENEL BIiLGILER

Mut Belediyesi Strateji Gelistirme Miudiirligi 5393 ve 5018 sayili yasalara goére kurulmus bir
birimdir. 5018 sayili kanun ile belirlenen Kamu Maliyesinin temel ilkeleri, kamu kaynaginin
kullanilmasmin genel esaslar1 hesap verme sorumlulugu gozetilerek, kaynaklarin etkin ve verimli
kullanilmas1 amaglanmistir. 5018 sayili kanunun 41. maddesinde st yoneticiler ve bltceyle 6denek
tahsis edilen harcama yetkililerince, hesap verme sorumlulugu cercevesinde, her yil faaliyet raporu
hazirlanacagi hiikme baglanmistir. Mali saydamlik ve hesap verme sorumlulugunun en onemli
unsurlarindan olan faaliyet raporlari, ayn1 zamanda performans esasli biitceleme sisteminin de temel
taglarindan birisidir. Birim Faaliyet Raporumuz, ilgili taraflarin ve kamuoyunun bilgi sahibi olmasini
saglamak iizere agik, anlasilir ve sade bir dil kullanilarak dogru, giivenilir, 6nyargisiz ve tarafsiz bir
sekilde mali saydamlik ve hesap verme sorumlulugunu saglayacak sekilde hazirlanmistir.

A) Misyon ve Vizyon

Misyonumuz: Mut Belediyesi Strateji Gelistirme Miudirligi, Stratejik Yonetim ve Planlama,
Performans ve Kalite Olgiitleri Gelistirme, Yonetim Bilgi Sistemi, Ar-Ge (Arastirma ve Gelistirme),
Inovasyon ve Girisimcilik ve Destek Hizmetleri ve Idari Isler fonksiyonlarmnda mevzuatla verilen
gorevleri mali saydamlik ve hesap verilebilirlik anlayisi i¢erisinde yerine getirerek, kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli kullanilmasi sorumlulugu ve bilinci ile tiim birimlerde hizmet kalitesinin
artmasina katkida bulunmaktir.

Vizyonumuz: Mut Belediyesi Strateji Gelistirme Midirligii ¢alismalarini yenilikgi, yetkin,
ozverili ve dinamik ¢alisan kadrosuyla, gorev alaninda ¢agdas ve bilimsel yontemlerden
yararlanabilen, diiriistliik, seffaflik ve katilimcilik ilkeleriyle siirekli kendini yenileyen ve gelistiren,
caligmalar1 ve gorev anlayis1 6rnek alian bir birim olabilmektir.

B) Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yetki: Miudirligiimiiz goreviyle alakali islerin yapilmasinda ilgili mevzuatlar dahilinde
yetkilidir.

Gorev: Midirligiimiiz Belediye Kanunu, Biiyliksehir Belediye Kanunu, 6360 sayili kanun 5018
sayili kanun, Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul Ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik, Kamu
Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar Ve Performans Programlari ile Faaliyet Raporlarna iliskin
Usul Ve Esaslar Hakkinda Yo6netmelik ve ilgili diger mevzuatlar kapsaminda gorevini ifa eder.

Sorumluluk: Midirliigiimiiz ilgili mevzuatlar dahilinde idarenin misyon ve vizyon gelistirme,
temel degerler ve ilkeler olusturma, Stratejik Yonetim ve buna bagl usul ve esaslar cercevesinde;
Stratejik Plan, Performans Programi, Faaliyet Raporlarinin hazirlanmasi, izleme ve Degerlendirme,
AR-GE caligmalar1 ve diger oOnemli konularla ilgili olarak ¢alismalarin hazirlanmasi ve
yurutilmesinden sorumludur.

C) idareye iliskin Bilgiler
1) Fiziksel Yapi
Strateji Gelistirme Miidiirliigii ilgede 1 adet miidiirliik biirosu ve 1 adet binek arag ile faaliyet
gostererek etkin bir sekilde hizmet vermeye devam etmektedir.
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Mudurluk

MODELI | PLAKASI | KULLANILDIGI
YER
Dacia/Logan (Binek Arag) 2016 33U 7686 | Strateji Gelistirme
Midiirligi
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2) Teskilat Yapisi
Mudurligiimiiziin teskilat yapis1 asagidaki gibidir.

Stratejik Yonetim ve
Planlama Birimi

Olgiitleri Gelistirme

l Performans ve Kalite
Birimi

l Strateji Gelistirme

Midirligi

BASKAN (6netim Bilgi Sistemi
o Birimi

FAI-GE (Arastima ve

elistirme), Inovasyon
ve Girisimeilik Birimi

lDestek Hizmetlerni ve

Idari Isler Birimi

3) Teknoloji ve Bilisim Altyapisi
Strateji Gelistirme Midirligl, 2025 yili icerisinde 1 bilgisayar, 1 yazici, 1 tarayici 1 telefon ve
Turkcell internet altyapisi ile hizmet vermistir.
4) insan Kaynaklan
Strateji Gelistirme Midiirliigi, 2025 yili i¢erisinde 1 mudiir ile hizmet vermistir.

STRATEJI GELISTIRME MUDURLUGU PERSONEL DURUMU
1

1

5) Sunulan Hizmetler
Miidiirliiglimiiz tarafindan 2025 yili iginde sunulan hizmetler asagidadir.
2025 yilinda miidiirligiimiize 230 adet yazi havale edilmis ve bunlardan 157 adedi bilgi amagli, 63
adedi dilekge olup, toplam 73 adet dilek¢e ve yazi ile ilgili islem yapilmustir.
2026 yil1 performans programi hazirlanmistir.
Belediye baskaninin verdigi diger gérevler yerine getirilmistir.
6) Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi
I¢ kontrol sisteminde miidiirliigiimiiziin temel hedefleri;
Faaliyetlerin etkin ve verimli olmasi,
Mali raporlarn giivenilirligi,
Yirurlukteki mevzuata uyum,
Varliklari korunmasidir.

2) AMAC VE HEDEFLER
A) Temel Politika ve Oncelikler
Midiirliigiimiiz asagidaki temel deger ve ilkeleri benimsemistir.
Hizmet: Toplumsal degerlere saygi, bilginin hayata gegirilmesi, kamusal ve vatandas odakli bir
hizmet anlayist,
Batunlik: Dogruluk, ahlak, giivenilirlik ve kararlilik,
Tlkeli Yonetim: Adil, tutarl, etkin ve seffaf bir yOnetim.
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3) FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A) Mali Bilgiler
1) Biitce Uygulama Sonuclan
Belediyemizin 2025 yili biitgesi 653.177.000,00 TL olup, birimimize ayrilan biit¢ce 3.265.000,00
TL’dir Birimimize ait 2025 yil1 6deneginde 934.111,36 TL harcama gercekleserek, yapilan harcamalar
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmistir. Geriye kalan 2.330.888,64 TL 6denck belediye
meclisinin almis oldugu karar dogrultusunda imha edilmistir.
2) Mali Denetim Sonuclar
Mudirligimiizde 2025 yilinda herhangi bir mali denetim yapilmamistir.

4) KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Midiirliigiimiiz hizmetlerinde ¢6ziim ve hizmet odakli bir yaklagimla ¢alismalarmi ara vermeden
strdirmektedir.

Miidiirligiimiizee 2025 yilindaki ¢aligmalar, Miidiirliigiimiize verilen gorev, yetki ve sorumluluklar
dahilinde etkili ve verimli olacak sekilde yiirtitiilmiistir.

MidUrligiimiiz tarafindan 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41’inci
maddesinde belirtilen, “kurum ve birimler bazinda yillik faaliyet raporlar1 hazirlanmasi talimati”
uyarinca, 2025 yili birim faaliyet raporu hazirlanmistir.

A) Ustlnlukler

1) Miidirligiimiiz hizmetlerinde vatandas odakli hizmet anlayismin giliglendirilmesinin
saglanmig olmasi

2) Saglam temellere dayanan bir kurum kiiltiiriine sahip olunmasi

3) Yonetim anlayisinin teknolojik yeniliklere agik ve bu yenilikleri tesvik edici olmasi

4) Mahalle Muhtarlari, Sivil Toplum Kuruluslar1 ve Kamu Kurum ve Kuruluslar1 ile kurulan
giiclii iletisim

B) Zayifhiklar

1) Butce ve kaynaklarin yetersizligi

2) Kaynak yetersizliginden dolayi1 projelerin hizli sekilde hayata gegirilememis olmasi

3) Miidiirliige bagli birimlerin fiziksel ¢alisma alanlar1 ve teknolojik donanimlarinin yeterli
olmamasi

4) Idari ve uzman personelin yeterli olmamas1

C) Degerlendirme
1) Kaynak yetersizligi ve uzman personel eksikligi gibi konular, projelerin hazirlanamamasi veya
hedeflenen etkiye ulasamamasina neden olmaktadir.
2) Bu kapsamda, belediyemizin gelecekte daha siirdiiriilebilir bir yapiya kavusmasi ve
hizmetlerin daha etkin sunulmasi adina bazi tedbirlerin alinmas1 gerekmektedir.

5) ONERI VE TEDBIRLER

Belediyemizin mali kaynaklarinin artirilmasi amaciyla yeni finansman modelleri gelistirilmeli, gelir
artirict politikalara agirlik verilmeli ve yerel diizeyde ek fon kaynaklar1 aranmalidir.

Belediye hizmetlerinin daha verimli yuratilmesi igin teknik ve idari personelin egitimi saglanmali
ve ihtiyac duyulan alanlarda uzman personel istihdam edilmelidir.

Bu dogrultuda, oniimiizdeki yillar i¢in planlanan faaliyet ve projelere ait belirlenen eksikliklerin
giderilmesine ve giiciiniin daha etkin kullanilmasina odaklanilmas1 biiyiik 6nem tasimaktadir.

Belediyemizin vatandas merkezli yonetim anlayis1 ile hizmet aksakliklarini en aza indirgeyerek
vatandas memnuniyetini artirabilmek i¢in ¢aligmalarina hassasiyetle devam edecegi inancindayiz.

EKLER
1) I¢ Kontrol Giivence Beyani
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biit¢esinden birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ckonomik ve verimli bir sekilde kullanildigim, gérev ve yetki alamm gergevesinde i¢ kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde stire¢  kontroliiniin etkin olarak uygulandigim
bildiririm.

Bu giivence harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve belgelendirmeler, i¢ kontroller, ic
denetgi raporlar ile sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir,

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. Mut Belediyesi-18.02.2026
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5.15 TARIMSAL HiZMETLER MUDURLUGU

1 -YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLARI

YETKI: Midiirligimiiz géreviyle alakali islerin yapilmasinda ilgili mevzuatlar dahilinde
yetkilidir.
GOREV: Midiirliigiimiiz Belediye Kanunu, Biiyiiksehir Belediye Kanunu, 6360 sayili kanun
5018 sayili kanun ve ilgili diger mevzuatlar kapsaminda ilgemizde bilingli tarimin yapilmasi
godrevini ifa eder.
SORUMLULUK: Midirlugimiz ilgili mevzuatlar, Belediye Baskani ve Baskan Yardimcilarinin
yani sira Tarimsal hizmetler midirliga olarak ilcemizde tarimsal ve kirsal kalkinmaya yonelik
calismalarini aktif olarak siirdiirmek ve dogabilecek her tiirlii zarar ve tehlikelerin 6nceden
tedbirini almaktir.
2 - FIZIKSEL YAPI
Tarimsal hizmetler midirligli Meydan Mah. Comlekgi Cad. No:11'deki Musa Eroglu Sevgi
Parki icindeki Belediye Hizmet Binasinda gdrevlerini yerine getirmektedir.
3 - ORGUT YAPISI

Tarimsal hizmetler midurligu, niifusu 62.400’e ulasan, 2860 km2yiiz dlciimiine sahip kent
merkezi ve 6360 sayill yasa ile belediyenin yetki ve sorumluluk alanina giren 102 mahalle ve
yerlesim alanina 1 mudur, 1 sef ile hizmet vermektedir.
4 - SUNULAN HiZMETLER
Mudurlugimiz tarafindan yil boyunca tarim ve hayvanciliga elverisli mahallelerde hizmet
sunulmustur.
1_6360 sayil yasa ile koy tiizel kisiliginden belediyemize devrolan otlak, mera, ve tarlalarin
yer tespiti ve gerekli tetkikleri yapilarak, hangi bitkilerin nerede daha verimli yetisecegi
konusunda gézlemler yapilmistir.
2_ilcemizde tarima destek olmak amaciyla midirligimizce yapilan calisma neticesinde
tarimda susuz arazi kalmamasi igin ciftcilerimize sulama borusu dagitilmistir. Tarima elverigli
mahallelerde kit olan su kaynaklarini gogaltmak icin sondaj yapilmistir.
5 - IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI
Midirligimiz tarafindan 2024 Yil icinde tarima elverisli mahallelerde kit olan su
kaynaklarinin ¢ogaltilmasi calismalarinin yapilmasi, yurt ici ve yurt disina gonderilen sofralik
turfanda sebze ve meyvenin cogunlugunun ilgemizden karsilanmasinin saglanmasi, ilcemizde
yasayan ciftcilerimizi bilinglendirerek orti alti denilen sera tarim kiiltriinin olugsmasinin
saglanmasi, bilgi ve teknoloji caginda ilgemizde tarimda enddstrilesmeye gidilmesi
amaclanmaktadir.
7- BUTCE UYGULAMA SONUGLARI
Tarimsal Hizmetler Midirligiine 2025 yili igin 18.224.000,00 TL. 6édenek ayriimis olup
4.591.466,11 TL. harcama yapilmistir
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare bltcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
gercevesinde ig kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve
duzenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde sureg kontrollniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic kontroller, ic
denetci raporlar ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. ( 15.02.2026 )

112



5.16 DESTEK HiZMETLER MUDURLUGU
1.A MISYON VE ViZzYON

MISYON: Mut Belediyesi Destek Hizmetleri Midirligi gorevleriyle ilgili ve mevzuatin
0ngordigu her tirli hizmeti ayrim gdzetmeksizin diristlik, seffaflik ve katiimcilik ilkeleriyle
gerceklestirmeyi gorev edinmis bir anlayisla ve hizmetin beklenenden fazlasini vererek cagdas
normlara uygun bir sekilde memnuniyeti en Ust seviyeye ¢cikarmaktir.

VIZYON: Yenilik, kalite ve hizmet agisindan Teknolojinin biitiin olanaklarindan
yararlanabilen ve teknolojik gelismelerin yani sira yeni fikirlere de acglk, Seffaf ve hesap
verebilirligi esas edinmis bir calisma prensibine sahip olmaktir.

1.B YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLARI

YETKI: Midirliigimiiz goreviyle alakali islerin yapilmasinda ilgili mevzuatlar dahilinde
yetkilidir.

GOREV: Midiirligimiiz 5393 Sayili Belediye Kanunu, 5216 Sayili Biiyiiksehir Belediye
Kanunu, 5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu, 4734 Sayili Kamu Ihale Kanunu,
4735 Sayill Kamu Ihale sézlesmeleri Kanunu, 2886 Sayili Devlet Ihale Kanunu ve Devlet
Harcama Belgeleri Yonetmeligi kapsaminda gorevini ifa eder.

SORUMLULUK: Midurligimiz ilgili mevzuatlar ve Belediye Bagkaninin direktifleri
dogrultusunda gorevini tam ve zamaninda yapmanin sorumlulugunu tasimaktadir.

1.C FIZIKSEL YAPI
Destek Hizmetleri Midirligl ilcede 1 adet midirlik biirosunda etkin bir sekilde hizmet
vermektedir.

1.D ORGUT YAPISI
Destek Hizmetleri Midurligi, 2025 yili icerisinde 3 Memur ile hizmet vermistir.

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU PERSONEL DURUMU

Mudir -
Sef 1
Memur 2
Daimi Isci --

Cavus (Hizmet Alimi) -

Biro elmani (Hizmet Alimi) -

Sofér (Hizmet Alimi) -

Isci (Hizmet Alimi) --

Toplam 3
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2.A SUNULAN HIZMETLER

Mudirliigimiz tarafindan 2025 yilinda Belediyemiz adina (tlim birimler igin) Akaryakit,
Madeni Yag Almlari, Arac Kiralama ve Lastik Alim ihaleleri olmak Ulzere 3 adet acik ihale
yapiimis ve mudurliklerin kendi bitcesinden karsilanmistir.

1- 2025 YILI IHALE BILGILERI

Sira No | Ihale Adi Ihale Bedeli
1 Akaryakit ve Madeni | 23.667.900,00TL
Yag Alimlari
2 Arag Kiralama (11 ay) | 33.213.000,00
TL
3 Lastik Alimi 3.085.571,00
TL

3.A IDARENIN AMAGC VE HEDEFLERI

Mudirligimiz 2025 yilinda gorevleriyle ilgili %90 performans saglamis olup, 2025 yilinda
gorilen aksakliklarin giderilmesi igin 2026 yil itibariyle gerekli galismalara baslaniimistir.
Ayrica Midirligimuz islerinin daha etkin, verimli ve siiratli hale getirilerek %100 performans
saglanmasi hedeflenmektedir.
4.A BUTGCE UYGULAMA SONUGLARI

Belediyemizin 2025 yil biitgesinde birimimize ayrilan bitge 2.885.000,00TL'dir Birimimize
ait 2025 yili 6deneginde 2.261.102,23TL harcama gercekleserek, yapilan harcamalar etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmistir. Geriye kalan 623,897,77TL 6denek belediye
meclisinin almis oldugu karar dogrultusunda imha edilmistir. 18.02.2026
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin gtvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare bltgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
dizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sadladidini ve harcama birimimizde sureg kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, ig
denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadiini beyan ederim. ( 15.02.2026 ) 7
Imza -
Ad-Soyad : Selguk MELLEC
Unvan : Miudir V.
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5.17 YAPI KONTROL MUDURLUGU

1 — GENELBILGILER:

A — MISYON VE VIZYON:
Belediyemiz sinirlari iginde bulunan yerlesme alanlarindaki yapilasmalarin; imar
planlar, imar kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri ile fen, saglik ve cevre kosullarina uygun
saglikh ve glivenli bir sekilde tesekkilini saglamaktir.

B —MUDURLUGUN KURULUS AMACI, YETKi, GOREV, VE SORUMLULUKLARI:

1 Belediyemiz sinirlari icinde kacak yapilar ile ruhsat ve eklerine aykir olarak
yapilan imalatlara karsi micadele etmek.

1 Bir kismi veya tamaminin yikilacak derecede tehlikeli oldugu tespit edilen yapilar
hakkinda 3194 sayili Imar Kanununun 39. Maddesine gére islem tesis etmek.

01 3194 sayil Imar Kanunu’nun 40. Maddesi geredi kamunun selameti icin alinmasi
gereken tedbirler kapsaminda gerekli islemleri yapmak.

1 Iskan asamasina gelmis yapilari kontrol ederek Mut Sosyal Giivenlik Merkezi
Mudarlugine rapor sunmak.

0 Insai faaliyeti bitmis yapilar icin Yapi Kullanma Izin Belgesi diizenlenmesi
asamasinda Imar ve Sehircilik Midirligl’ niin talebi dogrultusunda gerekli
kontrolleri yaparak diizenlenen raporu (st yazi ile Imar ve Sehircilik
Muddarlugine bildirmek.

[ Yapi Denetim Kuruluslarinin bagvurularini inceleyerek is ve islemlerini takip
etmek.

0 Ilcemiz sinirlari icerisinde tesis edilen asansorlere tescil belgesi diizenlemek ve
takibini yapmak

C — MUDURLUGE ILiSKiN BiLGIiLER:

1 — Fiziksel Yapu:
Yap! Kontrol Miduirliigi 1 adet Midiir odasi ile 1 adet ofis odasindan olusmaktadir.

2 — Orgiit Yapisi:

Yap! Kontrol Midurligla blinyesinde 1 Midir, 1 Makine Mihendisi, 2 Insaat
Mihendisi, ve 3 istirak sirketi personeli calismaktadir. Yapi Kontrol Mudirligi calisma
esaslarinda binalarin kontrolii yapilirken, Makine Miihendisi ile Insaat Miihendisine ek olarak
yaninda Elektrik Mihendisi, Harita Mihendisi ve Mimar gorevlendiriimesi gerekmektedir. Bu
Mihendislerin mudirligimiizde bulunmayisi arazi kontrollerinde eksikliklere hatalara sebep
olmaktadir.

3 — Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Yapi Kontrol Muidirligld hizmetlerini siirdiirebilmek icin internete bagh 7 adet
bilgisayar, 3 adet yazici, 1 adet tablet bilgisayar, 3 adet tarayici ve 1 adet aga bagli depolama
cihazini kullanmaktadir. Yaprlarin arazide kontroliinde Miidiirliigiimiize gerekli ve
sart olan Harita Miihendisi/Harita Teknikeri ile soz konusu meslek gruplarinin
kullandigi herhangi bir cihaz (GNSS / CORS, Total Station vb.) mevcut degildir.
Dolayisiyla yapilarin kontrolii istenilen diizeyde yapilamamaktadir. Miidiirliigiimiize ait 33 U
0033 plakal aracimizi memurlar kullanmakta olup kaza olmasi durumunda telafisi glic
sonuclar dogabileceginden aracimiz icin bir adet sofor gorevliendirilmesi gerekmektedir.
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4 — Verilen Hizmetler:

1-Sosyal Giivenlik Kurumu igin yapilan incelemeler:

Belediyemiz sinirlari igerisinde bulunan bitln ingaatlar Sosyal Guivenlik Kurumu’na olan
o6demelerinin tamamlanip “Borcu Yoktur” yazisi almasi agamasinda Yapi Kontrol Midirligi
personeli tarafindan yerinde denetlenmektedir. 01.01.2025 tarihinden itibaren 31.12.2025
tarihine kadar asagida liste halinde sunulan insaatlar denetlenmistir:

SIRANO MAHALLE ADA PARSEL
1) Narlidere 101 724
2) Narlidere 161 17
3) Meydan 780 8
4) Doganci 858 13
5) Kultir 712 7
6) Civciv 826 4
7) Meydan 770 3
8) Narlidere 101 2959
9) Narlidere 101 2967
10) Meydan 770 2
11) Meydan 787 15
12) Meydan 785 4
13) Yazalani 955 10
14) Doganci 50 11
15) Meydan 770 3
16) Meydan 778 10
17) Kale 96 21
18) Isiklar 101 1380
19) Meydan 786 4
20) Meydan 774 8
21) Yapinti 152 3
22) Hacinuhlu 102 17
23) Kaltar 599 1
24) Narlidere 101 1571
25) Civciv 637 10
26) Gallik 714 90
27) Meydan 703 6
28) Narlidere 148 20
29) Civciv 581 80
30) Meydan 764 4
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31)
32)
33)
34)
35)
36)
37)
38)
39)
40)
41)
42)
43)
44)
45)
46)
47)
48)
49)
50)
51)
52)
53)
54)
55)
56)
57)
58)
59)
60)
61)
62)
63)
64)
65)
66)
67)
68)
69)

Isiklar
Isiklar
Ilice
Yazalani
Meydan
Meydan
Kadikdy
Galtil
Burunkoy
Gengali
Meydan
Meydan
Karslyaka
Ilice
Palantepe
Cumhuriyet
Narlidere
Deveci
Kelcekdy
Gullak
Civciv
Meydan
Narlidere
Deveci
Meydan
Meydan
Narlidere
Gullik
Kultir
Gallak
Deveci
Karsiyaka
Narlidere
Narlidere
Meydan
Karsiyaka
Kdselerli
Gallak
Hacinuhlu

101
101
101
955
769
766
158
145
101
200
766
764
250
101
269
828
134
408
155
597
489
770
101
173
767
764
101
597

393
163
227
101
139
766
256
139
400
111

346
346
1153
11

12
35
502

10

1153

27

36
119
100

2072

27

2

7

2936

119

21 (50)

19

150

2

832

1

11

134

12

5

513
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70)
71)
72)
73)
74)
75)
76)
77)
78)
79)
80)
81)
82)
83)
84)
85)
86)
87)
88)
89)
90)
91)
92)
93)
94)
95)
96)
97)
98)
99)
100)
101)
102)
103)
104)
105)
106)
107)
108)

Pinarbasi
Narlidere
Narlidere
Evren
Meydan
Civciv
Narlidere
Civciv
Civciv
Gegimli
Narlidere
Meydan
Meydan
Deveci
Yapinti
Deveci
Palantepe
Deveci
Doganci
Doganci
Doganci
Yazalani
Deveci
Narlidere
GOkgetas
Evren
Civciv
Meydan
Bagcagiz
Civciv
Meydan
Meydan
Meydan
Karsiyaka
Civciv
Yapinti
Narlidere
Burunkoy
Deveci

562
101
101
154
786
747
101
364
364
101
101
781
773
163
156
177
132
121
54

54

49

957
163
101
101
154
804
344
128
362
333
767
781
246
743
156
101

644

75
1330
1300
32

107
2851
100
100
1757
1655

162
24
96
11

48
43
23

228
1253
3803
32

27

11

23

10

11

24
2967
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109)
110)
111)
112)
113)
114)
115)
116)
117)
118)
119)
120)
121)
122)
123)
124)
125)
126)
127)
128)
129)
130)
131)

2 -Yapi Kullanma izin Belgesi icin Yapilan Incelemeler:

Civciv
Kaltdr
Deveci
Meydan
Hamam
Cumbhuriyet
Cumbhuriyet
Yatirtas
Meydan
Meydan
Gullak
Meydan
Deveci
Gullak
Hacinuhlu
Haciahmetli
Yazalani
Hamam
Cumhuriyet
Karadiken
Deveci
Meydan
Meydan

478
853
940
331
157
804
763
518
771
779
393
320
177
679
111
159
413
126
358
114
870
703
333

105
47
226
17
238

18
33

Belediyemiz sinirlari icerisinde bulunan ve Imar ve Sehircilik Midirliiginden yapi
ruhsati alan biitlin ingaatlar tamamlanip iskan asamasina gegctiginde yapinin ruhsat ve ruhsat
eki projelere uygunlugu imar ve Sehircilik Midiirligiinin talebi dogrultusunda Yapi Kontrol
Mudirligu personeli tarafindan yerinde denetlenmektedir. 01.01.2025 tarihinden itibaren

31.12.2025 tarihine kadar

denetlenmigtir:

SIRA NO

1)
2)
3)
4)

MAHALLE
Yazalani
Doganci
Hisar
Doganci

asagida

ADA
459

780
218
770

liste halinde sunulan

PARSEL

78
15
174
15

bu kapsamda
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5)

6)

7)

8)

9)

10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)
20)
21)
22)
23)
24)
25)
26)
27)
28)
29)
30)
31)
32)
33)
34)
35)
36)
37)
38)
39)
40)
41)
42)
43)

Yatirtas
Yazalani
Palantepe
Cumbhuriyet
Meydan
Meydan
Deveci
Pinarbasi
Kelcekdy
Meydan
Meydan
Karsiyaka
Karslyaka
Narlidere
Bagcagiz
Ilice

Kale
Meydan
Cumhuriyet
Palantepe
Meydan
Narlidere
Narlidere
Narlidere
Yazalani
Isiklar
Deveci
Narlidere
Meydan
Kultir
Meydan
Gegimli
Cumhuriyet
Hacinuhlu
Yazalani
Cumhuriyet
Meydan
Narlidere
Meydan

517
956
143
828
785
773
177
858
153
780
770
224
435
147
138
101
96

786
826
269
778
161
101
101
955
101
118
101
774
599
785
101
637
102
955
581
764
101
769

2959
2959
10
1380
170
2967

1803
10
17
11
80

2936
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44)
45)
46)
47)
48)
49)
50)
51)
52)
53)
54)
55)
56)
57)
58)
59)
60)
61)
62)
63)
64)
65)
66)
67)
68)
69)
70)
71)
72)
73)
74)
75)
76)
77)
78)
79)
80)
81)
82)

Cumbhuriyet
Kadikdy
Galtih

Ilice
Narlidere
Ilice
Cumbhuriyet
Meydan
Meydan
Doganci
Narlidere
Ortakdy
Palantepe
Gullak
Kelcekdy
Meydan
Narlidere
Gullak
Yapinti
Meydan
Burunkoy
Pinarbasi
Narlidere
Narlidere
Narlidere
Yazalani
Kultir
Gullik
Gullik
Meydan
Deveci
Meydan
Karsiyaka
Deveci
Deveci
Cumhuriyet
Narlidere
Doganci
Cumbhuriyet

464
158
145
101
101
101
828
782
766
54

134
124
269
597
155
767
148
714
152
770
101
562
101
101
101
598

393
400
766
173
770
256
408
163
804
139
54

489

12
35
1063
1571
1153
27

502
75
1300
1330
2072
10
50
19

11
27

134

150

48

100
123



83)
84)
85)
86)
87)
88)
89)
90)
91)
92)
93)
94)
95)
96)
97)
98)
99)
100)
101)
102)
103)
104)
105)
106)
107)
108)
109)
110)
111)
112)
113)
114)
115)
116)

3 -Yapi Denetim Kuruslarinin Is ve Islemleri:

Narlidere
Karsiyaka
Meydan
Meydan
Gegimli
Palantepe
Doganci
Hacinuhlu
Kultdr
Narlidere
Narlidere
Deveci
Deveci
Evren
Cumhuriyet
Deveci
Sucati
Meydan
Yatirtas
Deveci
Narlidere
Gulluk
Gulluk
Meydan
Cumbhuriyet
Meydan
Deveci
Kultir
Meydan
Palantepe
Doganci
Cumhuriyet
Yazalani
Meydan

101
250
786
773
101
113
54

111
712
101
101
163
121
154
364
571
124
781
594
644
101
679
393
767
743
320
177
853
781
101
859
763
413
344

2851

1757

48
513

832
1655
228

32
100

19

2967
47
19
10

19

105

49

67

238
27

Belediyemiz sinirlari igerisinde bulunan ve 4708 Sayili Yapi Denetimi Hakkinda Kanun'a
tabi olarak insa edilen yapilarin devam etmesi asamasinda Yapi Denetim Kuruluslarinin is ve
islemleri Yapi Kontrol Mudirligl tarafindan yapilmaktadir. 01.01.2025-31.12.2025 tarihleri
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arasinda talep edilen ingaatlarin igyeri teslimi yapilmistir. Yapi denetim firmalari tarafindan
iletilen hakedis dosyalari Mudurligimiz teknik elemanlarinca degerlendirilerek uygun
gorilenler 6demesi yapilmak lizere Mut Mal Midirligline gdnderilmistir.

4 — Asansor Tescil Belgesi:

Belediyemiz sinirlari igerisinde bulunan yapilara ait asansotrler asansdér monte eden
firmalarin taleplerine istinaden Yapi Kontrol Midirliga tarafindan 2025 yili igerisinde rutin
olarak tescil edilmigtir.

5- Ruhsatiz /Ruhsat ve Ruhsat Eklerine Aykiri Yapilarla Miicadele:
Belediyemiz sinirlan igerisinde ruhsatsiz / ruhsat ve ruhsat eki projelere aykiri yapilarla
mucadele strdurilmustir.

6- Metruk Yapilarin Tespiti:
3194 Sayili Imar Kanunu’nun 39.maddesi geregince yikilacak derecedeki tehlikeli
yapllar tespit edildikten sonra gerekli islemler yapilip Fen Isleri Mudirligine bildirilmistir.

7- Hasar Tespit Calismalari:
Ilcemizde meydana gelen dogal afetler sonucu zarar goren yapilarin tespit calismalari
Yap! Kontrol Midiirligi personelleri tarafindan yapilmistir ve yapilmaya devam etmektedir.

8- Evrak ve Yazigsmalar:[]

01.01.2025-31.12.2025 tarihleri arasinda 1000 adet gelen evrak, 941 adet giden evrak
olmak Uzere toplamda 1941 adet evrak giris cikisi olmustur. Toplam 251 calisma giinlinde
glnlik ortalama 8 adet evrak lzerinde islem yapilmistir.
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aptigimiz denetimlere ait bazi fo
I3 ;'

Asagida arazide ograflar yer almaktadir.
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2 — FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLINDIRMELER:
A — MALI BILGILER:

1 — Biitce Uygulama Sonuclari:
Yapi Kontrol Midiirligi icin Kurumumuz biitgesine 2025 yili igin 5.054.000,00 TL 6édenek
konmus; 1.460.978,05 TL'lik kismi imha edilmistir.
Bilgilerinize arz ederim.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin guvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda aciklanan faaliyetler igin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklanin etkili, ekonomik ve verimii bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alarnim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
duzenliligi hususunda yeterli givenceyi sagladigini ve harcama birimimizde sureg kontrol(iniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic kontroller, ic
denetci raporlan ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir,

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim, Mut Belediyesi- ( 15.02.2026 )

o

imza
Ad-SoyadBulent UYSAL
Unvan T Mudir
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5.18 RUHSAT MUDURLUGU
I-A Misyon ve Vizyon

Birimimiz 5393, 5018, 657 ve 4857 sayili kanun, tlzik ve yonetmeliklere gore tesekkil
etmis bir birim olup, amacimiz Ruhsat ve Denetim Miidirligi'niin gérev alanini, sorumluluk
ve yetkilerini, gorevlerin yerine getiriimesinde ve yetkilerinin kullaniminda basvurulacak
yontemleri belirlemek, hizmetlerin daha etkin ve verimli ylr{tiilmesini saglamaktir.

I-B Yetki, Gorev ve sorumluluklar

Ruhsat ve Denetim Midirligl, 5393 sayili yasa ve bagl bulunulan yonetmelikte
sayllan gorevleri ile Belediye Baskani'nin belirleyecegi esaslar cergevesinde Mut Belediyesi'nin
amaglari, prensip ve politikalari, Baskanlik Makaminin emir ve direktifleri dogrultusunda;
Isyerlerine ruhsat verilmesinden, ruhsata uygunlugunun denetlenmesinden, ruhsatlarin
gereginin yerine getirilememesi durumunda iptal edilmesinden, Ruhsatsiz faaliyet gdsteren
isyerleri hakkinda gerekli is ve islemleri yapmaktan, galisma konularina iliskin yasal mevzuat
cercevesinde her tirli denetimi gerceklestirmekle ilgili is ve islemleri ylritmekten, devir,
yenileme ve kapatma islemlerinin yerine getirilmesinden sorumludur.

I-C-1 Fiziksel Yapi

Ilcemizdeki isyerlerinin sayisi her yil artis gésterdiginden, kontrol ve denetimlerinin
halk saghdi icin daha siklikla yapilabilmesi icin 1 (bir) adet ara¢ bulunmaktadir.

I-C-2 Orgiit Yapisi
Birimimiz 1 Ruhsat ve Denetim Miidiir V. , 1 adet Bilgisayar Isletmeni 1 adet Vasifli isci
(Ruhsat ve Denetim Gorevlisi) 1 adet Beden iscisi olmak lizere toplamda 4 personelden

olugsmaktadir.

I-C-3 Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Birimimize ait 3 adet masa Ustl 1 adet mobil bilgisayar bulunmaktadir. Mevcut bilgisayar
sistemi sayesinde gerekli yazismalar yapilmaktadir.

I-C-4 Insan Kaynaklari

Ruhsat ve Denetim Maduir V. |
Bilgisayar Isletmeni 1
Vasifli Isci (Ruhsat ve Denetim 1
Gorevlisi

Beden Iscisi 1
TOPLAM 4
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I-C—>5 Sunulan Hizmetler
Sihhi Miiesseseler: Gayrisihhi miesseseler disinda kalan her tiirll isyerini kapsar. (bakkal,

manav, kasap, bife, lokanta, kafeterya, su ve mesrubat satis yerleri, btiro, kuyumcu,
ziiccaciye, diigmeci, sarkiiteri, market, slipermarket, balikci vb. isyerleri),

Sihhi Miiesseselerin Ruhsatlandirilmasi: Sihhi isyerlerinin ruhsatlandiriimasi
asamasinda basvuru formu, tapu sureti (TAKBIS sisteminden alinir), kira sézlesmesinin asli
(tasdik edilmek Uizere), vergi levhasinin sureti (elektronik ortamdan alinir), oda kaydi ve sicil
tasdiknamesi (ticaret odasina ait kayitlar elektronik ortamdan alinir), yangin séndiirme
cihazinin faturasi istenir. Ayrica isyerinin konumuna ve 6zelliklerine gére kolluk
goriisi,vaziyet ve yerlesim plani, itfaiye raporu, muvafakatname(gerekli ise), baglanti kalite
kontrol raporu MESKI (lokantalar igin), yapinin 12.10.2004 tarihinden dnce yapildigina dair
belge, yabanci uyruklularin igsyeri agmasi ve galistirmasi halinde yabancilarla ilgili mevzuat
hiikiimlerine uyulmasi, diger kurumlara ait izin belgesi, mesafe krokisi veya tespit raporu,
ustalik ve hijyen belgesi. Istenen evraklar matbu form seklinde hem Midirliigimiizden hem
de e-posta adresinden temin edilebilir. Ruhsatlandirma islemi Istenen evraklarin eksiksiz
olarak kuruma teslim edilmesi ile baglar: Evraklarin eksiksiz olarak teslimine miteakip isyeri
ruhsati ayni giin igcinde hazirlanir ve ilgilisine verilir.

Gayrisihhi Miiesseseler: Faaliyeti sirasinda cevresinde bulunanlara biyolojik, kimyasal,
fiziksel, ruhsal ve sosyal yonden az veya cok zarar veren veya vermesi muhtemel olan ya da
dogal kaynaklarin kirlenmesine sebep olabilecek miiesseseleri ifade eder. (her tiirlli imalat
ve Uretim yerleri, depolamalar, ocaklar ve ingaat malzeme satisi vb. yerlerdir.)

Gayrisihhi Miiesseselerin Ruhsatlandirilmasi: Ikinci ve liciincii sinif gayrisihhi
isyerlerinin ruhsatlandirimasi asamasinda basvuru formu, tapu sureti (TAKBIS sisteminden
alinir), kira sézlesmesinin ash (tasdik edilmek tizere), vergi levhasinin sureti (elektronik
ortamdan alinir), oda kaydi ve sicil tasdiknamesi (ticaret odasina ait kayitlar elektronik
ortamdan alinir), yangin séndiirme cihazinin faturasi istenir, itfaiye raporu istenir. Ayrica
isyerinin konumuna ve 6zelliklerine goére kolluk gorist, yapi kullanma izin belgesi, yapinin
12.10.2004 tarihinden 6nce yapildigina dair belge, vaziyet ve yerlesim plani, kamera sistemi
(zirai glbre bayii ve tlp satisi yerleri icin), yabanci uyruklularin isyeri agmasi ve calistirmasi
halinde yabancilarla ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulmasi, diger kurumlara ait izin belgesi
(giiriiltii 6lclim raporu, baglanti kalite kontrol ruhsati (MESKI) gerekli ise, ced belgesi ve
cevre izin lisansi (kara yolu kenarinda ise gegis yolu izin belgesi), kapasite raporu veya
motor beyannamesi, ustalik belgesi (calisan personelin Sgk.ddkiimleri). Istenen evraklar
matbu form seklinde hem Midurligimiizden hem de e-posta adresinden temin edilebilir.
Ruhsatlandirma iglemi istenen evraklarin eksiksiz olarak kuruma teslim edilmesine muteakip;
ruhsat bes is giind iginde hazirlanir ve ilgilisine verilir.

Sihhi ve Gayrisihhi Miiesseselerin Mevzuata Aykiri Faaliyet Gostermesi: Isyerinin mevzuata
aykiri hareket ettiginin tespit edilmesi halinde 1608 sayili Kanun ve 5326 sayili Kabahatler
Kanun geregi idari para cezalari ile yasaklanan faaliyetin men' ine karar verilebilir. Bu cezai
islemler Belediye Enclimenince uygulanir.

Umuma acik istirahat ve eglence yeri: Kisilerin tek tek veya toplu olarak eglenmesi,
dinlenmesi veya konaklamasi igin agilan otel, motel, pansiyon, kamping ve benzeri
konaklama yerleri; gazino, pavyon, meyhane, bar, birahane, ickili lokanta, taverna ve
benzeri ickili yerler; sinema, kahvehane ve kiraathaneler; kumar ve kazang kasti olmamak
sartiyla adi ne olursa olsun bilgi ve maharet artirici veya zeka gelistirici nitelikteki elektronik
oyun alet ve makinelerinin, video ve televizyon oyunlarinin igerisinde bulundugu elektronik
oyun yerleri; internet salonlari lunaparklar, sirkler ve benzeri yerlerdir.
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Umuma Acik Miiesseselerin Ruhsatlandiriimasi: Umuma acik istirahat ve eglence
yerlerinin ruhsatlandiriimasi asamasinda basvuru formu, tapu sureti (TAKBIS sisteminden
alinir), kira sézlesmesinin asl (tasdik edilmek tzere), vergi levhasinin sureti (elektronik
ortamdan alinir), oda kayd ve sicil tasdiknamesi (ticaret odasina ait kayitlar elektronik
ortamdan alinir), vaziyet ve yerlesim plani, itfaiye raporu, mesafe krokisi veya tespit raporu,
kolluk goérisu istenir. Ayrica isyerinin konumuna ve &zelliklerine gére yapi kullanma izin
belgesi, yapinin 12.10.2004 tarihinden 6nce yapildigina dair belge, yabanci uyruklularin
isyeri agmasi ve cgalistirmasi halinde yabancilarla ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulmasi, diger
kurumlara ait izin belgesi (giiriiltii lciim raporu, Il Genglik ve Spor Midiirliigiinin verdigi
spor salonu izni vb.), ustalik belgesi, muvafakatname, mesul midiirliik belgesi, saglik
raporu, hijyen belgesi, sabika kaydi istenir. Istenen evraklar matbu form seklinde hem
Midurligimiizden hem de e-posta adresinden temin edilebilir. Ruhsatlandirma islemi
Istenen evraklarin eksiksiz olarak kuruma teslim edilmesine miiteakip; ruhsat bir ay icinde
hazirlanir ve ilgilisine verilir.

Umuma Acik Isyerlerinin Aykir Faaliyet Géstermesi: Umuma agik isyeri
isletmecilerinden 2559 sayili Polis Vazife ve Selahiyet Kanunu' nun 6. maddesinde belirtilen
hususlara riayet etmeyenler hakkinda Belediye Enclimenince idari para cezalar uygulanir.
Isyeri Denetimi: Isyerlerinin mevzuata uygun calisip calismadigini ifade eder.

Isyeri Denetiminin Yapilmasi: Midirligimiizce olusturulan Ruhsat Denetim Komisyonu ve
Isyeri Tespit ve Dederlendirme Komisyonu tarafindan yapilir. Ruhsatli isyerlerinin mevzuata
uygun calisip calismadigini, yeni ruhsatlandirilan isyerlerinin siiresi icerisinde denetlenmesini,
uygun olanlarin onayini, eksiklikler var ise stire verilmesini, stiresi icerisinde eksikligini
tamamlamayan igyerlerinin ruhsatlarinin iptal islemlerinin baglatiimasi ve sonuglandirmasini
iceren raporu hazirlayan komisyonu ifade eder.

Ickili Yer Bolgesi: ickili miiesseselerin agilabilecedi yerleri ifade eder.

Ickili Yerlerin Bolge Tespiti: Miidiirligimiizce komisyon olusturularak gerekli tespit
calismasi yapilir.

Yapllan tespit calismasi mulki amire sunulur. Milki amirin uygun gorisu alindiktan sonra
Belediye Meclisine sunulur. Belediye Meclisi tarafindan uygun goriilmesi halinde haritaya
Islenerek bolge tespit calismasi tamamlanir.

Ickili Yer Tespit Krokisinin Uygulanmasi: Umuma acik istirahat ve eglence yerlerinin
ruhsatlandiriimasi icin 5747 sayili Kanun ile devredilen Belde Belediyelerince yapilan igkili yer
tespit krokileri kullanilir.

Isyerlerinin Acilis- Kapanis Saatleri: Isyerlerinin agilis-kapanis saatlerini ifade eder.

Isyerlerinin Acilis- Kapanis Saatlerini Belirleme: Midiirligimiizce uygulamada
birlikteligin saglanmasi agisindan Biiyliksehir Belediyesi ve diger ilce belediyelerinin acilis-
kapanis saatleri incelenerek halkin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu esas alinarak
hazirlamak, hazirlanmasina miteakip Belediye Encimenine sunmak, onaylanmasina miteakip
uygulamaya koymak, ayrica kolluga bildirmek.

Isyerlerinin Siniflandiriimasi: Isyerlerinin birinci, ikinci ve {gtincii sinif olmak tizere
siniflandirimasini ifade eder.

Sinif Tespitlerini Yapmak: Isyeri ruhsatlar genelde ticlincii sinif olarak diizenlenir. Ancak
isyeri ilgilisinin talebi halinde bir Gst sinifa yilkseltilebilir. Sinif ylkseltmesini yaparken isyerinin
boya- badanasi, kullanilan esya ve malzemeleri ile igyerinin fiziki 6zellikleri sasalinir. Sinif
tespitleri komisyonca yapllir.

Ruhsatsiz Isyeri Acilmasi: Ruhsat almadan acildigi tespit edilen isyeri; ruhsat alincaya
kadar faaliyetten men edilir.
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Ruhsat Iptali: Ruhsat vasiflarina uygun olmayan veya ruhsat vasiflarini kaybettigi tespit
edilen isyerinin ruhsatinin iptal edilmesidir.

Miidiirlitk Islemleri: Miidiirlik faaliyetlerini yiiriitmek icin programlar

hazirlamak, Olcii ve Tart1 Aletleri: Olcii ve tart aletlerini ifade eder.

Olcii ve Tart1 Aletlerinin Kontrolii: Olcii ve tarti aletleri periyodik olarak kontrol edilir.
Uygun olan élgli ve tarti aletlerinin muayene ve damgalama islemleri yapilir. Uygun olmayan

Olgu ve tarti aletlerinin kullanimi yasaklanarak ilgililer hakkinda islem yapilir. Bu islemler 6l
ve ayar memuru tarafindan yGratalar.

Tahakkuk Isleminin Yapilmasi: Ruhsatlandirma islemlerinde mevzuatin 6ngérdiigii harg
ve Ucretlerin tahakkuklarini yapmak.

Ruhsatlarin Teslimini Yapmak: Ruhsat miracaatinda bulunan isyeri sahiplerinin;
ruhsatlarini teslim etmek.

Itfaiye Muayene Hizmeti: Midrligimiize Isyeri Acma ve Calisma Ruhsati almak icin
basvuruda bulunan isletmelerin Itfaiye Muayene Hizmetleri, Bliyliksehir Belediyesinin yetki

alani iginde oldugundan gerekli is ve islemler Biiyiiksehir itfaiye Dairesi Baskanligi tarafindan
yapiimaktadir.

II-A idarenin Amag ve Hedefleri

Mudurligumiiz énimiizdeki dénemde Ilcemizde faaliyet gosteren isyerlerinde,
vatandaglarimizin daha guvenli, huzurlu ve rahat bir ortamda hizmet alabilmeleri icin igyeri
denetimleri araliksiz devam edecektir. Ruhsat almak icin miracaatta bulunan
vatandaslarimizin bagvurulari; yirtrlikteki kanun ve ydnetmelik hiikiimlerince gerekli
incelemeler yapilip, ruhsatlandiriimasinda sakinca olmadigi tespit edilen, tim sihhi, umuma
acik isyerleri ile 2.ve 3. gayrisihhi isyerlerinin ruhsat islem dosyalarinin hazir hale
getirilmesini ve ruhsatlandiriimasini saglamak. Ruhsatlandirma calismalari araliksiz devam
edecek ruhsatsiz calisan is yerlerine gerekli yasal islemler uygulanacaktir.

I1I-A—I Biitce Uygulama Sonuglari

Mudirligumiz, 2025 yil biitcesi asagidaki cizelgede belirtilmistir.
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Ilcemiz sinirlari icerisinde faaliyet gosteren isyerlerine 2025 yili icerisinde toplamda 195
adet isyeri Agma ve Calisma Ruhsati verilmis olup; Midurliglimizce verilen igyeri
ruhsatlarinin siniflarina gére dagiimini gésteren cizelge asagida belirtilmistir.

Ilcemiz sinirlari igerisinde isyeri sahibinin dilekcelerine istinaden 2025 yili icerisinde iptal

edilen Isyeri acma ve calisma ruhsat sayisi 88 olup; siniflarina gére dagilimi asagidaki grafikte
belirtilmistir.
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2025 YILI iICERISINDE MUDURLUGUMUZ TARAFINDAN VERILEN iSYERI ACMA VE GALISMA RUHSAT

CiZELGESi
IKINCI SINIF GSM| - 2 SINIFINA GORE DAGILIM
UCUNCU SINIF 73
GSM Adet
TOPLAM 195
SIHHI 100 UMUMA AGIK
SIHHI 100
UMUMA ACIK 20 g NG “
2.5INIF GSM
0 50 100 150 200
TOPLAM 195
2. St GSM 3.Sinif GSM Sthhi Umuma Agik Toplam
Adet 2 73 100 20 195

2025 YILI ICERISINDE IPTAL EDILEN ISYERI ACMA VE CALISMA RUHSAT CIZELGESI

IKINgé;INIF 2 SINIFINA GORE DAGILIM
12
UCUNCU SINIF Adet
GSM TOPLAM a8
_ 59 UMUMA AGIK
SIHHI SIHH
15 3.SINIF GSM
UMUMA ACIK 2.5INIF GSM
88 0 20 a0 60 80 100
TOPLAM 2 .Simit GSM 3.Sinif GSM Sthhi Umuma Agik Toplam
mAdet 2 12 59 15 88

Iptal edilen Ruhsat Adedi:88
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldu§unu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildidini, gorev ve yetki alanim
gergevesinde ig kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin iglemlerin yasallik ve
dizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siirec kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve dederlendirmeler, ig kontroller, ic
denetgi raporlari ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkipda
bilgim olmadigini beyan ederim. Mut Belediyesi ( 15.02.2026 )
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5.19 iKLIM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK MUDURLUGU

Mut Belediyesi iklim Degisikligi ve Sifir Atk Mudirliigii Belediye Meclisinin 24.06.2022
tarih ve 14925 sayili ile kurulmustur.

1.A VIZYON VE MISYON

VIZYON: Yenilik, kalite ve hizmet agisindan en verimli ve etkin temizlik hizmetini sunan bir
belediye olmak, temizlik ile ilgili her trlG sorunlari ¢g6zime kavusturmak, yerel yonetimlerde
lider belediye olabilmek, bu sayede ilge halkinin gurur duydugu bir belediye olmaktir.

MISYON: Mut Belediyesi iklim degisikligi ve sifir atik midiirliigu olarak ilce sinirlarinda ilce
halkina Iklim Degisikligi ve Sifir atik ile ilgili her tiirlii hizmeti ayrim gézetmeksizin diiriistliik,
seffaflik ve katihimcilik ilkeleriyle gergeklestirmeyi gorev edinmis bir anlayigla ve hizmetin
beklenenden fazlasini vererek kentte yasayan insanlarimizin memnuniyetini en st seviye'ye
cikarmak, halkimiza kattigimiz degeri stirekli artirmaktir.

1.B YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLARI

YETKI: Midirligiimiiz géreviyle alakal islerin yapiimasinda ilgili mevzuatlar dahilinde
yetkilidir.

GOREV:5393 sayl kanun 18-I ve 48. Maddeleri geregi Mudirliigiimiiz Belediye Kanunu,
cercevesinde ihdas edilerek ilce sinirlari igerisinde gérev yapmaktadir.

SORUMLULUK: Midurligumizle ilgili yonetmelik hazirlanarak mevzuatlar cergevesinde
19.09.2022 tarihinde Mudir ve memur gorevlendirilmesi yapilmistir.

FAALIYETLER:
MUT PARK VE TEMIZLIK -
BELEDIYES! | BAMCELER | ISLERI | elid B8
BASKANLIGI | MUDURLUGU | MUDURLOGO
OCAK 50 50 60 40
SUBAT 70 40 50 40
MART 60 30 70 50
NISAN 80 50 60 40
MAYIS 70 60 50 50
HAZIRAN 80 50 60 30
TEMMUZ 50 40 50 50
AGUSTOS 60 60 40 40
EYLOL 70 60 60 30
EKIM 60 30 40 40
KASIM 55 35 50 30
ARALIK 65 45 55 45
2025 (TKS)P LAMI 270 550 645 485

2025 Yili Geri Dontisiime Gonderilen Karisik Atiklar (plastik, kagit, cam, metal)

2025 yilinda Mut Belediyesine ait 4 binamizdan toplamda 2450 kg Karisik Atik (plastik, kagit
cam, metal) CEVDOSAN ATIK YONETIM SAN. VE TIC. A.S tarafindan toplatiip geri doniisimii
saglanmistir.

2025 yilinda Mut Belediyesine ait 4 binamizda bina igine yerlestirilen atik pil kutular araciligi
ile toplamda 38 kg atik pil toplanmistir. Toplanan atik piller kargo aracilidi ile Tasinabilir Pil
Ureticileri ve Ithalatcilari Dernegi (TAP) ‘ne génderilmistir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldu§unu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
dizenlilii hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliintin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, ic
denetgi raporlar ile Sayigtay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. ( 15.02.2026 )

Imza i' W’
Ad-Soyad :Ali KAYA
Unvan :Milddir
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5.20 VETERINERLIK ISLERI MUDURLUGU

I. GENEL BILGILER

A. MUDURLUGUMUZUN GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARI

1. Midurligiimiiziin Gorevleri Veterinerlik Isleri Miidiirliigii; Belediye Kanunu, Biiyiiksehir
Belediyesi Kanunu, Devlet Memurlari Kanunu ve gorevi geregi ilgili diger mevzuat
cercevesinde godrevlerini ifa eder.

2. Midarligimizin Yetki Alani Midirligimiz, Belediyemizin insan, c¢evre ve hayvan
saghdiyla ilgili bitiin is ve islemlerin ifasinda mer’i mevzuat dahilinde yetkilidir.

3. Midirligimiiziin Sorumlulugu Veterinerlik Isleri Miidiirligi, kanun, ydnetmelik ve ilgili
mevzuatta belirtilen sorumluluklarinin yaninda goérev ve vyetkilerinin ifasinda, Belediye
Bagkanina ve Baskan Yardimcilarina kargi sorumludur.

B. MUDURLUGUMUZE AIT BILGILER

1. FiziKi YAPI

1.1 Hizmet Araclari 2025 yili hizmetlerimiz igin 1 adet motosiklet, 1 adet hayvan toplama
aracl bulunmaktadir.

1.2 Hizmet Birimleri Mudurligimiizdeki is ve islemler Belediyemizin ana hizmet binasindan
yurutalmastir.

2. TESKILAT YAPISI

Mudarlugimizin teskilat yapisi 1 adet Miidiir,1 adet Veteriner 1 adet Hemsire, 1 adet
Teknikeri, 6 adet isci

3. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Mudarligimiizde kayith 1 adet masa st bilgisayar 1 adet yazici bulunmaktadir.

II. AMAC VE HEDEFLER A. MUDURLUGUMUZUN AMAG VE HEDEFLERI Belediyemizin
2025- 2029 yillarini kapsayan Stratejik Planinda Midurligimuziin 2025 yil amag ve hedefleri
belirtilmis olup asagidaki tabloda izah edilmistir.

III. DIGER FAALIYETLER

1- SAHIPSiZ HAYVAN REHABILITASYON HiZMETLERI

Sahipsiz hayvanlar icin Belediyemiz tarafindan hayvan barinagi yapimi amaci ile yer tahsisi
yapilmis olup Ilcemiz Meydan mahallesinde 16.244,36mz2 alan Mersin Orman Bélge
Muddrliginden alani olarak tahsis edilmis olup, Hayvan Bakimevi/Dogal yasam alani
insaatina basglanmistir.

2- 2025 Yilinda 1.235 adet sahipsiz ( saldirgan ) képek toplanarak Mersin Blytk Sehir
Belediyesi Silifke Hayvan Barinagina teslim edilmistir. Toplanan hayvanlar gegici
toplama merkezinde toplanarak beslenmeleri (mama) ve saglik durumlari blinyemizde
bulunan personeller tarafindan saglanmaktadir.

3- Hayvan Toplama Ekibi kurulmus olup, personellerimiz Silifke Halk Egitim Midrligiince
(96 saat ) Hayvan Toplama egitimini tamamlamis ve sertifikall olarak calismaktadir.

IV. FAALIYETLERE ILISKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER
A. MALI BILGILER

B. 1 — Biitge Uygulama Sonuglari:

2025 Mali yilinda Saglk Isleri Mudirligi bitcesine 6.735.500,00 - TL 6denekten
3.070.637,91- TL 'si gider harcanmis, geriye kalan 3.644.862,09 - TL biitce 6denegi imha
edilmigtir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin guvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare bitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve
dizenliligi hususunda yeterli glvenceyi sagladigini ve harcama birimimizde stireg kontrollniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic kontroller, i¢
denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir,

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatierine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigdini beyan ederim. ( 15.02.2026 )

Ad-Soyad: Hiiseyin SALGUR
Unvan  : MUDUR V.
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5.21 AFET iSERI ve RISK YONETIMi MUDURLUGU

I- GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon
B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
C- Birime Iligkin Bilgiler
1- Fiziksel Yapi
2- Mudarligin Yapisi
3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
4- Insan Kaynaklari
5- Arag Kapasitesi
6- Sunulan Hizmetler
7- Yénetim ve I¢ Kontrol Sistemi
II- AMAC ve HEDEFLER

A- Midurligin Amag ve Hedefleri

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

III- FAALIYETLERE ILISKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler

B- Performans Bilgileri
1- Sdrekli Yurttilen Faaliyetler

2- Egitim Faaliyetleri

_ I- GENEL BILGILER
(A) MISYON:

Afet Isleri ve Risk Yénetimi Mudiirligimiiz yasalar ve mevzuatlar cercevesinde,
afet, acil durum, seferberlik olaylari yasanmadan 6nce, halkin bilinglendirilmesi, kurum
hazirliklarinin  yapilmasi, ilgenin direngli hale getirilmesi hususlar ile bu olaylarin
yasanmasl halinde Mut Belediyesi tarafindan yerine getirilecek midahale ve iyilestirme
calismalarinin ylritilmesinde ilgili kurumlar ile gerekli koordinasyonu saglamakla
gorevlidir.

VIZYON:

Afet Isleri ve Risk Yonetimi Miidiirligii ilcenin afete direncli olmasi igin; risk
yonetimini benimseyen, gelisen teknoloji ve yenilikleri takip ederek stirdirulebilir
calismalar yuriiten, faaliyetlerinde vatandaslar ve ilgili kurumlar ile bitiinliik saglayan bir
birim olmayi 6ngdrmektedir.

146



(B) YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

YETKI:

Muduirliik; Afet Isleri ve Risk Yénetimi Miidiirliigii Gorev, Yetki ve Calisma
Yonetmeligi'nde tanimlanan gorevleri ve 5393 sayili Belediye Kanunu’na dayanarak
Belediye Baskan tarafindan verilen gorevleri, kanunlar gercevesinde yapmaya yetkilidir.

GOREV:

a) Afet, sivil savunma ve acil durum hizmetleri icin gerekli olan arag, gereg ve
malzemenin tedarik ve teminini ilgili birimlerle birlikte saglamak.

b) Afet ve acil durum hallerinde midahaleyi koordine etmek ve ust yoneticileri

bilgilendirmek,

c) Hizmetlerle ilgili mevzuat, yayin ve direktifleri izlemek, incelemek ve bunlarin
gereklerini yerine getirmek,

d) Bu Yonetmelikte belirtilen gérevlerin yerine getirilmesi amaciyla; Mut Belediyesi ile Afet
ve Acil Durum Yoénetimi Baskanhgi, Il Afet ve Acil Durum Midirliigi ve diger kamu
kurum ve kuruluslar arasinda isbirligi ve koordinasyonu saglamak,

e) Afet, sivil savunma, acil durum ve seferberlikle ilgili dizenlenen tatbikatlarda Mut
Belediyesi adina gérev almak, bu konularla ilgili kurumda tatbikatlar diizenlenmesini ve
ylritilmesini saglamak,

f) Il Afet ve Acil Durum Yénetim Merkezi ile koordinasyonu saglamak,

r) Midurlikte gorev yapan personel tanimlanmig slire¢ ve gdrev tanimlarina uygun
hareket eder,

s) Ilgili mevzuat uyarinca kurumun Ust yéneticisi tarafindan verilen gérevleri yapmak

SORUMLULUK:

Mudirlik, Belediye Baskaninca verilen talimatlari, faaliyet raporunda
tanimlanan gorevleri, Afet Isleri ve Risk Yonetimi Midiirligi Gorev, Yetki ve Calisma
Yonetmeligi'nde tanimlanan goérevleri ve ilgili mevzuatlarda belirtilen gorevleri yapmak ve
yuritmekle sorumludur.

(C) BIRIME ILISKIN BILGILER

Afet Isleri Miidurliigii Mut Belediye Meclisinin 16.05.2023 tarih ve 55 sayili karariyla
kurulmustur.03.04.2024 tarihinde yapilan Mudtr atamasi ile galigmalarina baglamistir.
12.09.2025 tarih ve 33015 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Belediye ve Bagli Kuruluslar ile
Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Iliskin Yonetmelik ve Mut Belediyesinin 01.10.2025 tarihli Meclis karari ile
Midurliigiin adi Afet Isleri ve Risk Yonetimi Mudiirligi olarak degismistir.

(1) Fiziksel Yapi: Afet Isleri ve Risk Yonetimi Miidiirligii, Mut Belediyesi Goksu Mahallesi
Haci Ismail sokak No:17 Mut-MERSIN adresinde hizmet vermektedir.
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(2) Midiirliigiin Yapisi:
a) Idari Birim

(3) Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:
001 1 adet bilgisayar (Technopc)
0 1 adet yazic

(4) Insan Kaynaklar:
7 Afet Isleri ve Risk Yénetimi Mudiirii 1 kisi

0 Muhendis 1 kigi
0 Egitmen 1 kisi
00 Veteriner 1 kisi

(5) Aracg Kapasitesi
D -

(6) Sunulan Hizmetler:
Afet Isleri ve Risk Yonetimi Mudirligi tarafindan 2025 yilinda sunulan hizmetler;

1) Mersin Valiligi Il Afet ve Acil Durum Midirliginin 11.07.2025 tarih ve 1406211
sayili yazisi ile Mahallelerimizde bulunan Afete Maruz Bélge, Yapi ve Ikamet yasadi
bilgilendirme Levha calismasi yapilmistir.

2) Mersin Valiligi Il Afet ve Acil Durum Miidirliiginiin 11.09.2025 tarih ve E-35368535-
622.01-1478063 sayill yazisi ile Yalnizcabag Mahallesinde bulunan yerlesim yerlerine
kaya diismesi levha calismasi yapilmistir.

3) Mersin Valiligi Il Jandarma Komutanligi tarafindan belirlenen 102 adet "Afet ve Acil
Durum Toplanma Alani” yerleri Levha yerlestirme calismasi tamamlanmistir.

(7) Yonetim ve ic Kontrol Sistemi:
Afet Isleri ve Risk Yonetimi Mudiirligii organizasyonda, Belediye Baskanina ve
yetki verdigi Belediye Baskan Yardimcisina baghdir.

II- AMAC ve HEDEFLER

A- Miidiirliigiin Amacg ve Hedefleri:

Afet Isleri ve Risk Yénetimi Miidiirliigii emrinde gérev alacak personellerin; afet ve acil
durumlara yonelik ilge sakinleri ve bu alanda galisma yuriten kurum, STK ve isletmeler ile
ilkeli diyaloglar kurmasini saglamak, bilgilerini maksimum diizeyde kullanabilecekleri calisma
ortami yaratmak, Uretkenligi destekleyen ve personeli motive eden bir ydnetim anlayisi
olusturmak. Tim calisanlarin retime katilmalarini saglamak, 6rglitsel hedefler koyarak
personeller arasinda sorumluluk bilincinin gelistirilip ekip ¢alismasi ruhunun yerlestirilerek
kurum kaltarini olusturmak. Personelin egitim ihtiyaclarini karsilamak amaciyla
arastirmalar yaparak, gerek seminer gerekse degisen kanunlar hakkinda personelin mevzuat
ve kisisel gelisim konusunda egitilmesini saglamak,

Halkin afet bilincinin artirlmasi ve ekip Uyelerinin gelisimi icin asagidaki amag ve
hedefler olusturulmustur.
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AMAC-1- Afet bilincinin artinlmasinda sirdurilebilirlik saglanacaktir.
- Afet bilincinin arttirimasina yonelik faaliyet yiiriiten kurum ve STK'lari ile isbirligi yapmak.

- Tlgili kurumlar tarafindan diizenlenecek egitim ve tatbikatlara, katilimi saglanacaktir

III — FAALIYETLERE ILiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A — Mali Bilgiler:
Afet Isleri ve Risk Yonetimi Miidirliigi'niin 2025 yili biitcesi asagida belirtildigi sekilde
harcama yapilmistir.

BUTCE GIDERLERI KESIN HESAP CETVELI

Ekonomi Biitce ile Aktarmayl_? _ Net Biitce Biitce Odenen
Hesap Adi Verilen Eklenen | Diisiilen | ggenegi Gideri Biitce
k Kod = e .
Odenek Toplami Toplami Gideri
(+) (-)
01.01 | MEMURLAR 2'464'000'8 2.781.000,00 0,00 | 5.245.000,00 5'244'137'§ 5'244'137'§
01.03 | iSCILER 12.000,00 0,00 0,00|  12.000,00 0,00 0,00
02.01 | MEMURLAR 443.000,00| 200.000,00 0,00| 643.000,00| 609.249,08| 609.249,08
02.02 | SOZLESMELL 8.000,00 0,00 0,00/  8.000,00 0,00 0,00
. PE.RSO!\IEL . I I I . 14 I I
TUKETIME
YONELIK MAL VE
03.02 |yorot 538.000,00 0,00 0,00| 538.000,00| 87.699,99| 87.699,99
ALIMLARI
03.03 | YOLLUKLAR 6.000,00 0,00 0,00  6.000,00 0,00 0,00
03.05 |HIZMET ALIMLARI | 949.000,00 0,00 281'000'8 668.000,00| 36.720,00| 36.720,00
4.420.000,| 2.981.000, | 281.000, 7.120.000, | 5.977.806,| 5.977.806,
00 00 00 00 30 30

B — Performans Bilgileri:
1- Siirekli Yuritiilen Faaliyetler:
0 Tirkiye Afet Midahale Plani ( TAMP) cergevesinde kurum adina koordinasyonun
saglanmasi,
7 Il Afet Risk Azaltma Plani (IRAP) kapsaminda kurum adina koordinasyon saglanmasi,
0 Mut Belediyesi Afet ve Acil Durum Midahale Plani’nin hazirlanmasi ve yuritilmesi,
0 Diger birimlerden bildirilen talepler dogrultusunda midurliigiin calisma alanina giren
hususlarda destek saglanmasi,
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
gergevesinde ig kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile buniara iligkin iglemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde sureg kontroliniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig kontroller, ic
denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. ( 15.02.2026 )

Imza :
Ad-Soyad: Onder ISIK
Unvan : Midir
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5.22 MUTIS GIDA TARIM HAYVANCILIK TICARET VE SANAYI LTD. STI

I-A Misyon ve Vizyon
Sirketimiz Mut Ticaret Sicili 2261 sicil numarasina 02.12.2015 tarihinde tescil

olmustur. 05.01.2016 tarih ve 8 sayili belediye meclisi karariyla sartsiz hibe olarak
devredilmesi karara baglanarak belediye bilinyesine katilmistir. 6102, 5393, 4734, 6085,
5018, 4857, 5510, 213 sayili kanun, tlzik, ydnetmeliklere gbére faaliyet goésteren bir
isletmedir. Amacimiz Yonetim Kurulu ve Mut Belediyesi tarafindan verilen goérevleri ivedilikle
ifa etmektir.
I-B Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Mut Belediyesinin, ilge halkinin mahalli misterek ihtiyaclarini karsilama konusunda
yasayabilecegi aksakliklari 6nlemek amaciyla 5393 sayili Belediye Kanunu’ un 70. maddesi
geregi belediyenin gbrev ve hizmet alani icerisinde Belediye ve Sirket Yonetim Kurulu
tarafindan alinan kararlari ivedilikle uygulamak. Belediyenin personele dayali hizmet alimlarini
696 sayili Kanun Hikmiinde Kararname'nin Ek 20. Maddesi ile 4/01/2002 tarihli ve 4734 sayili
Kamu Ihale Kanunun 22 ve 62. maddeleri dikkate alinarak personel temini yapmak.
I-C-1 Fiziksel Yapi

Isletmemizde 1 adet Hidromek (kanal kazici ve vyiikleyici lastik tekerlekli) marka is
makinasi ve 1 adet (Kale Mahallesi Ugur Mumcu Caddesi Kapi No:1/D ada/parsel: 85-11)
tasinmaz mal bulunmaktadir.
I-C-2 Orgiit Yapisi

Isletmemiz 4 adet Yonetim Kurulu Uyesi bulunmaktadir.
I-C-3 Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Isletmemize ait 1 adet masalistii bilgisayar bulunmaktadir. Mevcut bilgisayar sistemi
sayesinde gerekli yazismalar yapiimaktadir.

I-C-4 insan Kaynaklan Yonetim Kurulu 4

I-C-5 Sunulan Hizmetler
Ilce halkimizin mahalli misterek ihtiyaclarini karsilanmasi amaciyla Mut Belediyesine
gerekli personel temini ve hizmet islerinin yirdtilmesi saglanmistir.

II-A- Iidarenin Amag ve Hedefleri

Belediyenin ilce halkinin mahalli musterek ihtiyaclarini karsilamak amaciyla 5393 sayili
Belediye Kanunu’ un 70. maddesi geregi belediyenin gorev ve hizmet alani igerisinde Belediye
ve Sirket Yonetim Kurulu tarafindan alinan kararlari ivedilikle uygulayarak ilge halki igin sosyal
maksimizasyonu saglamak.

ITI-A-1 Biitge uygulama Sonuglar
Isletmemizin 2025 yili mali tablolari ekte sunulmustur.

151



31.12.2025 TARIHLI AYRINTIL! BILANCO

MUTIS GIDA TAS M HAYVANCILIK TICARET VE SANAYI LTS §Ti

Setatc: 1/1 |
AKTIF (VARLIKLAR) PASIF (KAYNAKLAR)
ACIKLAMA CARI DONEM (2025) AGHKLAMA CARI DONEM [2028)
7~ DaVER SRR T RIS VADEL VESANC, AAVNAXLAR
A Mans Degener ware £- Tiza Jasar EURITES
I-Tevkaw wara 1 - Satucdar EAR
€ - Ticav Alacakir I AL »- b Wyl ve DG AN
1« Ahcha 237 AT 1 - Caerees. iery v Fonkyr 193558
- B Diowns Uackbar 105428, 2+ Cerecsh Soays) Bivenk ze rén 162 9
1- Daacdin XDV 1L EEO0 G - Bovg ve e Karg s LEMLINLEE
DIREN VARLWLAR TPLAN 290000 | ¢ -Conksr Vzeg w UG Y, Vi Fer 18331353
A+ DURAN VARLIL AR 5 UADELI YARRNCI KAY. TOPLAM T AT
£ Maalsh Ovven Vortvar mau 3 (UM VASEL) YABANE ATNAKLER
1A ve heyeie w20 LY VADEL TABANE KAY. TORLAY
4 Toske, Mk ow D vade moeTas - QEMATNERLAR
5T wana A - Ofeven’y Seaeye 10N T
€ - Cwerdaaghe TS 1-Sorep SR
o N e Anoaeana | R Z-03rTemy Semae fr Betal
CUNAN YARLKLAR TOPLAN! TRA356¢ | - Eeevaes Dinchres ChaviuFarkit inasen
AKTIE (WARLATAR) TORLAMY FA083 14578 | O Gaprvg Vler Naviar LIRS
MMV KESAFLAR 1 Gecre ke <ada PG 1S
A2V RESASLAR TROLAR ¥ - Lonen M Man 2y I
GENEL TaRLAY JNERIIELTE| b DIes Nei b
2. DonaT el T3 PRI
CEXAYNAKLAR TOPLAMY msnmsn
FAIY (RAVKAALAR) TOVLAW L8818
IV MAZM HERRALAR
| NAZIY HESAPLAR TOSLAN
| BEREL TOPLAM JIERRNZ TS
31.12.2025 TARIHLI AYRINTIL! BILANGO
WUTIS GIDA TARI HAYVANCILIK TICARE™ VE SANAYI LTD §71
Sayfada 1i1
AKTIF (VARUKLAR| PASIF (KAYNAKLAR)
AOIKAMA CARI DONEM 225 ACIKLAMA CARS DONEM (225)
¥+ DONEN VERLIVLAY 1 KISA VADEL YAZANCI KAVNAKLAR
A Meew Degesy EoR 8+ Tiear Basgar MT00
3Bk a3 §-35v0ar 700
© - T Alsseiiy 1ENTISA F- Cewrcnd Wiyl oo DG YO FEELTET ]
* . Moke R T 1+ danecsi ey ve Mok MR
1= Do Dicn ik 19408 2+ e s Soays] Bvenid ez i AN
§ - Daovredes KD RNiBA G+ Barg ve G Karyuvas FETERTIES
DAMEN WABLIKLAR TOPLAM' S50 | 1 -Donkan Vers va 0 Ya Yin L2 VB3R 1SS
1+ DURAY VARLINLAR RS VABEL YARSNO KAY. TOPLAM 0ITA
D« Measi Daran Varidsy LA ¥- LT TADEL] YARRRT) KAYRAXLAR
1K@ A Nu6 UM VACEL YASANDI KAY. TORLLN
& Tesis, W re va Chistier MW - OZKAYNARLAR
6 Tagtker AN A« Oy Senpe IR
6 - Demites ¥ 018535 1. Sormn Seano
8- AT Averzrerky () HETSET R 2-Conrmenyy Sewayx s
CURLN VARLIKLAR TOPLAAS 7223084 3. Samaye Disokmes OhurfuFeridey 2TIINBRT
ARTIE (AARLNLAR) TOPLANY INRAAIENN | 0 - Gegony Yooy aviay S8
T WA HESAPLAR ! - Geyrg Ve Lerer ATET1S
FADA HESEALAR TORLAW F+ Dawee Nt Kan (Zarary e
GENEL TOMAN IS8T | 1 Cteembel b
2+ Corem Myt Zooen 11282374 1€)
(ZAAPRALLAR TOMLAM RIS K
PSS FAVRARLAR) TOVFLAW JERTE
1/ - NADW HEARELAR ‘
ALY MESKPLAR TOPLAN
GEWL TAPLAY | NN

152



IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare bitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gbrev ve yetki alanim
gergevesinde ig kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroltintin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu guvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, ig
denetgi raporlari ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. Mut Belediyesi. ( 15.02.2026 )
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5.23 YESIL ENERJI TICARET ve SANAYI LTD.STI
I-A Misyon ve Vizyon

Sirketimiz Mut Ticaret Sicili 2306 sicil numarasina 26.02.2016 tarihinde tescil
olmustur. 01.03.2016 tarih ve 34 sayil belediye meclisi karariyla sartsiz hibe olarak
devredilmesi karara baglanarak belediye blinyesine katilmistir. 6102, 5393, 4734, 6085,
5018, 4857, 5510, 213 sayili kanun, tlzik, yonetmeliklere goére faaliyet godsteren bir
isletmedir. Amacimiz Yonetim Kurulu ve Mut Belediyesi tarafindan verilen goérevleri ivedilikle
ifa etmektir.

I-B Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Mut Belediyesinin, ilge halkinin mahalli misterek ihtiyaclarini karsilama konusunda
yasayabilecegi aksakliklari 6nlemek amaciyla 5393 sayili Belediye Kanunu’ un 70. maddesi
geregi belediyenin gbrev ve hizmet alani icerisinde Belediye ve Sirket Yonetim Kurulu
tarafindan alinan kararlari ivedilikle uygulamak. Belediyenin personele dayali hizmet alimlarini
696 sayili Kanun Hikmiinde Kararname'nin Ek 20. Maddesi ile 4/01/2002 tarihli ve 4734 sayili
Kamu Ihale Kanunun 22 ve 62. maddeleri dikkate alinarak personel temini yapmak.

I-C-1 Fiziksel Yapi

Isletmemizde 1 adet Same Tiger 55 4WD 2025 model TraktOr vardir ayrica bir adet
(Kdlttr Mah. Alparslan TURKES Bulvari No:58 Katl Ic¢ kapi No:101) tasinmaz isyeri kiraliktir.

I-C-2 Orgiit Yapisi

Isletmemiz 3 adet Yonetim Kurulu Uyesi 1 adet Sirket Miidiirli, 57 adet isi Fen Isleri
birimi, 51 adet Park ve Bahgeler Birimi, 23 adet Kiltir ve Sosyal Isler Birimi, 80 adet Temizlik
Isleri Birimi, 33 adet Isletme ve Istirakler Birimi, 12 adet Basin Yayin ve Halkla Iligkiler
Midirligu personeli olmak lizere 260 kisi bulunmaktadir.

I-C-3 Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Isletmemize ait 1 adet masaiistii bilgisayar bulunmaktadir. Mevcut bilgisayar sistemi
sayesinde gerekli yazismalar yapiimaktadir.
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I-C-4 Insan Kaynaklari

Yonetim Kurulu 3
Sirket Mudiiri 1
Fen isleri Birimi 57
Park ve Bahgeler Birimi 51
Kiiltiir ve Sosyal Isler 26
Birimi
Temizlik isleri Birimi 81
Isletme ve Istirakler 33
Basin Yayin ve Halkla 12
Iligkiler

I-C-5 Sunulan Hizmetler
Iige halkimizin mahalli musterek ihtiyaglarini karsilanmasi amaciyla Mut Belediyesine
gerekli personel temini saglanmistir.

II-A- idarenin Amag ve Hedefleri

Belediyenin ilge halkinin mahalli musterek ihtiyaglarini kargilamak amaciyla 5393 sayil
Belediye Kanunu’ un 70. maddesi geregi belediyenin gérev ve hizmet alani icerisinde Belediye
ve Sirket Yonetim Kurulu tarafindan alinan kararlari ivedilikle uygulayarak ilge halki icin sosyal
maksimizasyonu saglamak.

ITI-A-1 Biitce uygulama Sonuglari
Isletmemizin 2025 yili mali tablolari ekte sunulmustur.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare butcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklann etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamidigini, gérev ve yetki alanim
gergevesinde ig kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladidini ve harcama birimimizde stire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve dederlendirmeler, i¢ kontroller, ig
denetgi raporlari ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. Mut Belediyesi. ( 15.02.2026 )
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2 — FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLINDIRMELER

3. AMAC ve HEDEFLER

A- Idarenin Amac ve Hedefleri
3.A.1-Yazi isleri Midiirliigii:

Yazi igleri Midurliigl, Kanun Yasa, Tizik ve Yonetmelik geredi yetki, gbrev ve
sorumluluklan dahilinde esitlik ilkesi 6n planda tutularak en iyi hizmet vermeye devam
etmektir.

3.A.2- Hukuk Isleri Miidiirliigii:

Mut Belediyesi Hukuk Isleri Midurliigi olarak Belediyemiz ile tclincii kisiler arasinda
dogan hukuki ihtilaflar, Idare Mahkemesinde acilmis, Meclis ve Enciimen kararlarinin iptali ile
ilgili davalar ve Vergi ihtilafindan dogan davalarin, icra Dairelerindeki islemlerin, Birimimiz
yazismalarinin tam ve dogru olarak yazilarak geregini yerine getirmektir.

3.A.3- Insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirliigii:

Insan Kaynaklar ve Egitim Midurligl, Kanun Yasa, Tizik ve Yonetmelik geregi yetki,
gorev ve sorumluluklari dahilinde en iyi hizmet vermeye devam etmektir.

3.A.4-Zabita Miidiirliigii:

Birimimiz édnimuzdeki dénemde sehir icinde vatandaslarimizin daha rahat yasayabilmeleri
icin gelen sikayet dilekcelerini titizlikle inceleyerek cevre ve gorinti kirliligi olusturan
esnaflara siratle miidahale edecektir., kaldirm calismalari ve esnaf denetimleri daha sik
yapilacaktir. Pazaryerleri daha siki denetlenecek ve 5957 sayili sebze ve meyveler ile yeterli
arz ve talep derinligi bulunan diger mallarin ticaretinin diizenlenmesi hakkinda kanun un
pazaryerleri hakkinda yonetmeligi ile Pazaryerlerinde yapilacak olan dlizenlemelerle
vatandaglarin rahat aligveris yapmalari saglanacaktir. Ruhsatlandirma calismalari araliksiz
devam edecek ruhsatsiz galisan i yerlerine gerekli yasal islemler uygulanacaktir.

3.A.5-Temizlik isleri Midiirligii:

Mudurligimiz sehir merkezi ve kirsal mahalleler olmak (izere 102 mahalle ve bunlara
bagli eklenti yerlesim alanlarina 2024 yilinda temizlik hizmeti vermistir. Ilce genelinde 2024
yllinda temizlikte %90 civarinda performans saglamis olup, 2024 yilinda goriilen aksakliklarin
giderilmesi icin 2025 yili itibariyle gerekli calismalara baslaniimistir. Ayrica temizlik igleri
midurligu etkin ve kaliteli hizmet anlayisiyla zamaninda ve hizli bir sekilde temizlik hizmeti
yaparak kentin daha ferah ve rahat bir ortamda yasanabilir, cagdas bir kent olmasini
saglamayl amaglamakta olup, kurumumuz bitgesi goz 6niine alindiginda kaynaklarin yetersiz
olmasindan dolayi konteyner yerine konulan metal varillerin tamaminin konteynere gevrilmesi
ve dodgaylr gorintl Kkirliligi yapan atiklardan arindiriimasi, dogal zenginliklerin ortaya
cikariimasi ve doganin kendi materyalleriyle glizellestiriimesi hedeflenmektedir.
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3.A.6-Fen isleri Miidiirliigii:

Teknik ve sosyal donatilari ile cagdas ve yasana bilir bir kent olusturmak, sosyal ve
kiltirel faaliyetlere yon vermek.

3.A.7-Imar ve Sehircilik Midiirliigi:

Ilce halkinin sosyal ve Kkilltiirel gereksinimlerini karsilayabilmek, saglikh ve giivenli bir
cevre olusturmak, yasam kalitesini arttirmayi hedeflemek. Yirirliikte olan 3194 Sayili Imar
Kanunu'nu uygulamaktir. insan ve Kentsel yasanti boyutu ile iliskili olarak ‘6lcek’ kentsel
tasarimin en cok odaklandigi kentsel acik alanlari ve yapilar seklinde 6zetlenmistir. Kentsel
tasarim projeleri yapilasma, acik alan diizenlemeleri, peyzaj ve altyapilarin bitlin bir bicimde
ele alindigi konulardir. Bu (¢ temel bilesenin calisma o6lgekleri proje alaninin 6zelligi, insan
faktdrli, cevre ve yaklasim bicimine gore farkliliklar gosterir. Teknik ve sosyal donatilari ile
cagdas ve yasanabilir, bir kent olusturmak, proje ile iliskili yeterli teknik kapasitenin farkli
meslek disiplinlerinin Gretim silresince bir arada olmasini gerektirir.

3.A.8-Mali Hizmetler Miidiirliigii:

1.Kurumun hedeflerine uygun kurum buitcelerini gerceklesebilir seviyede hazirlamak
2.Muhasebe kayitlarini ve mali raporlari bilgisayar ortaminda hazirlamak,
3.Gelirlerin tahsilini hizlandirmak,

4.Gelirlerin artmasi icin gerekli calismalari yapmak,

5.Kanunlarin verdigi diger gorevleri yerine getirmek.

3.A.9- Park ve Bahgeler Miidiirliigii:

Kentin ve kentsel cevrenin daha iyi bir gortinim almasina yardimci olurken diger yandan
kent halkinin fiziksel gereksinimlerine karsilik vermek tzere, dinlenme, gezinti, park ve ¢ocuk
oyun alanlari, yesillendiriimis alanlarin cogaltilmasi gibi islevleri gerceklestirmeyi amag ve
hedef edinmistir.

3.A.10- Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii:

Basin Yayin ve Halkla ligkiler Miidirliigi, belediyemiz calisma ve etkinliklerini duyurmada
bitln araglan kullanmak, ilgemizin tanitimina yonelik calismalar yapmak ve gerek yerelde
gerekse ulusal ve uluslararasi alanda yapilmakta olan calismalara destek vermeyi sirdirmeyi
amaclamaktadir.
Bu hedefin gergeklestirilebilmesi amaciyla caligmalarini stirdiirmeyi hedeflemektedir.
3.A.11- Muhtarlik Isleri Midiirliigii:

Amacimiz Ilcemize en iyi sekilde hizmet vermek.
3.A.12- Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii:

Yardma ve Bakima Muhta¢ Vatandas ve Hemgerilerimize en iyi hizmeti yerinde ve

zamaninda gétlirebilmek. Bolgemizde bulunan 6zel ve resmi kurum ve kuruluslar, sivil

toplum orglitleri ve belediyemiz arasinda etkin is birligi tesis edilerek belediye
faaliyetlerindeki etkililik orani artirilacaktir.
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3.A.13- Isletme ve Istirakler Miidiirliigii:

Hizmette verimlilik ve devamliligi, adaleti, uyumu esas alan bilgi ve teknolojiyi kullanip,
glvenilir, seffaf ve hesap verilebilir olmayl hedeflemek ve muidirligimiz biinyesinde
bulunan her tirli is ve islemlerin yazili ve yasal prosediire uygunlugunu seffaf bir yonetim
anlayigina kavusturmak

3.A.14- Tarimsal Hizmetler Miidiirliigii:

Mudurligimiz tarafindan tarima elverisli mahallelerde kit olan su kaynaklarinin
cogaltiimasi calismalarinin yapilmasi, yurt ici ve yurt disina gdnderilen sofralik turfanda sebze
ve meyvenin ¢ogunlugunun ilgemizden karsilanmasinin saglanmasi, ilcemizde yasayan
ciftcilerimizi bilinglendirerek ortii alti denilen sera tarim kiiltiiriniin olusmasinin saglanmasi,
bilgi ve teknoloji caginda ilgemizde tarimda enddstrilesmeye gidilmesi amacglanmaktadir.

3.A.15- Destek Hizmetler Miidiirliigii:

Belediyemiz Birimlerinin ihtiyaci olan mal, hizmet ve yapim igleriyle ilgili alimlari 4734 sayili
Kamu Ihale Kanunu gergevesinde yapmak. Baskanlik makaminca uygun goérulenlerin alimini
gerceklestirmek ve ilgili birimlere dagitimini saglamak.

3.A.16- Yapi Kontrol Miidiirliigii

Belediyemiz sinirlari igcinde bulunan yerlesme alanlarindaki yapilasmalarin; imar planlar,
imar kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri ile fen, saglk ve cevre kosullarina uygun saglikli ve
guvenli bir sekilde tesekkilini saglamaktir.

3.A.17- Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii

Birimimiz 5393, 5018, 657 ve 4857 sayili kanun, tizik ve ydonetmeliklere gore tesekkdil
etmis bir birim olup, amacimiz Ruhsat ve Denetim Midurligi'nin gérev alanini, sorumluluk
ve yetkilerini, gorevlerin yerine getiriimesinde ve yetkilerinin kullaniminda basvurulacak
yontemleri belirlemek, hizmetlerin daha etkin ve verimli yiritilmesini saglamaktir.

3.A.18- Mut is Gida Tarim Hayvancilik Ticaret ve Sanayi Ltd. Sti.

Sirketimiz Mut Ticaret Sicili 2261 sicil numarasina 02.12.2015 tarihinde tescil
olmustur. 05.01.2016 tarih ve 8 sayil belediye meclisi karariyla sartsiz hibe olarak
devredilmesi karara baglanarak belediye biinyesine katilmistir. 6102, 5393, 4734, 6085,
5018, 4857, 5510, 213 sayili kanun, tlzik, yodnetmeliklere gore faaliyet goOsteren bir
isletmedir. Amacimiz Yonetim Kurulu ve Mut Belediyesi tarafindan verilen gorevleri ivedilikle
ifa etmektir.

3.A. 19 iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii

Mut Belediyesi iklim Degisikligi ve Sifir atik Midirliglu Belediye Meclisinin 24.06.2023
tarih ve 14925 sayili ile kurulmustur.

Mut Belediyesi iklim degisikligi ve sifir atik midirligl olarak ilge sinirlarinda ilce halkina
Iklim Degisikligi ve Sifir atik ile ilgili her tiirlii hizmeti ayrim goézetmeksizin diiriistliik, seffaflik
ve katiimcilik ilkeleriyle gerceklestirmeyi gorev edinmis bir anlayisla ve hizmetin beklenenden
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Hesap

fazlasini vererek kentte yasayan insanlarimizin memnuniyetini en Ust seviye ‘ye cikarmak,
halkimiza kattigimiz degeri sirekli artirmaktir.

3.A. 19 Saglik Isleri Miidiirliigii

Mut Belediyesi Saglik Isleri Midiirligi Belediye Meclisinin 02.01.2023 tarih ve 4 nolu meclis
karari ile kurulmus olup hizmete devam etmektedir.

B- TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

Temel politika “Cagdas Bir Kent” olusturmaktir. Bu temel politikay! hayata gecirebilmek

amacilyla kentin ekonomik,

sosyal

onceligimizdir.

Idare, Yukaridaki amac ve hedeflerin yani sira ilgenin tiim yasayanlari kapsayan sevgi,
baris ve kardeslik ortaminda yasanilabilir Cagdas Bir Kent olmasini amaclamakta ve bu
hedefler dogrultusunda calismalarini siirdiirmektedir.

ve kdulttrel

alanlarda gelisimine katki

FAALIYETLERE ILiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
I-BiRiM FAALIYETLERINE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDiRMELER

Mali Bilgiler

Blitce Uygulama Sonuclari

A)Biitce Giderleri;

Ekonomik
Kod

BUTCE GIDERININ TURU

N-2 YILI

N-1YILI

saglamak

CARI YIL (N)

830 Butce Giderleri Hesabi 236.399.273,10 | 381.021.164,72 | 535.104.961,56
830 01 Personel Giderleri 44.507.449,40| 80.462.627,96| 88.540.917,78
Sosyal Giivenlik Kurumlarina
830 02 Devlet Primi Giderleri 6.370.628,71| 11.810.213,80| 14.421.593,24
830 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 162.283.994,58 | 278.040.406,79 | 401.744.945,81
830 04 Faiz Giderleri 625.494,01 6.523.427,10 4.478.053,12
830 05 Cari Transferler 4.825.549,21 4.184.489,07 4.507.941,13
830 06 Sermaye Giderleri 17.786.157,19 0,00 21.411.510,48

BUTCE GIDERLERI TOPLAMI(A)

236.399.273,10

381.021.164,72

535.104.961,56
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B)Biitce Gelirleri;

Ekonomik - P
"I'(izaup Kod BUTCET%E{'E}RININ N-2 YILI N-1 YILI CARI YIL (N)
I
800 Biitce Gelirleri Hesabi | 215.429.372,37 | 350.670.023,80 | 511.531.958,76
800 01 Vergi Gelirleri 22.237.397,25| 43.851.738,84| 69.639.820,99
Tesebbiis ve Miilkiyet
800 03 Gelirleri 2.933.416,88| 8.212.284,95| 14.040.303,38
Alinan Bagis ve
Yardimlar ile Ozel
800 04 Gelirler 1.862.153,85| 8.562.672,15| 5.268.118,03
800 05 Diger Gelirler 157.724.331,53 | 284.267.986,16 | 412.444.567,19
800 06 Sermaye Gelirleri 30.672.072,86 5.775.341,70| 10.139.149,17
BUTCE GELIRI TOPLAMI (B) 215.429.372,37 | 350.670.023,80 | 511.531.958,76
Biitce Gelirlerinden
810 Ret ve Iadeler Hesabi 10.398,13 88.572,29 50.147,20
810 01 Vergi Gelirleri 6.108,81 87.683,03 29.142,38
Tesebbiis ve Miilkiyet
810 03 Gelirleri 2.769,28 0,00 2.700,00
05 Diger Gelirler 1.520,04 889,26 18.304,82

BUTCE GELIRLERINDEN RET VE

IADELER TOPLAMI (C) 10.398,13
215.418.974,24

-20.980.298,86

88.572,29 50.147,20
350.581.451,51 511.481.811,56
-30.439.713,21 -23.623.150,00

'NET BUTGE GELiRi (D=B-C)
' BUTCE GELIR-GIDER FARKI (D-A)

II-BELEDIYENIN FAALIYETLERINE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A.2-- Mali Denetim Sonuclari

2024 Yih Gelir ve Giderlerimizle ilgili Raporlarimiz Sayistay baskanligina sunulmak lzere
gerekli galismalarimiz sonuglanmistir..

A3- Diger Hususlar
2025 Yih icerisinde 3" er aylik donemler itibar ile Belediyemiz Gelir Gider hesaplari ve
mizan kayitlari Internet (izerinden Maliye Bakanlhdina Sosyal Guvenlik kurumu bilgi ve

bildirimler yine Internet lzerinden Sosyal Glvenlik Kurumuna sunulmus, gerekli incelemeden
gegmistir.
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C- Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

2- Performans Sonuclari Tablosu

3- Performans Sonugclarinin Degerlendirilmesi

4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi
5- Diger Hususlar

III- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A- Ustiinliikler

Kisith ekonomik kosullar, personelin ve arag-gereglerin kisith olmasina karsin verilen
hizmet performansinin Ust seviyede olmasi Usttnliklerimizin baginda gelmektedir.

B- Zayiflhiklar

Yine ayni kosullara bagl olarak bazi hizmet alanlarda kiiclik de olsa bazi sikintilari
yasamaktayiz.
Sikintilarin bir bolimini agsmamiza ragmen bunlarin basinda;
—Maddi Kaynak
—Kalifiye personel
—Teknik personel
—Arac-Gereg
—Is makineleri ve diger donanimlar gelmektedir.
—Cografi Kosullar

D- Degerlendirme
Gerek ekonomik gerek personel agisindan gerekse cografi konum ve nifus bakimindan

ilcemizle esdeger diger belediyeler temel alindiginda belediyemizin verimliligi oldukga yliksek
bir noktada yer almaktadir.

4- ONERI VE TEDBIRLER

Ekonomik sikintilar nedeniyle zorunlu almlar disinda 2025 vyilinda oldugu gibi
belediyemizde tasarruf tedbirlerini uygulanmaya devam etmekte, kit kaynaklarin en iyi
bicimde degerlendirilmesi icin calismalarimizi siirdiirmekteyiz. Bu cercevede gelirlerimizi
artirmak, giderlerimizi ise en alt seviyeye indirmek tedbirlerimizin basinda gelmektedir.

Saygiyla duyurulur. 19.03.2025
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MALI HIZMETLER BIRIM YONETiCiSiNIN BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali ydnetim ve kontrol mevzuat: ile dider mevzuata uygun olarak
yurituldigind, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin
etmek Uzere i¢ kontrol sreglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi igin
dlstince ve Onerilerimin zamaninda (ist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2025 yili Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” bélimiinde yer alan bilgilerin
glvenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

imza
Ad Soyaq
Unvan
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin gtivenilir, tam ve dogdru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaclar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i kontrol sisteminin
islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glvence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve dederlendirmeler, i¢ kontroller, ic
denetgi raporlari ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. ( 15.02.2026 )

Imga

Murat ORHAN
Mut/Belediye Baskani
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